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截至2012年12月31日止年度全年業績公佈 

香港聯合交易所有限公司（「聯交所」）創業板（「創業板」）之特色 

 

創業板的定位，乃為相比起其他在聯交所上市的公司帶有較高投資風險的公司提供一個上市

的市場。有意投資之人士應瞭解投資該等公司的潛在風險，並應經過審慎周詳的考慮後方作

出投資決定。創業板之較高風險及其他特色表示創業板較適合專業及其他資深投資人士。 

 

由於創業板上市公司新興的性質所然，在創業板買賣的證券可能會較於主機板買賣之證券承

受較大的市場波動風險，同時無法保證在創業板買賣之證券會有高流通量之市場。 

 

香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對本公告的內容概不負責，對其準確

性或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示概不因本公告全部或任何部份內容而產生或因依

賴該等內容而引致之任何損失承擔任何責任。 

 

本公告的資料乃遵照聯交易的創業板證券上市規則而刊載，旨在提供有關本公司的資料；本

公司的董事願就本公告的資料共同及個別地承擔全部責任。各董事在作出一切合理查詢後，

確認就其所知及所信，本公告所載資料在各重要方面均屬準確完備，沒有誤導或欺詐成分，

且並無遺漏任何事項，足以令致本公告或其所載任何陳述產生誤導。 

 

* 僅供識別 



 
 

摘 要  
 

 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 ， 營 業 額 較 截 至 2011 年 12 月 31 日 止 年 度

的 營 業 額 增 加 15%至 約 人 民 幣 145,666 千 元 。  
 

 本 集 團 錄 得 股 東 應 佔 經 審 核 利 潤 約 人 民 幣 8,338 千 元 ， 較 截 至 2011 年 12
月 31 日 止 年 度 股 東 應 佔 經 審 核 溢 利 減 少 43%。  

 
 董 事 會 不 建 議 就 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 派 發 末 期 股 息 。  
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全 年 業 績  
本 公 司 董 事 會 (「 董 事 會 」)欣 然 宣 佈 本 公 司 及 其 附 屬 公 司 (「 本 集 團 」)截 至 2012
年 12 月 31 日 止 年 度 的 經 審 核 合 併 業 績 ， 連 同 去 年 的 比 較 數 字 如 下 :- 

 
本 集 團 的 合 併 收 益 表  
截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度  
   2012  2011 
 附 註   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元   
 
營 業 額  3a  145,666  127,118 
銷 售 成 本   ( 82,041) (  67,955) 
毛 利    63,625  59,163 
 
其 他 收 入  
其 他 收 入  3b  5,855  1,026 
金 融 資 產 之 公 允 價 值 調 整    -  4 
   5,855  1,030 
   69,480  60,193 
營 運 支 出  
銷 售 及 分 配 費 用   ( 15,954) ( 14,512) 
行 政 費 用   ( 33,539) ( 22,697) 
其 他 營 運 支 出   ( 1,700)  - 
  ( 51,193) ( 37,209) 
資 產 減 值   ( 4,407) (  409) 
金 融 資 產 之 公 允 價 值 調 整   ( 15)  - 
  ( 55,615) ( 37,618) 
除 稅 前 利 潤  4  13,865  22,575 
所 得 稅  5 ( 3,507) (  6,004) 
本 年 度 利 潤    10,358  16,571 
 
屬 於 :   
本 公 司 股 份 持 有 人    8,338 14,686 
本 集 團 以 外 股 東 權 益    2,020  1,885 
   10,358  16,571 
 
每 股 盈 利  
基 本 （ 人 民 幣 分 ）  7   1.2  2.1  
 
攤 薄 （ 人 民 幣 分 ）  7  1.2  2.1  
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本 集 團 的 合 併 財 務 狀 況 表  
2012 年 12 月 31 日  
 
    2012  2011 
 附 註   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  
 
非 流 動 資 產  
固 定 資 產    23,864  25,287 
無 形 資 產    14,681  14,681 
應 計 資 產    8,784  14,408 
長 期 投 資    1,990  1,990 
遞 延 稅 項 資 產    398  631 
   49,717  56,997 
 
流 動 資 產  
應 收 賬 款  8  9,331  14,402 
應 計 資 產    40,380  32,826 
預 付 款 、 訂 金 及 其 它 應 收 款 項    5,995  6,409 
現 金 及 現 金 等 值 物    39,230  39,988 
短 期 投 資    190  2,205 
   95,126  95,830 
 
流 動 負 債  
應 付 賬 款  9  1,751  1,585 
應 計 項 目 及 其 它 應 付 款 項    13,379  21,970 
應 付 關 聯 方 款 項    3,372  12,410 
流 動 稅 項 負 債    731  2,283 
   19,233  38,248 
 
流 動 資 產 淨 值    75,893  57,582 
 
總 資 產 減 流 動 負 債    125,610  114,579 
 
非 流 動 負 債  
遞 延 稅 項 負 債    1,615  1,437 
     
資 產 淨 值    123,995  113,142 
 
股 東 權 益  
股 本    70,000  70,000 
儲 備  10  39,838  31,720 
本 公 司 股 份 持 有 人 應 佔 股 東 權 益 總 額    109,838  101,720 
本 集 團 以 外 股 東 權 益  10  14,157  11,422 
股 東 權 益 總 額    123,995  113,142 
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合 併 財 務 報 表 附 註  
 

1.  一 般 事 項  
 
本 公 司 是 在 中 華 人 民 共 和 國 (“中 國 ”)註 冊 成 立 之 股 份 有 限 公 司 ， 其 H 股 自

2002 年 12 月 12 日 起 於 香 港 聯 合 交 易 所 有 限 公 司 (“聯 交 所 ”)創 業 板 市 場 (“創

業 板 ”)上 市。其 中 國 註 冊 辦 事 處 位 址 為 中 國 北 京 市 昌 平 區 火 炬 街 甲 12 號 210
室。其 香 港 註 冊 辦 事 處 地 址 為 香 港 灣 仔 皇 后 大 道 東 1 號 太 古 廣 場 三 座 28 樓。 
 
本 集 團 主 要 業 務 為 提 供 市 場 諮 詢、數 據 資 訊 管 理、管 理 及 公 關 諮 詢 及 資 訊 工

程 監 理 等 多 項 服 務 。  
 
公 司 董 事 認 為，本 公 司 的 直 接 控 股 公 司 為 工 業 和 資 訊 化 部 計 算 機 與 微 電 子 發

展 研 究 中 心，最 終 控 股 公 司 為 中 國 電 子 資 訊 產 業 發 展 研 究 院，均 為 在 中 國 成

立 之 公 司，最 終 控 權 方 為 中 國 政 府。彼 等 沒 有 編 製 可 供 公 眾 使 用 的 財 務 報 表。 
 
除 非 另 有 說 明，所 有 在 此 財 務 報 表 申 述 的 貨 幣 性 數 位 均 以 人 民 幣 元 展 示，並

調 整 至 最 接 近 的 人 民 幣 一 千 元 為 單 位 。  
 
 
2.  編 制 基 準  

 
合 併 財 務 報 表 已 遵 照 所 有 適 用 的 香 港 財 務 報 告 準 則、香 港 會 計 準 則、香 港 註

釋、香 港 通 用 會 計 原 則 及 香 港《 公 司 條 例 》之 披 露 規 定 而 編 製。合 併 財 務 報

表 亦 遵 守 創 業 板 證 券 上 市 規 則 之 適 用 披 露 規 定 。  
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3.  收 入  

 
(a) 營 業 額  

 
營 業 額 指 向 客 戶 提 供 服 務 之 銷 售 ( 已 扣 除 增 值 稅 )， 惟 不 包 括 銷 售 附 加

稅 。 於 本 年 度 營 業 額 確 認 收 益 之 各 主 要 類 別 之 款 項 如 下 :- 
 
    2012  2011 
   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  
       
管 理 及 戰 略 諮 詢 服 務    89,155  68,981 
市 場 諮 詢 服 務    20,368  22,300 
數 據 資 訊 管 理 服 務    688  2,384 
資 訊 工 程 監 理 服 務    27,852  28,483 
其 他 分 部    7,603  4,970 
   145,666  127,118 

       
(b) 其 他 收 入  
 

銀 行 存 款 利 息 收 入     220  116 
股 息 收 入     10  - 
什 項 收 入    40  910 
社 會 保 障 基 金 調 整    5,585  - 
   5,855  1,026 

 
 

4. 除稅前利潤  
 

除 稅 前 利 潤 已 扣 除 折 舊 計 人 民 幣 1,778 千元 (2011 年：人 民 幣 1,720 千元) 後 入

賬 。  
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5. 所 得 稅  
 
合 併 收 益 表 之 所 得 稅 指 ：  
    2012  2011 
   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  
中 國 企 業 所 得 稅  
本 年 稅 項 支 出    3,096  5,708 
遞 延 稅 項 -暫 時 性 差 異    411  296 

   3,507  6,004 
  

由 於 本 集 團 於 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 在 香 港 並 無 應 課 稅 利 潤 (2011
年：無 )，故 並 無 作 出 香 港 利 得 稅 撥 備。其 他 地 區 應 課 稅 利 潤 之 稅 項 已 根 據

本 集 團 經 營 所 在 司 法 管 轄 權 區 於 有 關 期 間 之 現 行 法 例 、 釋 義 及 慣 例 ， 按 有

效 適 用 稅 率 計 算 。  
 
本 公 司 及 本 集 團 其 他 成 員 (北 京 賽 迪 信 息 工 程 監 理 有 限 公 司 除 外 )根 據 國 家

稅 務 法 規 ， 其 企 業 所 得 稅 稅 率 為 25%(2011 年 ： 25%)。  
 
北 京 賽 迪 信 息 工 程 監 理 有 限 公 司 為 設 在 北 京 市 新 技 術 企 業 開 發 試 驗 區 的

高 新 技 術 企 業 ， 根 據 國 家 稅 務 法 規 ， 其 企 業 所 得 稅 稅 率 為 15% (2011 年 ：

15%)。  
 
 

6. 股 息  
 
公 司 董 事 不 擬 就 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 派 發 末 期 股 息 。  
 
 

7. 每 股 盈 利  
 
基 本  
每 股 基 本 盈 利 乃 根 據 本 年 度 本 公 司 股 份 持 有 人 應 佔 利 潤 除 以 已 發 行 股 份 之 加

權 平 均 數 計 算 。  
  

攤 薄  
由 於 本 公 司 並 無 任 何 潛 在 股 份 ， 每 股 攤 薄 盈 利 與 每 股 基 本 盈 利 相 同 。  
 
每 股 基 本 盈 利 及 每 股 攤 薄 盈 利 計 算 如 下 :- 
    2012   2011 
 
本 公 司 股 本 持 有 人 應 佔 利 潤 (人 民 幣 千 元 )   8,338  14,686 
除 以 已 發 行 股 份 之 加 權 平 均 數 (千 股 )   700,000  700,000 
每 股 基 本 盈 利 及 每 股 攤 薄 盈 利 (人 民 幣 分 )   1.2  2.1 
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8. 應 收 賬 款  

 

應 收 賬 款 的 賬 齡 分 析 如 下 :- 
 
    關 聯 方   非 關 聯 方   合 計  
    人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  
 2012 年      

不 超 過 60 天   102  3,930  4,032 
61 天 至 180 天   -  1,960  1,960 
181 天 至 365 天   -  940  940 
超 過 365 天   136  2,263  2,399 
  238  9,093  9,331 

 
 2011 年     

不 超 過 60 天   835  2,895  3,730 
61 天 至 180 天   128  2,761  2,889 
181 天 至 365 天   -  2,570  2,570 
超 過 365 天   438  4,775  5,213 
  1,401  13,001  14,402 

 
本 集 團 的 信 貸 期 一 般 由 60 天 至 365 天 不 等。本 集 團 可 按 個 別 基 準，經 進 行 業

務 關 係 及 信 譽 評 估 後 ， 應 客 戶 要 求 延 長 信 貸 期 。  
 
壞 賬 準 備 調 節 表 ：  

    2012   2011  
   人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元  
 
年 初 結 餘    2,135  10 
新 增 及 增 加    1,830  1,316 
已 解 除    - (  862) 
已 收 回   ( 1,195) ( 45) 
其 他 調 整   ( 163)  1,716 
年 終 結 餘     2,607  2,135 
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9. 應 付 賬 款  
 

應 付 賬 款 之 賬 齡 分 析 如 下 :- 
    關 聯 方   非 關 聯 方   合 計  
    人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  
 2012 年      

不 超 過 60 天   2  670  672 
61 天 至 180 天   882  97  979 
181 天 至 365 天   -  21  21 
超 過 365 天   -  79  79 
  884  867  1,751 

 
 2011 年      

不 超 過 60 天   55  1,096  1,151 
61 天 至 180 天   -  398  398 
181 天 至 365 天   30  -  30 
超 過 365 天   -  6  6 
  85  1,500  1,585 
 
 

10.儲 備   
 

      本公司股份持有人應佔權益  本集團以外 
 法定公積金  保留利潤  權益總額  股東權益  總額 
 人民幣千元 人民幣千元 人民幣千元 人民幣千元  人民幣千元 
 

2011 年 年 初 結 餘   3,271  17,481  20,752  9,429  30,181 
本 年 度 利 潤   -  14,686  14,686  1,885  16,571 
集 團 內 部 重 組  (  102) ( 535) ( 637)  637  - 
撥 入 法 定 公 積 金   1,733 ( 1,804) ( 71)  71  - 
2010 年 末 期 股 息   - ( 3,010) ( 3,010) ( 600) ( 3,610) 
2011 年 年 終 及 2012 年 年 初 結 餘   4,902  26,818  31,720  11,422  43,142 
本 年 度 利 潤   -  8,338  8,338  2,020  10,358 
本 集 團 以 外 股 東 投 入 股 本   -  -  -  495  495 
撥 入 法 定 公 積 金   883 ( 1,103) ( 220)  220  - 
2012 年 年 終 結 餘   5,785  34,053  39,838  14,157  53,995 



-8- 
 

11.營 運 分 部  
 
本 集 團 應 匯 報 分 部 之 描 述 性 資 訊  
本 集 團 之 營 運 分 部 乃 按 其 業 務 性 質 以 及 所 提 供 之 產 品 及 服 務 獨 立 編 排 及 管

理 。 本 集 團 各 營 運 分 部 內 之 策 略 性 業 務 單 位 所 提 供 服 務 涉 及 之 風 險 及 回 報 與

其 他 業 務 類 別 不 同 ， 一 如 企 業 內 部 提 供 給 最 高 層 管 理 人 員 用 以 分 配 資 源 及 評

估 營 運 分 部 表 現 ， 本 集 團 四 個 應 匯 報 分 部 闡 釋 如 下 :- 
 
•  市 場 諮 詢 服 務 分 部 提 供 兩 種 服 務：對 特 定 行 業 作 標 準 諮 詢 及 度 身 訂 造 的 諮

詢 服 務 ;  
 

•  數 據 資 訊 管 理 服 務 分 部 主 要 包 括 供 應 及 提 供 數 據 資 訊 產 品 及 服 務、政 府 數

據 資 訊 管 理 方 案 及 所 有 企 業 資 訊 管 理 方 案 ;  
 

•  管 理 及 戰 略 諮 詢 服 務 分 部 提 供 之 服 務 包 括 應 用 及 實 施 企 業 管 理 資 訊 數 碼

化 之 服 務 ， 其 中 功 能 包 括 重 整 業 務 程 式 、 企 業 資 源 規 劃 、 客 戶 關 係 管 理 、

供 應 鏈 管 理 、 客 戶 服 務 中 心 及 其 它 電 子 業 務 形 式 設 計 、 市 場 推 廣 、 品 牌 推

廣 、 公 共 關 係 及 廣 告 服 務 ； 及  
 

•  資 訊 工 程 監 理 服 務 分 部 提 供 資 訊 工 程 監 理 服 務 予 各 承 包 項 目 。   
 

 此 外 ， 本 集 團 還 有 培 訓 服 務 分 部 。 由 於 培 訓 服 務 分 部 規 模 未 達 應 匯 報 分 部 定

量 門 檻 ， 因 此 歸 入 其 他 分 部 內 。  
 
分 部 損 益 、 資 產 及 負 債 的 計 量  
為 了 評 估 營 運 分 部 表 現 及 在 分 部 間 進 行 資 源 分 配 ， 本 集 團 高 級 常 務 管 理 人 員

採 用 以 下 基 準 監 察 各 分 部 的 業 績 、 資 產 及 負 債 :- 
 
分 部 資 產 包 括 所 有 由 分 部 直 接 管 理 的 有 形 資 產 、 無 形 資 產 及 流 動 資 產 ， 分 部

負 債 包 括 屬 於 個 別 分 部 營 運 及 銷 售 活 動 所 引 致 的 應 付 貿 易 賬 、 應 計 項 目 及 貸

款 以 及 由 分 部 直 接 管 理 的 銀 行 貸 款 。  
 
分 配 給 各 應 匯 報 分 部 的 收 入 及 支 出 參 考 各 分 部 產 生 的 銷 售 額 、 發 生 的 支 出 及

屬 於 該 分 部 的 資 產 所 計 提 的 折 舊 及 攤 銷 。  
 
應 匯 報 分 部 的 利 潤 以 「 經 調 整 稅 前 利 潤 」 計 量 ， 經 調 整 稅 前 盈 利 以 本 集 團 稅

前 盈 利 為 基 礎，並 調 整 不 屬 於 個 別 分 部 的 項 目，例 如 總 部 或 集 團 行 政 成 本 等。 
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11.營 運 分 部 (續 ) 
 

 應 匯 報 分 部 的 損 益 、 資 產 及 負 債 的 財 務 資 訊  
 

  市場  管理及戰略  資訊工程  數據   
  諮詢服務  諮詢服務  監理服務  資訊管理  
2012 年  分部  分部  分部  服務分部  其他分部  合計 
 人民幣千元  人民幣千元 人民幣千元 人民幣千元 人民幣千元  人民幣千元 
 
來 自 外 界 客 戶 的 收 入   20,368  89,155  27,852  688  7,603  145,666 
跨 分 部 收 入   -  13,000  283  3,721  -  17,004 
分 部 利 潤   9,362  36,130  14,531  244  3,967  64,234 
其 他 主 要 非 現 金 項 目 :              
-  減 值 虧 損  ( 1,098) ( 2,021) ( 1,288)  -  - ( 4,407) 
應 匯 報 分 部 資 產   8,094  40,053  1,193  371  -  49,711 
應 匯 報 分 部 負 債   432  2,162  1,455  14  -  4,063 
  37,158  178,479  44,026  5,038  11,570  276,271 
 
2011 年 
 
來 自 外 界 客 戶 的 收 入   22,300  68,981  28,483  2,384  4,970  127,118 
跨 分 部 收 入   -  -  185  4,328  -  4,513 
分 部 利 潤 / (虧 損 )   11,784  36,854  13,062 ( 3,439)  1,806  60,067 
其 他 主 要 非 現 金 項 目 :            
-  減 值 虧 損  ( 426) ( 600)  617  -  - ( 409) 
應 匯 報 分 部 資 產   5,938  37,547  16,932  15,712  214  76,343 
應 匯 報 分 部 負 債   1,022  2,123  4,887  103  101  8,236 
  40,618  144,905  64,166  19,088  7,091  275,868 
              

 
  應 匯 報 分 部 的 收 入 、 損 益 、 資 產 及 負 債 調 節 表  

             
2012 年    收 入   利 潤   資 產   負 債   
   人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元  
 
應 匯 報 分 部 合 計    162,670  64,234  49,711  4,063 
互 相 抵 銷   ( 17,004)  -  -  - 
其 他 收 入 及 淨 利 潤    -  5,855  -  -  
其 他 營 運 支 出    - ( 53,546)  -  - 
未 分 配 資 產    -  -  95,132  - 
未 分 配 負 債    -   -   -   16,785 
其 他 主 要 非 現 金 項 目 :    

 -  折 舊     - ( 1,778)  -  - 
 -  減 值 虧 損     - ( 4,407)  -  - 

合 併 財 務 報 表 總 額    145,666  10,358  144,843  20,848 
 
2011 年      
 
應 匯 報 分 部 合 計    131,631  60,067  76,343  8,236 
互 相 抵 銷   ( 4,513)  -  -  - 
其 他 收 入 及 淨 利 潤    -  1,030  -  -  
其 他 營 運 支 出    - ( 36,393)  -  - 
未 分 配 資 產    -  -  76,484  - 
未 分 配 負 債    -   -   -   31,449 
其 他 主 要 非 現 金 項 目 :    

 -  折 舊     - ( 1,720)  -  - 
 -  減 值 虧 損     - ( 409)  -  - 

合 併 財 務 報 表 總 額    127,118  22,575  152,827  39,685 
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11.營 運 分 部 (續 ) 
 

 其 他 重 要 項 目 調 節 表   
 
      2012                     2011    
  應 匯 報       應 匯 報      
  分 部     本 集 團   分 部     本 集 團  
  合 計   調 整   總 額   合 計   調 整   總 額  
  人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元  人 民 幣 千 元   人 民 幣 千 元    人 民 幣 千 元  
 
利 息 收 入    -  220  220  -   116  116 
利 息 支 出   -  -  -  -  -  - 
折 舊   -   1,778  1,778  -  1,720  1,720 
分 部 利 潤   64,234 ( 53,876)  10,358  60,067 ( 37,492)  22,575 
資 產 開 支   -   355  355  -  1,078  1,078 
其 他 主 要 非 現 金 項 目 :    
-  減 值 虧 損   - ( 4,407) ( 4,407)  - ( 409) ( 409) 
  64,234 ( 55,930)  8,304  60,067 ( 34,987)  25,080  
              

地 理 分 佈  
由 於 本 集 團 的 絕 大 部 分 資 產 、 業 務 及 客 戶 均 位 於 中 國 ， 而 中 國 被 視 為 具 相 似

風 險 及 回 報 的 經 濟 環 境 的 一 個 地 區 ， 因 此 並 無 呈 列 地 區 的 分 部 的 分 析 。  
 
主 要 客 戶 資 訊  
本 集 團 沒 有 來 自 交 易 金 額 超 過 總 收 入 的 百 分 之 10 之 單 一 外 界 客 戶 的 分 部 收

入 。  
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管理層討論與分析     
 

行 業 概 覽  
 
諮 詢 服 務 盈 利 模 式 不 斷 創 新  

隨 著 客 戶 自 身 對 諮 詢 的 認 識 日 益 提 升 ， 客 戶 開 始 注 重 諮 詢 給 企 業 帶 來 的 實 際 效

應 ， 逐 漸 從 重 視 諮 詢 方 案 到 關 注 方 案 落 地 及 實 施 ， 諮 詢 業 的 盈 利 模 式 也 將 隨 之

發 生 變 化 ， 從 事 前 的 項 目 收 費 到 事 後 根 據 諮 詢 實 施 效 果 來 付 費 。 行 業 內 部 分 諮

詢 公 司 已 開 始 將 諮 詢 費 轉 換 為 企 業 的 股 權 ， 通 過 協 助 企 業 上 市 或 融 資 退 出 而 獲

取 更 多 的 收 益 。 這 將 促 使 諮 詢 公 司 在 制 定 諮 詢 方 案 過 程 中 ， 更 多 的 將 自 身 價 值

與 企 業 利 益 綑 綁 在 一 起 ， 更 多 的 關 注 於 方 案 的 可 操 作 性 和 實 用 性 ， 為 客 戶 創 造

更 多 的 價 值 。  

 

諮 詢 服 務 本 地 化 趨 勢 日 益 明 顯  

諮 詢 服 務 需 求 源 自 企 業 發 展 過 程 中 不 斷 出 現 的 新 問 題 ， 這 些 層 出 不 窮 的 問 題 促

使 企 業 的 諮 詢 需 求 從 單 一 的 項 目 到 持 續 、 連 串 的 諮 詢 服 務 的 轉 變 ， 諮 詢 服 務 朝

著 本 地 化 方 向 演 變 。 本 地 化 的 服 務 團 隊 更 貼 近 客 戶 、 更 能 快 速 響 應 客 戶 需 求 ，

能 夠 及 時 為 企 業 提 供 貼 身 服 務 。 另 一 方 面 ， 隨 著 諮 詢 行 業 參 與 者 的 增 加 ， 諮 詢

公 司 之 間 的 競 爭 也 日 益 激 烈，快 速、有 效 挖 掘 客 戶 需 求 是 應 對 競 爭 的 主 要 手 段 ，

本 地 化 團 隊 熟 悉 當 地 市 場 ， 了 解 當 地 客 戶 需 求 ， 更 能 為 客 戶 提 供 及 時 、 個 性 化

的 諮 詢 服 務 。  

  

信 息 工 程 監 理 服 務 機 遇 與 挑 戰 並 存  

“ 十 二 五 ＂ 期 間 ， 戰 略 性 新 興 產 業 逐 步 由 理 念 推 廣 和 商 業 模 式 探 討 向 大 範 圍 應

用 演 進 ， 中 央 和 地 方 一 系 列 重 點 工 程 將 開 工 建 設 ， 以 政 府 為 主 導 的 大 型 信 息 化

工 程 將 通 過 審 批 並 啟 動 建 設 ， 為 信 息 工 程 監 理 服 務 提 供 了 更 加 廣 闊 的 市 場 空

間 。 與 此 同 時 ， 新 一 代 信 息 技 術 服 務 業 標 準 的 制 定 、 修 訂 和 推 出 ， 為 信 息 工 程

監 理 服 務 範 圍 的 延 伸 和 服 務 類 型 的 拓 展 提 供 了 制 度 和 政 策 上 的 支 撐 。 另 一 方

面 ， 行 業 內 企 業 逐 步 單 一 的 信 息 工 程 監 理 公 司 向 綜 合 性 監 理 與 諮 詢 公 司 轉 變 ，

同 時 ， 部 分 企 業 加 快 了 全 國 市 場 佈 局 和 拓 展 的 步 伐 ， 地 方 政 府 保 護 性 政 策 壁 壘

在 提 高 ， 對 監 理 區 域 市 場 開 拓 帶 來 了 壓 力 和 挑 戰 。  
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管理層討論與分析     
 

業 績 分 析  

 

本 集 團 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 營 業 額 按 業 務 活 動 劃 分 如 下 :-     
 
         2012         2011 
   人民幣千元  百分比   人民幣千元 百分比 
 
管 理 及 戰 略 諮 詢 服 務     89,155 61%    68,981 54% 
市 場 諮 詢 服 務     20,368 14%    22,300  18% 
數 據 資 訊 管 理 服 務     688 1%    2,384 2% 
資 訊 工 程 監 理 服 務     27,852 19%   28,483 22% 
培 訓 及 技 術 服 務     7,603  5%    4,970  4% 
總 計     145,666  100%   127,118  100% 
 

相 比 2011年 ， 營 業 額 增 長 15%， 毛 利 增 長 8%， 利 潤 下 降 37%。 利 潤 下 降 的 主 要 原

因 是 ： 為 開 拓 區 域 市 場 而 加 大 了 對 分 公 司 、 分 支 機 搆 的 投 入 ， 導 致 相 關 拓 展 費

用 增 加 及 為 擴 大 業 務 規 模 、 向 諮 詢 高 端 化 發 展 ， 引 進 高 素 質 人 才 導 致 的 人 員 成

本 增 加 。  

 

 

業 務 回 顧  

 

持 續 推 進 業 務 轉 型 升 級  

圍 繞 戰 略 性 新 興 產 業 發 展 ， 加 強 產 品 研 發 設 計 ， 持 續 調 整 公 司 業 務 結 構 。 2012

年 新 增 重 點 產 品 線 12條，重 點 產 品 線 簽 單 佔 比 超 過 70%。重 大 項 目 申 報 實 施 取 得

重 大 突 破 ， 信 息 產 業 運 行 分 析 與 決 策 支 持 平 台 專 案 、 電 子 信 息 產 品 質 量 監 控 與

預 警 平 台 項 目 獲 得 資 金 資 助 。 根 據 外 部 市 場 環 境 變 化 ， 主 動 調 整 優 化 公 司 組 織

結 構 ， 建 立 起 『 一 母 四 子 三 分 』 的 架 構 ， 提 高 專 業 服 務 能 力 和 區 域 市 場 開 拓 能

力 ， 形 成 了 『 服 務 政 府 、 企 業 和 行 業 』 的 業 務 體 系 。  

 

戰 略 性 新 興 產 業 領 域 成 果 顯 著  

持 續 推 進 戰 略 性 新 興 產 業 系 列 叢 書 出 版 發 行，2012年 出 版《 中 國 戰 略 性 新 興 產 業

發 展 及 管 理 實 踐 》 、 《 中 國 戰 略 性 新 興 產 業 投 融 資 與 併 購 戰 略 》 、 《 中 國 雲 計

算 產 業 發 展 及 應 用 實 踐 》 三 本 圖 書 ， 物 聯 網 、 移 動 互 聯 網 、 兩 化 融 合 等 圖 書 已

完 成 主 體 內 容 撰 寫。進 一 步 落 實 短 期、中 期、長 期 產 品 體 系，2012年 推 出 短 期 評

論 15本、中 期 研 究 33本、戰 略 研 究 40本。緊 密 圍 繞 戰 略 性 新 興 產 業 領 域 進 行 渠 道

開 拓 ， 通 過 外 訓 積 極 拓 展 新 業 務 ， 戰 略 性 新 興 產 業 領 域 簽 單 比 重 超 過 40%。  
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管理層討論與分析     
 

業 務 回 顧 (續 ) 

 

經 營 模 式 創 新 取 得 較 大 進 展  

通 過 推 進 政 企 互 動 、 開 展 外 部 培 訓 等 手 段 ， 大 力 拓 展 地 方 區 域 市 場 ， 加 快 經 營

模 式 從 『 以 產 品 為 中 心 』 向 『 以 客 戶 為 中 心 』 轉 型 ， 圍 繞 客 戶 需 求 進 一 步 延 伸

諮 詢 服 務 ， 增 強 客 戶 合 作 黏 性 。 建 立 針 對 地 方 政 府 的 主 動 服 務 體 系 ， 全 年 研 究

出 版 物 DM發 送 8萬 冊，EDM發 送 超 過 150萬 條 次，覆 蓋 全 國 285個 城 市。結 合 信 息

工 程 與 監 理 服 務 特 點 ， 落 實 以 產 品 經 理 為 龍 頭 的 4C服 務 體 系 ， 進 一 步 細 化 產 品

經 理 的 職 責 定 位 ， 固 化 各 角 色 之 間 不 同 工 作 內 容 的 配 合 流 程 ， 調 整 和 完 善 產 品

經 理 的 考 核 機 制，大 力 推 動 市 場 開 拓 力 度。2012年 新 增 百 萬 級 大 客 戶 26個，執 行

協 調 期 重 大 項 目 1個 、 驗 收 推 進 期 重 大 項 目 3個 。  

 
團 隊 競 爭 力 提 升 多 點 並 舉  

以 研 發 創 新 基 金 、 續 航 工 程 、 員 工 激 勵 基 金 、 制 度 標 準 建 設 等 帶 動 團 隊 專 業 能

力 建 設 。 研 發 創 新 基 金 申 報 範 圍 不 斷 擴 大 ， 向 普 通 員 工 側 重 ， 鼓 勵 具 備 研 發 能

力 和 實 踐 經 驗 的 研 究 人 員 申 報，2012年 申 報 項 目 達 到 16項。利 用 續 航 工 程 為 優 秀

骨 幹 員 工 專 業 能 力 和 管 理 水 平 提 升 搭 建 學 習 平 台 ， 為 打 造 高 端 諮 詢 人 才 隊 伍 、

培 養 後 備 幹 部 隊 伍 奠 定 基 礎，2012年 續 航 人 員 共 計 48人 次。完 善 員 工 激 勵 基 金 申

報 制 度 和 流 程 ， 將 基 金 分 為 優 秀 新 人 基 金 、 優 秀 員 工 基 金 、 優 秀 經 理 基 金 三 個

類 別 ， 評 選 指 標 不 斷 量 化 ， 使 其 與 員 工 績 效 考 核 結 果 和 崗 位 要 求 緊 密 結 合 。  

 

學 習 型 組 織 建 設 全 面 推 進  

2012年 ， 公 司 共 舉 辦 外 部 培 訓 、 公 司 級 培 訓 、 部 門 級 培 訓 等 超 過 300次 ， 涵 蓋 領

導 力、專 業 競 爭 力、重 點 產 品 線 建 設、成 功 案 例 等，覆 蓋 人 員 包 括 公 司 中 高 層 、

骨 幹 員 工、新 員 工 等。例 如，“ 礪 劍 行 動 ＂ 培 訓，通 過 大 客 戶 銷 售 流 程 及 技 巧 、

銷 售 案 例 分 享 、 重 點 產 品 線 培 訓 、 沙 盤 模 擬 等 環 節 ， 針 對 銷 售 團 隊 進 行 培 訓 ，

提 高 營 銷 人 員 整 體 素 質 和 市 場 拓 展 能 力 。 “ 從 這 裡 出 發 ＂ 新 員 工 培 訓 ， 從 企 業

文 化 、 制 度 流 程 、 營 銷 體 系 、 諮 詢 體 系 、 項 目 模 擬 講 評 等 方 面 邀 請 公 司 領 導 進

行 詳 細 講 解 ， 創 新 培 訓 模 式 ， 提 升 學 習 效 果 ， 促 進 團 隊 融 合 。  
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管理層討論與分析     
 

業 務 回 顧 (續 ) 

 

內 部 管 理 體 系 日 趨 完 善  

加 強 研 發 創 新 基 金 的 規 範 管 理 ， 實 現 了 從 申 報 評 審 、 項 目 立 項 、 項 目 監 測 、 完

工 驗 收 等 環 節 對 項 目 進 行 全 生 命 週 期 監 管 。 重 點 產 品 線 實 現 了 全 流 程 質 量 管

理 ， 從 年 度 計 畫 準 備 、 產 品 生 產 、 審 核 和 修 改 、 上 線 和 質 檢 、 質 量 評 價 和 產 品

改 進 、 產 品 總 體 評 價 等 六 個 階 段 按 照 ISO9001質 量 管 制 體 系 標 準 的 要 求 進 行 管

理 。 鞏 固 和 完 善 了 以 單 一 項 目 、 項 目 經 理 、 事 業 部 、 研 究 中 心 、 業 務 群 組 和 公

司 為 考 核 單 元 的 六 級 財 務 收 入 、 成 本 、 利 潤 和 回 款 的 精 細 核 算 體 系 ， 為 公 司 績

效 考 核 提 供 全 方 位 、 多 角 度 、 多 層 次 的 會 計 核 算 數 據 。 持 續 對 公 司 服 務 外 包 合

作 實 行 全 面 統 一 管 理 ， 制 定 新 的 服 務 條 款 ， 對 供 應 商 進 行 綜 合 評 估 ， 提 高 了 外

包 服 務 質 量。推 動 建 設 監 理 知 識 管 理 體 系 和 監 理 項 目 管 理 平 台，規 範 監 理 實 施 ，

提 高 工 作 效 率 、 降 低 現 場 實 施 成 本 。  

 
和 諧 文 化 建 設 繼 續 深 入  

公 司 充 分 發 揮 黨 工 團 作 用 ， 以 和 諧 文 化 建 設 為 載 體 ， 結 合 公 司 業 務 特 點 組 織 相

關 活 動，提 升 團 隊 凝 聚 力。組 織 參 加 基 層 組 織 建 設 年 徵 文 活 動、黨 日 主 題 活 動 ；

持 續 開 展 節 日 慰 問 、 『 送 溫 暖 』 等 關 懷 活 動 ； 持 續 開 展 籃 球 、 網 球 、 羽 毛 球 、

健 身 等 5個 興 趣 活 動 小 組 ； 組 織 『 2012賽 迪 顧 問 公 司 山 東 文 化 之 旅 』 ； 參 加 工 信

部 機 關 及 在 京 單 位 羽 毛 球 比 賽 ， 獲 男 子 單 打 第 一 名 、 團 體 第 二 名 、 男 女 混 雙 第

二 名 ； 繼 續 與 北 京 市 平 谷 區 大 華 山 鎮 麻 子 峪 村 開 展 『 百 企 牽 手 百 村 ， 推 進 新 農

村 建 設 發 展 』 活 動 ， 發 揮 企 業 社 會 責 任 ； 舉 辦 賽 迪 顧 問 第 二 屆 辯 論 賽 ， 為 青 年

員 工 提 供 展 示 自 我 的 舞 台 ， 為 公 司 挖 掘 、 培 養 優 秀 人 才 。  
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管理層討論與分析     
 

市 場 推 廣 和 宣 傳  

市 場 活 動 方 面，從 內 容 和 形 式 上 推 進 傳 統 年 會 持 續 轉 型，『 2012中 國 IT市 場 年 會 』

舉 辦 了 高 峰 對 話，並 開 設 了 文 化 創 意、投 融 資 等 六 個 分 論 壇；『 2012年 中 國 半 導

體 年 會 』 開 設 了 投 融 資 與 併 購 分 論 壇 。 同 時 ， 將 公 司 的 戰 略 性 新 興 產 業 最 新 研

究 成 果 植 入 品 牌 會 議，利 用 會 議 活 動 加 強 研 究 成 果 傳 播，上 半 年 的 IT、半 導 體 、

消 費 電 子 和 通 信 四 大 年 會 搭 建 戰 略 性 新 興 產 業 和 投 融 資 與 併 購 傳 播 平 台 ， 下 半

年 的 『 武 漢 光 博 會 』 、 『 智 慧 城 市 高 峰 論 壇 』 、 『 西 安 大 資 料 產 業 高 峰 論 壇 主

題 』 涵 蓋 了 戰 略 性 新 興 產 業 各 細 分 領 域 。  

 

品 牌 傳 播 方 面 ， 針 對 每 條 產 品 線 落 實 『 1+1+1+8』 傳 播 戰 略 ， 發 佈 產 品 線 文 章 近

1000篇，媒 體 文 章 在 知 名 報 刊 和 網 站 轉 載 超 過 2800篇。同 時，積 極 利 用 公 司 官 網、

博 客 、 微 博 等 新 興 傳 播 手 段 擴 大 宣 傳 ， 提 升 公 司 知 名 度 。  

 

 

人 力 資 源  

截 止 2012年 12月 31日，本 集 團 共 有 490名 員 工 (2011年 : 398名 )，員 工 成 本 總 額 為 人

民 幣 73,700千 元 (2011年 :人 民 幣 65,735千 元 )。  

 

 

流 動 資 金 及 財 政 來 源  

截 止 2012 年 12 月 31 日 ， 本 集 團 持 有 銀 行 存 款 分 別 為 人 民 幣 39,198 千 元 、 港 元

36,522 元 及 美 金 2 元 。 由 經 營 業 務 所 產 生 的 現 金 流 及 在 2002 年 上 市 所 募 集 的 資

金 是 本 集 團 的 主 要 財 政 來 源 。 管 理 層 相 信 ， 本 集 團 具 備 充 裕 營 運 資 金 應 付 目 前

所 需 。  

 

 

資 本 結 構  

本 集 團 截 止 2012 年 12 月 31 日 的 資 本 結 構 概 要 如 下 :- 

 

   人 民 幣 千 元   百 分 比  

本 公 司 股 份 持 有 人    109,838  89% 
本 集 團 以 外 股 東 權 益    14,157   11% 
合 計    123,995  100% 
 

 

資 本 開 支 承 諾 及 或 有 負 債  

截 止 2012 年 12 月 31 日 ， 本 集 團 沒 有 任 何 重 大 的 資 本 開 支 承 諾 及 或 有 負 債 ， 本

公 司 的 資 本 承 諾 為 人 民 幣 4,000,000 元 。  
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資 產 抵 押  

截 止 2012 年 12 月 31 日 ， 本 集 團 沒 有 任 何 資 產 抵 押 。  

 

 

資 本 與 負 債 比 率  

截 止 2012 年 12 月 31 日 ， 本 集 團 的 資 本 與 負 債 比 率 約 為 17%(2011 年 :35%)。 資

本 與 負 債 比 率 按 總 負 債 除 以 總 淨 資 產 計 算 。  

 

 

重 大 投 資  

於 2012 年 6 月 26 日，本 公 司 與 賽 迪 信 息 產 業（ 集 團 ）有 限 公 司（ 賽 迪 集 團 ）簽

署 成 立 合 資 公 司 合 同 ， 依 據 合 資 公 司 合 同 共 同 成 立 合 資 公 司 北 京 賽 迪 方 略 城 市

經 濟 顧 問 有 限 公 司 （ 賽 迪 方 略 ）。 根 據 合 資 公 司 合 同 的 規 定 ， 本 公 司 及 賽 迪 集 團

分 別 持 有 賽 迪 方 略 90.1%及 9.9%的 股 權。本 公 司 及 賽 迪 集 團 應 就 賽 迪 方 略 的 註 冊

資 本 分 別 投 入 人 民 幣 4,505,000 元 及 人 民 幣 495,000 元 。  截 止 2012 年 12 月 31

日 ， 本 公 司 已 出 資 人 民 幣 505,000 元 。  

 

 

重 大 收 購 及 出 售  

截 止 2012 年 12 月 31 日 ， 本 集 團 無 重 大 收 購 及 出 售 項 目 。  

 

 

未 來 重 大 投 資  

本 集 團 暫 無 重 大 投 資 計 劃 。  

 

 

匯 率 風 險  

本 集 團 在 外 匯 風 險 及 利 率 管 理 方 面 維 持 保 守 政 策 ， 大 部 分 存 款 為 人 民 幣 。 港 幣

存 款 在 兌 換 人 民 幣 時 可 能 產 生 外 幣 匯 率 風 險 ， 考 慮 到 人 民 幣 及 港 幣 之 間 的 匯

率 ， 本 集 團 認 為 有 關 外 幣 匯 率 風 險 正 常 ， 並 定 期 將 外 幣 存 款 兌 換 人 民 幣 。  
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其他資料     
 

財 務 業 績  

截 至 2012年 12月 31日 止 年 度，本 集 團 營 業 額 為 人 民 幣 145,666千 元，毛 利 為 人 民 幣

63,625千 元 ， 淨 利 潤 人 民 幣 10,358千 元 ， 基 本 每 股 收 益 為 人 民 幣 1.2分 。  

 

 

發 展 前 景  

 

2013 年 ， 本 集 團 將 突 出 產 品 體 系 和 服 務 模 式 的 頂 層 設 計 、 加 強 『 兩 略 一 行 』 綜

合 能 力 建 設 、 持 續 推 進 戰 略 性 新 興 產 業 業 務 、 做 實 做 強 子 公 司 和 區 域 分 支 機 搆

等 工 作 ， 提 升 整 體 競 爭 力 。  

 

突 出 產 品 體 系 和 服 務 模 式 的 頂 層 設 計  

本 集 團 將 針 對 市 場 形 勢 和 客 戶 需 求 ， 結 合 各 業 務 特 點 ， 進 一 步 優 化 產 品 體 系 建

設 ， 及 時 響 應 政 府 、 行 業 、 企 業 客 戶 的 差 異 化 需 求 ， 選 取 工 業 、 信 息 和 通 信 業

重 大 問 題 和 熱 點 ， 形 成 短 期 、 中 期 、 長 期 產 品 體 系 ， 並 嚴 格 控 制 產 品 質 量 。 同

時 ， 加 強 服 務 模 式 的 優 化 和 創 新 ， 突 出 產 品 體 系 與 服 務 模 式 的 配 套 ， 形 成 協 同

競 爭 力 。  

 

加 強 『 兩 略 一 行 』 綜 合 能 力 建 設  

2013 年 ， 本 集 團 將 圍 繞 客 戶 需 求 進 一 步 延 伸 諮 詢 服 務 ， 形 成 規 模 擴 大 效 應 ， 實

現 業 務 的 垂 直 、 縱 深 整 合 。 具 體 來 說 ， 就 是 要 圍 繞 同 一 個 客 戶 的 同 一 需 求 ， 為

其 展 開 從 頂 層 戰 略 制 訂 、 到 具 體 的 策 略 分 解 和 設 計 ， 以 及 到 最 後 行 動 執 行 的 一

整 套 方 案 ， 並 深 入 參 與 到 規 劃 當 中 的 重 要 環 節 ， 結 合 規 劃 為 其 提 供 更 多 的 後 續

增 值 服 務 。  

 

持 續 推 進 戰 略 性 新 興 產 業 業 務 發 展  

本 集 團 將 緊 密 結 合 國 家 發 展 規 劃 ， 把 戰 略 性 新 興 產 業 細 分 研 究 領 域 做 深 做 透 做

實 ， 包 括 繼 續 推 出 戰 略 性 新 興 產 業 系 列 高 端 研 究 和 叢 書 、 舉 辦 戰 略 性 新 興 產 業

高 端 論 壇 等 ， 進 一 步 提 升 本 集 團 在 戰 略 性 新 興 產 業 領 域 研 究 與 諮 詢 服 務 的 整 體

競 爭 力 。  
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其他資料     
 

做實做強子公司和區域分支機搆 

本集團將充分利用各種資源，積極為控股子公司創造良好的發展環境，推動信息化諮詢、企

業管理諮詢、政府業務諮詢、投融資諮詢和信息工程監理業務板塊做大做強，在本集團內形

成良好的業務協同格局。同時，根據區域市場業務開拓需要，適時成立具有獨立法人資格的

區域公司，推動項目開拓與執行的當地語系化。 

 

儘管未來充滿了挑戰，本人及董事會對未來發展充滿信心，本人將繼續領導本公司積極進取，

與全體員工一起，努力克服我們所面臨的任何問題，進而為全體股東創造最大的價值。 

 

 

企 業 管 治 常 規  

截至 2012 年 12 月 31 日止年度，本集團一直採納並遵守聯交所《創業板上市規

則》附錄十五《企業管治常規守則》的守則條文及《企業管治報告》的要求進

行披露，除對於守則條文 A.6.7 及 E.1.2 有所偏離。按守則條文 A.6.7 規定獨立非

執行董事及非執行董事須出席股東大會。惟本公司所有獨立非執行董事及非執

行董事因有其他要務在身，故未能出席兩次股東大會。 按守則條文 E.1.2 規定，

董事會主席應出席股東周年大會，並邀請審核委員會、薪酬委員會及提名委員

會的主席出席。惟本公司董事會主席、審核委員會、薪酬委員會，提名委員會

主席因有其他要務在身，故未能出席兩次股東大會。  

 

 

審 核 委 員 會  

審 核 委 員 會 已 審 閱 截 至 2012 年 12 月 31 日 止 年 度 財 務 報 表 及 就 此 提 供 意 見 及 評

論 。 並 認 為 該 等 業 績 的 編 制 符 合 適 合 的 會 計 準 則 及 有 關 監 管 和 法 律 規 定 ， 並 已

作 出 足 夠 的 披 露 。  

 

 

購 買 、 贖 回 或 出 售 本 集 團 的 上 市 證 券  

本 公 司 或 其 任 何 附 屬 公 司 於 年 內 概 無 購 買、贖 回 或 出 售 本 公 司 的 任 何 上 市 證 券。 

 

 

末 期 股 息  

公 司 董 事 不 建 議 就 截 至 2012年 12月 31日 止 年 度 派 發 末 期 股 息 。  
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致 謝  

本 人 謹 藉 此 機 會 ， 衷 心 感 謝 各 董 事 、 本 集 團 之 管 理 層 及 雇 員 鞠 躬 盡 職 之 工 作 態

度 及 全 心 全 意 之 服 務 ， 以 及 各 供 應 商 、 客 戶 、 往 來 銀 行 及 股 東 持 續 不 斷 支 持 。  

 

承 董 事 會 命  

賽 迪 顧 問 股 份 有 限 公 司 * 

羅 文  
董 事 長  

中 國 ， 北 京 ， 2013 年 3 月 21 日  

 

於本公告日期，董事會成員包括兩名執行董事羅文先生及李峻先生；三名非執行董事宋显

珠先生、盧山先生及王鵬先生；及三名獨立非執行董事郭新平先生、韓複齡先生及李雪梅

女士。 

 

本公佈將於其張貼日起計一連七天於創業板「最新公司公佈」頁內及本公司網站

www.ccidconsulting.com刊登。 

 

* 僅供識別 

 


