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長城汽車股份有限公司

2020年限制性股票與股票期權激勵計劃

首次授予激勵對象名單

合計

一、 限制性股票的分配情況

佔授予限制性股票總

數的比例

張德會*

43.00

25.00

200.00

79.62%

李瑞峰*

子公司董事、總經理

子公司董事、總經理

副總經理

副總經理

董事會秘書

40.00

126.00

138.00

0.60%

1.90%

2.09%

0.65%

0.38%

佔目前總股本的

比例
姓名 職務

鄭春來* 子公司董事、總經理 40.00 0.60%

財務總監

胡樹傑#

趙國慶#

徐辉#

劉玉新#

獲授的限制性股票數量

（萬股）

3.02%

合計

核心管理人員、核心技術（業務）骨

幹人員（1,665人）

職務

注：上表中部分合計數與各明細數相加之和在尾數上如有差異，系以上百分比結果四捨五入所致，下同；

#為中國法律法規定義的關聯方;

* 關連人士授予人（按香港法規）：本公司部份重大附屬公司的董事或總經理，屬於本公司根據香港上市規則定義

的關連人士。

二、股票期權的分配情況

79.96% 0.959%

獲授的股票期權數量

（萬股）

占授予股票期權總數的

比例
占目前總股本的比例

0.959%79.96%8,757.28

核心管理人員、核心技術（業務）骨幹人員

（275人）
4,655.82 70.37% 0.510%

8,757.28

5,267.82


