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本జѓ݊ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司࿁̮公කמᚣٟٙ會ப任జѓ�ᐑྤeٟ會及管طజѓ�dϙ在ΫᏐ

лूᗫ˙期ૐdͪ࢝在ᐑྤeٟ會eΆ業管ط及̙ܵᚃ೯࢝˙ࠦٙ理ׂe管理eБਗձϓࣖf

報告標準

本జѓԱ࠰ಥᑌʹה�˴ؐ上̹ڝ�ˏܸۆɚ

ɤɖ�ᐑྤeٟ會及管طజѓܸˏ��以ɨᔊ၈�ESG
జѓܸˏ��eࡡʕ保險္ຖ管理։ࡰ會�ᗫ保

險業ᄵБٟ會ப任ܸٙኬจԈ�dԨᄿعਞϽʕٟ

會߅學৫�ʕΆ業ٟ會ப任జѓᇜᄳܸی�CASS 
– ESG5.0��ഃٟ會ப任జѓᅺdΝࣛਞᑌΥ
�2030年̙ܵᚃ೯࢝ᙄ�及Չ17ධ̙ܵᚃ೯ͦ࢝ᅺ
�SDGs�ආБᇜႡf

報告覆蓋範圍

νೌतࣿႭd本జѓႊʕΎණྠ本ॴ及ɨɿ公

司ձʱ˕ዚf

報告數據來源

本జѓᗫᒟৌਕᅰኽІʕΎණྠ࠰ಥᑌʹהձʕ

Ύණྠ֜˙ၣ१מᚣ �ٙ࿚Ї2022年12˜31˚˟年ܓ
ʘΌ年業ᐶ公ѓ�dՉ̴ᅰኽԸІ公司ʫ管理ӻf

報告時間範圍

2022年1˜1˚Ї2022年12˜31˚fʱʫ࢙ቇ
๑ዝ̦ᅰኽf

報告稱謂說明

νೌतࣿႭd本జѓʕ �ٙʩ�ܸ �ɛ͏࿆�f

報告周期

本జѓމ年ܓజѓf

報告獲取

આ̙以在ʕΎණྠ֜˙ၣ१࠰אಥᑌʹהၣ१ᓭᚎא

ɨ༱本జѓٙʕeو˖ߵ本f
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關於中再
簡介

ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司͟ʕശɛ͏ձ

ৌ݁ձʕ̯ි金ҳ༟Ϟࠢப任公司೯ৎணͭdൗ

̅༟本ɛ͏࿆42,479,808,085ʩdՉʕৌٰ݁ܵ
11.45%dʕ̯ි金ҳ༟Ϟࠢப任公司ٰܵ71.56%f

ʕΎණྠ๕1949年10˜ϓͭٙʕɛ͏保險公
司d2007年10˜ҷՓٰމ΅Ϟࠢ公司f࿚Ї
2022年͋dණྠ公司ٜટછٰྤʫɿ公司˴̍ࠅ
ܼjʕৌପΎ保險Ϟࠢப任公司eʕɛྪΎ保險

Ϟࠢப任公司eʕɽήৌପ保險ٰ΅Ϟࠢ公司eʕ

Ύ༟ପ管理ٰ΅Ϟࠢ公司eശइ保險經ߏϞࠢ公司i

ٜટછٰྤ̮ɿ公司˴ܼ̍ࠅjʕΎUK公司eʕΎ
̍ࠅ˴保˾理Ϟࠢ公司ഃiගટછٰྤ̮ɿ公司ו

ܼjʕΎ༟ପ管理࠰�ಥ�Ϟࠢ公司eٟߵછٰ

公司eʕΎ保險࠰�ಥ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ഃiணϞ4
ऎ̮ʱ˕ዚjอ̋սʱ公司eࡐ˾ڌஈe࠰ಥ˾

ஈf2015年10˜26˚dʕΎණྠ在ڌ˾ߒஈձॲڌ
上̹公މdϓʹϞࠢ公司˴ؐનהʹಥᑌΥ࠰

司dٰୃ˾ᇁ01508މ.HKf

業績摘要 ఊЗjɛ͏࿆ϵຬʩ

ᐼ༟ପj

520,695

ᐼࠋවj

426,022

ᐼᛆूj

94,673

ᐼ保൬ϗɝj

169,765

ᓥ᙮͎公司ٰ؇ଋлᆗj

1,871
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企業文化

ʱ經濟ࠬ險 ᚐঘߕλ͛ݺ
我們的
使命

ঐɢձ࢝ணՈϞ̙ܵᚃ೯ܔ

ࣨːᘩنɢٙყɓݴၝΥ

性Ύ保險ණྠ

我們的
願景

༐ڦ 專業 ΥЪ ආ՟
我們的

核心價值觀
ς͍௴อ БᖢߧჃ

我們的
經營理念
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「十四五」戰略目標

ଫͦᅺjᖢʕӋආeᄆ࠽ʺdપਗʕΎණྠ৷ሯඎ೯࢝dΌࠦ͂ிՈϞ̙ܵᚃ೯࢝ঐɢձࣨːᘩنɢٙ

ყɓݴၝΥ性Ύ保險ණྠf

ESG管理歷程

發展思路
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以再保險
業務為核心

關於中再

• ண ͭ ʕ Ύ ණ ྠ
ᐑ ྤ e ٟ 會 及

管ط�ESG�工Ъ組

2018
2017

•  ̈ ٟ 會 ப 任
�ɓɧʞ�ᅼۨ

2016

• 會ٟܔӉภڋ
ப任管理ݖ

• ೯б�ʕΎ保險
�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ

公司ᐑྤeٟ會

及管ط工Ъ組工

Ъۆ�

• ̋ɝʕၠЍ金融
ᅺʷҦஔ։ࡰ

會ၠЍ金融ᅺ

工Ъ組

2019
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2021

• ٟ̈會ப任�ɓ̬ʞ�
ᅼۨ

• ଘ᎘ᇜᄳ� 2 0 2 0ʕ
保險業ٟ會ப任జѓ�

• ਞၾᇜᄳ�保險業ၳೊ
၁༺ࢤe၁ʕձͦᅺd

пપၠЍ೯࢝ᔝࣣͤ�

• ଘ᎘ᇜᄳ�保險業ंࡉ
ࠬ險္管Ӻజѓ�

2020

• ᖦ�ɓ੭ɓ༩�ၠ Ѝҳ༟

��GIPۆࡡ

• ਞၾᇜᄳ�ʕၠЍ金融
೯࢝జѓ2019�

• ਞၾᇜᄳ�2019ʕ保險
Б業ٟ會ப任జѓ�

• Ι೯�ʕΎණྠਕ
�၁༺ࢤe၁ʕձ�ͦ ᅺ

̋ҞၠЍ保險೯ٙ࢝

Бਗၤ(2022-2025)ࠅ�

• ਞၾᇜᄳ�ʕၠЍ金融
೯࢝జѓ(2021)�

• ਞၾᇜᄳ� 2 0 2 1ʕ
保險業ٟ會ப任జѓ�

• ೯бʫ �̈́ཥʷ學

Ꮇঐ保險೯࢝జѓ�

2022
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董事長致辭

2022年是中再集團極為關鍵又極具挑戰的一年，也是「十四五」戰略規劃

實施至關重要的一年。應對新形勢新要求，中再集團堅定完善環境、社會

及治理體系，踐行可持續發展理念，全力助穩經濟大盤、增進民生福祉、

支持國家建設、擔當社會責任，充分發揮再保險價值，全面護航中國式現

代化。
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我們應對氣候變化，服務綠色發展。ጐᏐ࿁ंࡉ

ᜊʷʔлᅂᚤdਕԣӨಯӨdމΌ18ࡈ�Іط
ਜeٜᒍ̹�1.3ᄂ֢͏Զ̶Өࠬ險保ღi೯бʕ
ݳ⤰̶Өᅼۨ1.0dࠖ˾ʺॴʕჱࠬeήቤ̶Ө
ᅼۨdІ˴೯ყ̶Өࠬ險管理̨̻dၚඎʷ

管理̶Өࠬ險d˕ܵᏐܢ管理ӻܔணfܵᚃ

ၳೊၠЍ೯࢝ၾᐑྤϮݑԣطdމঐ๕eʹஷeܔ

ጘe༵業ഃჯਹԶၠЍ保險保ღdЪމʕࣨ

˴ࢩఊЗdྤމʫהϞ༶Бࣨཥዚ組ڐຬᄂʩऒ

ࣨ༟ପԶΌ˙З保險保ღi೯бΎ保險Б業ࡈ

อঐ๕ӛԓ保險֛ᄆࠬછᅼۨdપ̈Όఊ༵業

၁ි保險eఊʱбόΈͿ೯ཥඎฦ̰Ꮅ保險d

ˏჯၠЍ保險௴อ೯࢝f

我們支持鄉村振興，助推共同富裕f˕༵ܵ業保險

ᓒࠦᄣۜᅺd༵މ業༵Ӏ保險ჯਹԶΎ保險保

ღ5,596ᄂʩi̋ɽ࿁݁ഄ性༵業Ύ保險ٙ˕ܵ
ɢܓdוટʕ༵業Ύ保險公司業ਕ΅ᕘ30%
ʺՑ36%iጐ௴อ商業性༵險ପۜd上ᇞ༵業ܸ
ᅰ保險ක೯̨̻dԶᗳอ༵ۨ業ࠬ險保ღ900ڐ
ᄂʩdܵᚃપਗ୭மҸϓ؈ၾඊӀࣈጳଫٙϞ

ࣖმટfпɢΝబ༃d�ԣڏம�保險͚މഠeʫ

ႆ̚eලᎲϪഃ20ࡈeІطਜ୭மήਜ180.58ຬ
˒୭ம໊Զࠬ險保ღ237.08ᄂʩi௴อਕ̮
ርʃࡩഃอ̹͏໊2.3ᄂɛϣfܵᚃਂλ֛ᓃᏍҧ
工Ъdഹɢ͂ி�保險+ପ業ࣨމ�ː �ٙ1+1+N�त
ЍᏍҧᅼόd在ڡऎໝή�ԣڏம�保險ၾ�ɧ৷�

管࿔षԣછධͦdԣ˟ΪषߧமeڏமdЪމ

ҭՊࣩۨԷdඊӀࣈጳ҅在Όપʧf

我們服務健康中國，應對老齡化社會。以ᄣආ͏͛

၅߀e৷ɛ͏ੰ˥̻މʉ任dਕੰʕᔧ

ႊɛ໊1.2ᄂɛϣdΝˢᄣ18.9ڗ%i˕ܵ͏保ᓒ
dอᄣᔧࡈሯd�ɓ۬ɓഄ�પආ͏保ධͦ60࢙
ႊɛ໊6,700ຬi೯౨專業ҦஔᎴැdჯБ業ภܔ
͏保ɓ१ό౽ሦ̨̻d͂ஷٟ保e商保ၾᔼ৫d

৷理ሦࣖଟfጐᏐ࿁ɛɹϼ齡ʷdпɢቮϼ

ӻܔணdၳೊϼ年險ḛঐ險eᚐ理險ɧɽอۨც

ӋdˏჯБ業ໝήอପۜ20ಛdމϼ年ɛԶɓ१
όᚐਕfܵᚃމत֛ɛ໊ԶϞٙܓ保ღd

ක೯ࠏ保eᙆ保eᚐ保ഃ專᙮ɛ໊౷ପ

ۜd௴อ͂ி̼ӼԈष專᙮保險ପۜdމᗳɛ

໊ٙੰ保ღცӋԶ֛Փʷਕf

我們助力科技強國，服務實體經濟。်�̔୫ɿ�

ჯਹd在ঘ٤ঘ˂eऎݱ工eପዚኜɛeอঐ

๕ӛԓڃ˪ഃ˙ࠦጐ௴อdၾ工ڦᖦࠈଫΥ

ЪᙄdΝપආႡி業Σ৷၌ʷeᅰοʷձၠЍ

ʷʺॴfਕʕʃฆΆ業148.3ຬdΝˢᄣڗ൴ཀ
200%dઞ॰ʕʃΆ業ᐄ業ʕᓙ保險dၚ保ღ75.7
ຬʕʃΆ業d֛Փ�าː保�ഃӻΐఙ景ʷପۜd

௴อਕᅼόdᏍпʕʃฆΆ業ನཀᗭᗫf

我們參與國際合作，服務「一帶一路」建設。Ъމʕ

�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Νٙ˴ࢩఊЗձ管理ዚ

dܵᚃ࢝ן�ɓ੭ɓ༩�業ਕdΝ年ʫו保ў

ַ፰ҁ工лᆗฦ̰工險eўַ፰ҁ工лᆗฦ̰

༶險e݁طᅳɢ險eࢵ˴່險ഃධͦ30ࡈdΝˢ
ᄣ88ڗ%d保ღྤ̮༟ପᅼ189.36ᄂʩf೯б
ʫࢁʕൖԉྤ̮ࢵ˴່ࠬ險൙Пӻd

࿁75ࡈࢵٙ˴່ࠬ險ਂ̈൙П及࢝ૐdᏎ
əᗫӺ٤ͣf在ࡐϓ̌ᑘ፬�ɓ੭ɓ༩�̹ ఙ

ᛆப任保險dܵڧী會d௴อપ̈ٝᗆପᛆऎ̮

ᚃ保ღʕऎ̮лूf

2023年݊Όࠦ࿏ໝྼᙣٙɚɤɽၚग़ٙක҅ʘ
年d݊ʕΎණྠ৷ሯඎ೯࢝�ɧӉԐ�อᅄٙৎ

ʘ年f࢝ૐ͊ԸdʕΎණྠਗ਼ᒞ֛˰ޢɓݴၝΥ性

Ύ保險ණྠͦᅺd֛ʔપආ̙ܵᚃ೯࢝dቚจ

ආ՟dۇᆇۃБdၾ܄˒eࡰ工eٰ؇eٟ會eΥ

ЪྫМഃε˙Ԯࣖूe௴ᄆ࠽eፑ೯࢝e

ᙊ͊ԸdމΌࠦܔணٟ會˴່ତ˾ʷЪ̈ʕΎ

্ᘠl



董事會ESG聲明
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ʕΎණྠ৷ࠠܓൖᐑྤeٟ會及ط理�ESG�事ධd
ணໄəܼ̍董事會在ʫٙεᄴॴESGط理ݖdᆽ
保ESG管理工ЪϞࣖໝྼf董事會݊ණྠESG事ධ
ٙ௰ࠋபዚd管理ESGٙ˙০ձ݁ഄdᛓ՟公
司管理ᄴ࿁ESG事ධٙිజdᗆ別e൙Пձ管理ࠠ
fرESGࠬ險dᏨൖESGͦᅺٙ༺ϓઋࠅ

ЪމESG管理ٙࠠࠅʫ࢙d公司પਗਗ਼ESGࠬ險ॶ
ɝΌࠦࠬ險管理ӻd2022年ࠈࡌ �ٙʕΎ保險

�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司Όࠦࠬ險管理፬法�ʊਗ਼ंࡉᜊ

ʷࠬ險Ъމ專ධࠬ險ॶɝΌࠦࠬ險管理ӻfਿ

̮҃ᝈ經濟ᐑྤձ公司೯࢝ଫd管理ᄴӊ年൙

П及ᏨൖESGࠬ險dԨʹ董事會ࠬ險管理։ࡰ會
ᆽႩf公司管理ᄴ০࿁ᆽႩٙܝESGࠠɽࠬ險Փ֛
管理ྌdӊ֙ܓᛓ՟ंࠬࡉ險管理ઋිرజd以

ྼତ࿁ESGࠠɽࠬ險ٙϞࣖ管છf

2022年d公司࣬ኽ࿁͊Ըዚ༾ձࠬ險ٙк֛d࿁ᗆ
別̈ٙЪމESGࠠࠅ管理ʫࡉं࢙ٙᜊʷࠬ險e߅
Ҧ೯࢝ၾᏐ͜eמࢹڦᚣආБᏨൖf公司ਗ਼在�ɤ̬

ʞ�期ග˴ਗᏐ࿁ंࡉᜊʷࠬ險dጐᚤᏐ�ᕐ၁�ͦ

ᅺdՓ �֛ʕΎණྠਕ�၁༺ࢤe၁ʕձ�ͦ ᅺ

̋ҞၠЍ保險೯ٙ࢝Бਗၤࠅ (2022-2025)�Ԩʱ༆
ໝྼi̋Ҟ߅Ҧረঐdྼ �݄ᅰοʕΎ�2.0ଫd̋
੶ၣഖτΌeࢹڦτΌձᅰኽτΌ保ღdપආᅰο

ʷᔷۨdܔ以ᅰኽމᚨਗٙࣨːᘩنɢi੶ʷڦ

ᚣמࢹڦᚣdҁഛמΥࢹڦᚣdਂλESGמࢹ
ՓዚՓܔணf公司管理ᄴਗ਼֛期൙П上ͦࠑᅺ管理

ආܓdΣ公司董事會Ъිజdᆽ保༺ϓESG管理ͦ
ᅺf

本జѓ༉းמᚣʕΎණྠ2022年ESG工Ъٙආ࢝ၾ
ϓࣖdԨ2023年3˜28˚͟董事會ᄲᙄஷཀf



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動

2022年度社會責任報告      11

五大保障支柱

一個特色目標

四條實現路徑

ʕΎණྠጐໝྼ၁༺ࢤe၁ʕձͦᅺd፭ృ࠰ಥᑌʹה以及ंࡉᗫৌਕמࢹڦᚣ工Ъ組�TCFDࠅ�
ӋdԱኽණ �ྠɤ̬ʞ�ଫྌdһอəʕΎණྠٟ會ப任�ɓ̬ʞ�ᅼۨf�ɤ̬ʞ�期ගdʕΎණྠਗ਼以

�Ύ保ࣨːeପۜ௴อę̻ᚨਗe߅ҦረঐeΌଢᑌਗމ�ʞɽ保ღ˕ݒdஷཀTCFDࣨː࣪ط�ݖ理ݖe
ଫྌeࠬ險管理eܸᅺӻ�̬ ૢྼତ༩ࢰd༺ϓ�ˏჯंࠬࡉ險保ღ�வɓतЍͦᅺfʕΎණྠЪྤމʫ

ਬɓ本ɺΎ保險ණྠd在ଉঁʫ̹ఙٙΝࣛʊ經೯࢝ϓމყʷܓ௰৷ٙʕ保險ዚʘɓf在70ቱ年
Б業經᜕ձᅰኽጐଢ଼ٙྼਿᓾ上dණྠ2018年ۃб҅ணͭʕΎ̶Өࠬ險管理ٰ΅Ϟࠢ公司d以І˴
೯ٙʫಛήቤ̶Өᅼۨeჱ̶ࠬӨᅼۨձݳ⤰̶Өᅼۨdމࠠᓃ工Զंࠬࡉ險保ღdߧɢϓ

險保ღٙˏჯ٫fࠬࡉ本ɺ保險業ंމ

治   

理   

架   

構

戰   

略   

規   

劃

風   

險   

管   

理

指   

標   

體   

系

全
球
聯
動

科
技
賦
能

平
台
驅
動

產
品
創
新

再
保
核
心

引領氣候風險保障

社會責任「一四五」模型
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14      中國再保險（集團）股份有限公司

受表彰單位 頒獎機構 榮獲獎項

ʕΎණྠ

อईৌ經 �金பᆤ�ப任ҳ༟௰Գ保險公司ᆤ

ಥɽ公˖ිෂదණྠ࠰
ʕᗇՎ金ഓঠᆤ�௰ԳESGྼስ上̹公司��௰Գҳ༟٫ᗫ
�管理上̹公司ڷ

ࣸඤි 年ܓՙ൳IRྠඟ

ʕၣ 2022ඊӀࣈጳᎴӸࣩԷ{{ʕΎණ �ྠԣڏம�保險ධͦ

ஷৃ專業ᑌຑߕ
LACP Vision Awards保險組年జཔ金ᆤeٟ會ப任జѓཔ
金ᆤ

ʕΎପ險

ᗇՎࣛజ 2022保險業ਕඊӀࣈጳ˙Ћᆤ

CFSৌ經ࢤ會 ୋɤɓ֣CFSৌ經ࢤ會{{2022 ESGስБՊᇍᆤ

ʕ保險ପ業ყࢤ會
ୋɤ֣ʕ保險ପ業ყࢤ會�金⥙ᆤ�{{年ܓਕ

ଫΎ保險公司ᆤ

ᗇՎʘ 2022金融Б業ਕଫ্ᘠᆤ

ʕΎྪ險

ʕვБ保險జ 2022ʕ保險業ࠬ險ԣછᎴӸࣩԷ

ʕശΌᐼ工會 Ό工ɛቜ

ʕ金融工會 Ό金融ӻ統௶ᅼձ工Θɛʑ௴อ工Ъ܃

ʕΎ࠰ಥ

ಥ੶ጐ金管理҅࠰

�ጐ金λ྇˴ᆤ�

�ཥɿԶಛᆤ�

�ጐ金પᄿᆤ�

ಥʕʃۨΆ業ᐼ商會࠰ �ʾ商ϞԄ�ྗ ً

榮譽獎項
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受表彰單位 頒獎機構 榮獲獎項

ʕɽή保險

�金融ཥɿʷ� 2022金融業ಬ༸௴อ্̈߉ᘠᆤ{{൴Ą̻2.0ܔண

ʕࢹڦஷڦӺ৫
2022�ୋɚ֣��金ڦஷ�金融߅Ҧ௴อᏐ͜ᎴӸࣩԷ{{
ථ̨̻ධͦ௴ڦ

ʕΎ༟ପ

ᗇՎࣛజ 2022保險༟管金ࠬછ˙Ћᆤ

ʕᗇՎజ
ୋɚ֣ʕ保險業ҳ༟金ˬᆤ{{�ʕΎ༟ପÑቚஷ1༟
ପ管理ପۜ�

上ऎᗇՎజ �金理ৌ�年ܓΆ業ٟ會ப任ᆤ

ሳৌ經ෂదe�金融

理ৌ�
ୋɤɚ �֣金▟ᆤ�年ܓ金保險༟ପ管理公司

ʕΎ༟ପ࠰�ಥ� ʕ保險༟ପ管理業會
IAMAC 2021年ܓ�௰ա險༟ᛇ̮ྤڎաৄዚ��௰ա險༟
ᛇ̮ྤڎҳ༟ዚ�ᆤධ
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16      中國再保險（集團）股份有限公司

國際評級

2022年10˜28 d̊ᅺ౷ဧΌଢ൙ॴ͍όᆽႩʕΎණ

ྠ及ɨʕΎପ險eʕΎྪ險eʕΎ࠰ಥeٟฌဧᚆ

�A�d൙މ൙ॴѩ͜ڦ期保險公司ৌਕྼɢձ˴ڗٙ

ॴ࢝ૐᖢ f֛

A.M. Best�Ԏˤ2022�年11˜18˚ᆽႩʕΎණྠ及

ɨʕΎପ險eʕΎྪ險eʕɽή保險eʕΎ࠰ಥe

ٟฌဧᚆٙৌਕྼɢ൙ॴމ�Aॴ�ᎴӸ��d൙ॴ࢝ૐ

�ᖢ֛�iڗ期೯Бɛ͜ڦ൙ॴ �͟a�上ሜЇ�a+�d൙ॴ

ૐ�ᖢ֛�f࢝

ESG相關評級

參與評級和加入協議情況

商道融綠ESG評級

協議簽署

�ɓ੭ɓ༩�ၠ Ѝҳ༟ۆࡡ�GIP�jʕΎණྠ2020年

͍όᖦGIPdϓމ�ɓ੭ɓ༩�ၠ Ѝҳ༟ۆࡡ�GIP�ٙ

ୋ38ࡈᖦ ḟ

GIP͟ʕ金融學會ၠЍ金融專業։ࡰ會ձࡐ金融۬

ၠЍ金融ࡇᙄ೯ৎdϙ在ਗ਼Э၁ձ̙ܵᚃ೯࢝ᙄᕚॶɝ

�ɓ੭ɓ༩ض�ᇞٙධͦʕdᆽ保�ɓ੭ɓ༩�ٙ อҳ

༟ධͦࡒՈᐑྤʾλeंࡉቇᏐձٟ會࢙̍ഃ᙮性d

Νપਗձྼତ�ᑌΥ2030年̙ܵᚃ೯ͦ࢝ᅺ�dໝྼ

�ˋኇ֛�וፕdڮආ�ɓ੭ɓ༩�ܔᐿ

͊Ըf
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ʕΎණྠ以މлूᗫ˙௴ிڗ期ᄆމ࠽ப任dጐΫᏐᑌΥ17ධ̙ܵᚃ೯ͦ࢝ᅺ�SDGs�d在ೌமᇊd

ཧ৴ቯdԄλੰၾ၅߀dᆎභ˥ձሊ͛ண݄dପ業e௴อձਿᓾண݄dंࡉБਗ以及ڮආͦᅺྼତٙྫ

Мᗫڷவ7̙ܵࡈᚃ೯ͦ࢝ᅺ˙ࠦࠠᓃ೯ɢdʔᓙʺʕΎණྠ̙ܵᚃ೯࢝ঐɢf

可持續發展重點目標及2022年進展情況

社會責任領域

重點目標 2021年進展 2022年進展

ၳೊਕଫdϞࣖმટΌࠦ୭மၾ

ඊӀࣈጳfΙ೯�ʕΎණྠ2021年֛ܓᓃ

Ꮝҧ工Ъྌ�d̋੶ᄴண計d౸ྌ

eʕeჃ期ͦᅺ任ਕdԐଉԐྼʕΎतЍڐ

�1+1+N�Ꮝҧᅼόd௴อᏍҧᑘણdпɢ

ੰඊӀܔணf

Ι೯�ʕΎණྠ2022年֛ܓᓃᏍҧ工Ъ

ྌ�dආɓӉଉʷ以�ԣڏம�保險eࠦזପ

業經濟Շ�1ࡈ�ᕐቃᚨਗdৣࢁ�N�ධણ݄

ε管ᄁɨ �ٙ1+1+N�Ꮝҧᅼόd以ඊӀ೯

ᓃdпɢృʷࠠމ理طணeඊӀܔeඊӀ࢝

ጤඊӀࣈጳ՟อආ࢝e༵業༵Ӏତ˾ʷᒕ

̈อӉͽf

֛೯౨༵業ࠬ險保ღЪ͜d2021年ʕ

Ύණྠஷཀ༵險̹ఙʷʱ保ಬ༸މʫ၇

ಔ業eቮಟ業ձ؍業ԶΎ保險ࠬ險保ღ

1,100ᄂʩdࡈ200ڐމପᔋɽጤԶၝΥ

性༵險Ύ保Υࠬߒ險保ღdΪήՓ֝ක༵࢝

險௴อdܵᚃપᄿᐰ٭ᒔ͞ப任保險eة૰

ᐰ݄͜٭ப任保險dଉɝක࢝৷ᅺ༵͞專

᙮保險௴อධͦf

ܵ೯౨༵業ࠬ險保ღЪ͜dଉɝપආ৷ᅺ

༵͞保險工Ъdઞ॰ක೯؍業ণࡡ၁ිܸ

ᅰ保險dܵᚃʺ༵業̙ܵᚃ೯࢝ঐɢf

2022年dʕΎପ險Ύ保Υߒ業ਕྼତ࿁13

ପᔋɽጤٙࠬ險保ღࡈe826ପ˴ᔋࡈ

Όᔧႊiʕɽή保險༵業保險ପۜᅰඎ

༺Ց709ಛdᔧႊ༵e؍eىeဝഃࡈ

ჯਹf
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重點目標 2021年進展 2022年進展

ጐ೯࢝౷性ᔼᐕ保險d2021年ਞၾ̏

ԯeࠠᅅeྐྵتeψഃή͏保業ਕԨໝ

ήdᔧႊɛ໊൴ཀ5,000ຬɛiஹᚃՇ年ו

ટ؛ဏอੰڿూઃ٫專᙮ࠠसପۜdක೯ᔧ

ႊʝᑌၣൢژᖹۜ保ღٙପۜdᇠ༆ޥઋ期

ගषᗭਪᕚdԨމอߴޥڿப任Զ保險

保ღf

Νપආੰʕଫdڮආྼତੰϼ齡

ʷБਗdක೯ੰ͏ପۜdߧɢܔணҁ

௪ٙੰ͏保險ӻf࿚Ї2022年dʕ

Ύପ險ଢ଼計ਞၾ70εࡈ͏保ධͦdऒ及

2 eٜᒍ̹ࡈ6 5 dᔧႊ൴ཀ̹۬ࡈ7

1ᄂɛf

ഹ৷͛ପΆ業ٙᐑྤࠬ險管理ঐɢd

પਗᐑྤப任險ٙໝήྼ݄dપආᐑப險͛

࿒ਸ਼ܔணdމ൮ψeଉέeʆГഃήᐑப險

ධͦԶΎ保˕ܵiוટεධၠЍঐ๕ධͦ

工險業ਕdጐਕ၁༺ࢤe၁ʕձ

ͦᅺdጐપਗঐ๕೯࢝ᆎʷf

ΌࠦપආၠЍ保險৷ሯඎ೯࢝dଉɝઞ॰ᐑ

ྤϮݑப任保險eၠЍঐ๕保險eၠЍʹஷ

保險eၠЍܔጘ保險ഃჯਹdഹɢڮආ經

濟ٟ會೯࢝ΌࠦၠЍᔷۨf2022年dʕΎ

ପ險ਞၾəεࡈɽۨཥɢණྠٙၠЍཥɢ業

ਕdו保ऎ上ࠬཥৌପ險ධͦ68ࡈe

上ࠬཥৌପ險ධͦ1,128ࡈeΈͿ೯ཥৌପ

險ධͦ1,337ࡈf

2021年d˕ܵ工ٙࠬ險保ღ工Ъd

̋੶�Շอɓࠠ�ჯਹdࠠމɽ͏͛工

Զεʩࠬ險保ღdމʫഒɽʱऎ上ࠬཥ

ධͦԶו保ঐɢ˕ܵdԨ保ܵ࿁ଫ性ࠠ

ɽঘ٤險ධͦ100%Όࠦᔧႊiஷཀකܔ࢝

ጘሯඎᆑ在ॹ保險業ਕdпɢ工ሯඎ保

ღӻٙҁഛd2021年ଢ଼計保ᕘ൴5,200ᄂ

ʩd保ღࠦጐ1.5ڐᄂ̻˙Ϸf

ጐਕ�Շอɓࠠܔ�ணf2022年d

ʕΎପ險計821.5༻ڗ̹۬ࡈ13މ公Ԣٙ

อܔή᚛ᇞ༩ܔண期ࠬ險Զ保ღiʕɽ

ή保險̏މԯe上ऎഃ14ήԶε工ᗳ

ۨ保險ਕd在工ࠬ險છՓʕ೯ତሯඎॹ

25,000ධԨ及ࣛຖڮҷdଢ଼計ו保ධ

ͦ 1 , 1 0 dଢ଼計Զ保險保ღ൴ཀࡈ4

889ᄂʩf
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重點目標 2021年進展 2022年進展

2021年ᄲᙄஷཀ�ʕΎӻ統ໝ �ྼᕐ၁�ͦ

ᅺ工Ъ期ڋӉτર�dৎণ�ᗫʕΎණྠ

ਕ�၁༺ࢤe၁ʕձ�ͦ ᅺ̋ҞၠЍ

保險೯ٙ࢝Бਗၤ(2022-2025)ࠅ�dᆽ̋

੶ණྠਕ�ᕐ၁�ͦ ᅺᄴண計ၾଫ管

理工Ъeપආਕ�ᕐ၁�ͦ ᅺӺ工Ъe

೯ၠ࢝Ѝ保險及ၠЍҳ༟業ਕਕ�ᕐ၁�

ͦᅺe̋੶ESG管理ӻ及מࢹڦᚣዚՓܔ

ணeપආʕΎණྠІԒ༶ᐄಯ၁及̋੶ंࡉ

ᜊʷࠬ險保ღf

ܵंࡉᜊʷࠬ險管理dމ經濟ٟ會ၠЍЭ

၁೯࢝Զ৷˥̻ٙ保險ਕf2022年d

͍όΙ೯�ʕΎණྠਕ�၁༺ࢤe၁

ʕձ�ͦ ᅺ̋ҞၠЍ保險೯ٙ࢝Бਗၤࠅ

(2022-2025)�dܵක೯ၠЍᗫ保險ପ

ۜdଉܓ融ɝၠЍପ業ҳ༟d̋ɽၠЍҳ༟

ɢܓd̋ҞၠЍҳ༟˙ό௴อdתމጏंࡉ

ᜊʷࠬ險Զ保ღf

2021年dʕΎණྠͭܔΌ˙ЗଫΥЪᗫ

e̬ʇഃήִ݁ᖦଫΥЪݵ˂dΝڷ

ᙄ14΅i˴፬֣̏ԯყΎ保險৷ࢤሞ

እi੭ჯʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Νމ

ʕऎ̮лूධͦٙ161ᄂʩ༟ପԶࡈ19

तࣿࠬ險保ღf

ʕΎණྠЪމ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Νٙ

ఊЗdʫΌΝ管理ዚՓdࢩ˴

̮пሙᕚӺձ൙ПӻܔணՇ˙ࠦ

пɢપආ�ɓ੭ɓ༩ܔ�ண՟ྼࣖf2022

年d�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Ν保ღྤ̮༟

ପᐼᅼ189.36ᄂʩdྼତ保൬ϗɝଢ଼計

3,162.45ຬʩf
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2022年dʕΎණྠᘱᚃឝྼESG工Ъਿᓾdໝྼਕ�ᕐ၁�ଫ工Ъdක࢝ESGၾ༟本̹ఙӺdᇜႡ

೯б18期�ESGอၲ္ࢹڦᕐմజ�d組ᔌක࢝ᅰɤఙʫ̮ESG專ධݺਗf

ESG專題活動開展

2022年8˜18˚dʕΎණྠၾၣߵɽ၁༟ପ管

理Ϟࠢ公司කၳ�࢝ೊᕐ၁ଫdпɢၠЍ೯࢝�

˴ᕚሜݴʹdᕐ˙ఖᔎνОஷཀၠЍ金融eၠ

Ѝ保險e߅Ҧ௴อഃ˙όଉɝપආਕ�ᕐ

၁�ଫආБəઞীf

ʕΎණྠၾၣߵɽ၁༟ପ管理Ϟࠢ公司කࢭ࢝ሔʹݴ

2022年8˜3˚-4˚dʕΎණྠੂڢБ董事ӓʃ

ԭeҽ˯ݰdዹͭੂڢБ董事۴تɓБdࠌτശ

༵業保險Λ؍ʱ公司eɛ保ৌ險Λ؍ʱ公司ձʕ

ɽή保險Λ؍ʱ公司ఱ༵業保險৷ሯඎ೯࢝ක

Ҧʷ௴อeཀʷܸ߅f期ග࿁༵險工Ъሜ࢝

ᅺ管છeලɺή保ᚐe৷ᅺ༵͞ܔணഃʫ࢙ආ

Бəଉɝə༆f

ʕΎණྠ董事ක༵࢝險ሜ

2022年5˜12˚dʕΎପ險以ථ會ᙄٙҖόᑘ፬

�ʕΎପ險2022年ंࡉᒈැʱؓ會�dᒗሗं

Ъ˴ᕚజѓdʕːϞᗫ專ंʕːeࡉ

ϞԸІ30ቱ܄˒公司ٙ300εΤ˾ڌᇞ上ਞ̋

會ᙄfІ2014年以ԸdʕΎପ險ʊஹᚃ9年˴፬

ၾ༵業ࡉၾ༵業eंࡉं࢝ᒈැʱؓ會dකࡉं

保險ٙᗫਪᕚӺf

ʕΎପ險2022年ंࡉᒈැʱؓ會
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在ϓ̌ᑘ፬ୋɓϣী會ٙਿᓾ上dމᘱᚃ೯౨

ପ學ΝٙᎴැd2022年8˜dʕΎପ險上ऎ

ʱ公司Νూ͇ɽ學ၠЍ金融Ӻʕːձ上ऎ

保險經ߏϞࠢ公司Ν೯ৎϓͭəശ؇ၠЍ保

險௴อྼ᜕܃dఖᔎၠЍ༟ପ保險eᐑྤϮݑப

任險ձESGྼስ在保險ʕٙᏐ͜ഃሙᕚ࢝කΥЪf

2022年9˜9˚dʕΎණྠᑘ፬�ᐑྤeٟ會eط

理�˴ ᕚᙲᅂˢᒄᙲᅂҦ̷ᑺࢭdᒗሗʕɛ

͏ɽ學௹يڗ༠᚛ߵϼࢪЪ�ԐΣ專業{{

f�ᐑࢭᙲ৷˥̻ᙲᅂЪۜ理ሞၾྼስ�ᑺש

ྤeٟ會eط理�˴ ᕚᙲᅂˢᒄ݊ʕΎණ �ྠఃڎ

ɚɤɽdҢၾʕΎΝϓڗ�˴ ᕚࣣᙲᅂ࢝ᚎٙɿ

˴ᕚʘɓdϙ在ܱઢණྠӻ統ESGྼስࣩԷd࢝

ତΌࡰ工在ስБ�ˏჯंࠬࡉ險保ღ�ͦ ᅺeᄵ

Бٟ會ப任以及ҁഛ公司ط理˙ࠦਂ্̈ٙᘠf

2022年dʕΎණྠࠦΣΌࡰ工ක࢝ᑊᚑࠬ險管

理專ᕚdଉɝ༆ᛘʕვ保္會�ვБ保險ዚ

ᑊᚑࠬ險管理፬法�༊Б��ٙ Փ֛背景ձ˴ࠅ

ʫ࢙fϤϣϞпᄣ੶Όࡰᑊᚑࠬ險ԣᇍจ

ᗆձᏐ࿁ঐɢdආɓӉʺ公司ᑊᚑࠬ險管理˥

̻f2022年11˜dʕɽή保險ᅼᏝݔʱ公司ࡰ

工在ήٟʹ̨̻࠾˦Ө事݂࿁公司ৌ險ආБ

ᐄቖˏ೯公ʔတઋၫٙఙ景d࿁公司ӻ統ʔл

ᒑઋஈໄঐɢආБစᇖd以ʺ公司ӻ統ᑊᚑࠬ

險Ꮠ࿁ঐɢf本ϣစᇖѼഛஈໄə߉೯ᒑઋd࿁

စᇖ˙ࣩਂ̈əϞ᜕ࣖᗇd༺Ցəཫ期စᇖͦᅺf

೯ৎϓͭശ؇ၠЍ保險௴อྼ᜕܃

ʱᐏᆤᙲᅂЪۜ

ᑊᚑࠬ險管理



E 踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障



中再集團作為再保險國家隊和主力軍，高度重視國家碳達峰、碳中和目標，積極推動
公司低碳運營，開發綠色保險產品，開展綠色投資。通過產品創新和科技賦能，持續
提升綠色保險服務和保險資金綠色運用能力，在服務綠色產業發展、實踐綠色金融、
加強環境保護和應對氣候變化等方面做出積極貢獻，為國家「雙碳」目標貢獻中再力量。
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踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

在ٟ會೯࢝ཀʕdंࡉᜊʷ੭Ըəɓӻΐʕڗ期ࠬ險ձልᕏᅂᚤfʕΎණྠЪމʕΎ保險業ඟd࣬

ኽБ業तᓃձ業ਕ೯ͦ࢝ᅺd̂ʱ೯౨�੶ˏჯ�Ъ͜d̋੶ᄴண計dՓ֛ණྠ၁༺ࢤe၁ʕձ工Ъͦᅺd

f࢝ໝྼධБਗ計ྌdΌࠦપਗၠЍ೯ͭࠈ

綠色發展戰略

2022年3˜dʕΎණྠΙ೯�ʕΎණྠਕ�၁༺ࢤe၁ʕձ�ͦ ᅺ̋ҞၠЍ保險೯ٙ࢝Бਗၤ2022)ࠅ-
2025)�dᆽਕ�ᕐ၁�ͦ ᅺձၠЍ保險೯ٙ࢝ᐼࠅӋe˴ࠅ工Ъ˙Σeࠠᓃ工Ъ任ਕ及ࠅӋd̂ʱስ

БΎ保險ඟ˕ܵ保ღࠠɽଫٙԴն擔f

應對氣候變化

低碳戰略發展工作方向

ਕၠЍ

ঐ๕೯࢝

ਕၠЍ

ʹஷ೯࢝
ਕၠЍ

࢝ጘ೯ܔ

ਕືঐᐑ保

ၾϮݑԣط

ਕ͛࿒ᐑྤ保ᚐ

ၾၠЍ༵業೯࢝

˕ܵᏐ࿁

ᜊʷࡉं

˕ܵၠЍЭ၁

อҦஔ௴อ೯࢝

̋Ҟᔼᐕੰ保ღ

ਕᏐ࿁ंࡉ

ᜊʷɛԒᅂᚤ

પආၠЍ保險

專業ਕ

ଉܓ融ɝ

ၠЍପ業ҳ༟

̋ҞၠЍҳ༟

˙ό௴อ
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中再集團應對氣候變化目標
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低碳戰略發展重點工作任務

01

࿁ᅺ၁༺ͦࢤᅺձ၁ʕ

ձᗴ景dጐપਗၠЍ

Э၁༶ᐄdಯરಯᄻf

02

以 2 0 2 1年މਿ年Ց
2025年dʕΎණྠɢن
ྼତɛѩၝΥঐঃɨࠥ

4 %dɛѩ͜˥ඎɨࠥ
4%d՟ಯરಯᄻጐ
ϓࣖf
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踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

氣候風險與機遇

ʕΎණྠ৷ࠠܓൖंࠬࡉ險管理dӉͭܔৎ੬࿒ʷ

ܓΣ公司管理ᄴeӊ年ܓ險ිజዚՓdӊ֙ࠬࡉंٙ

Σ董事會ිజंࠬࡉ險管理ઋرdਗ਼ंࠬࡉ險ࠠɽ性

ᙄᕚᗆ別ၾк֛eמࢹڦᚣഃ˙ࠦٙ工Ъʫ࢙e工Ъ

ᇍఖ以及工ЪݴආБිజdک公司管理ᄴ及ࣛə

༆ंࠬࡉ險ط理ઋرf

ʕΎණྠ͍Ӊਗ਼ंࡉᜊʷࠬ險管理ॶɝණྠΌࠦࠬ

險管理ӻdܵᚃҁഛंࡉᜊʷࣨːࠬ險管理ዚՓd

֛期කࠬࡉं࢝險રݟձᏀɢ༊d˴ਗઞ॰ंࠬࡉ

險ٙᗆ別e൙Пe္eછՓഃ工Ъdɢ̋੶ණྠ

ணf2022年5˜dʕΎණྠһอ�ΌܔቇᏐঐɢࡉं
ࠦࠬ險管理፬法�dਗ਼ंࡉᜊʷࠬ險Ъމ專ධࠬ險ॶ

ɝΌࠦࠬ險管理ӻdආɓӉᏀྼப任˴f

ʕΎණྠ˴ਗᏐ࿁ंࠬࡉ險ၾዚ༾d࣬ኽंࡉᜊʷ

ᗫৌਕמࢹڦᚣ�TCFD�࣪ dᗆ別ձԣᇍ�ᕐˏܸݖ

၁�ͦ ᅺྼତཀʕٙंࡉᜊʷᔷۨࠬ險ձي理ࠬ

險f2022年ᗆ別ܼ̍保險ࠬ險e̹ఙࠬ險e༶ᐄ
ࠬ險ഃ在ʫٙ5ධɓॴࠬ險e27ධɚॴࠬ險dԨΝ
ᗫᔖঐژӻ統e߅學൙ПdᆽႩ公司ࠦ࿁ٙ˴

ᜊʷࠬ險fࡉंࠅ

ᜑͪd保險ࠬ險eଫࠬ險೯؈ഐݟ險રࠬࡉं

͛฿ଟ༰Эd࿁公司೯ٙ࢝ᅂᚤ༰ʃdШცᗫࡉंء

ᜊʷ࿁֛ᄆࠬ險ձ̶Өࠬ險೯̙͛ٙঐᅂᚤfʫછΥ

ձ法ࠬܛ險̙છdШცᗫءᎇഹंࡉᜊʷ̋ᄌ

੭Ըٙ法ܛ法ᜊਗࠬ險f̹ఙࠬ險࿁ҳ༟၌ᅂᚤ༰

ɽdνي理ࠬ險࿁ਜਹٙ༟ପପ͛ላᏘdϾኬߧ༟

ପᄆ࠽ɨൻ൴ཀཫ期ٙࠬ險f
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氣候變化風險識別與應對

風險類型 風險分類
時間
範圍

影響
強度

風險描述 應對措施

ᜊʷࡉं

ᔷۨࠬ險

保մ期ו

ࠬ險
ʕڗ期 ʕ

Ϊंࡉᜊʷ੭Ըٙᕘ̮ࠬ險dߧԴ公司

࿁ו保մ期e經濟ᐑྤٙкᓙପ͛

dආϾிϓ業ਕഐሜʔлd੭Ըࢨ

ఄ̰Ԅλ̹ఙዚ༾ഃו保մ期ࠬ險f

• ӻ統ʱؓБ業ࠦᑗٙंࡉᜊʷࠬ險d

ਗ਼ंࡉᜊʷ̙ঐପ͛ٙࠬ險Ϊ९ॶɝ業

ਕ൙Пӻd੶ʷंࡉᜊʷࠬ險࿁ו保

մ期ٙᅂᚤܓ及ᅂᚤᇍఖٙʱؓձ

Ӻdᄣ੶ו保理ሦၚၑഃ༶ᐄΌݴٙ

ࠬ險Ꮠ࿁ঐɢf

อጳ業ਕ

ࠬ險
ʕڗ期 ʕ

在೯࢝อ̹ఙeอ業ਕeอପۜeอಬ

༸ഃ˙ࠦdΪॹˇंࡉᜊʷࠬ險൙П

ᗫٙ經᜕eҦஔձ˓ݬdೌ法༺Ցක೯

dආϾ੭Ը֛ᄆࠬ險eЪٙͦٙڋ

ࠬ險eᑊᚑࠬ險eᅰኽτΌࠬ險ഃତྼ

ࠬ險Ϊ९f

• ˴ਗ̋ɝБ業組ᔌdਞၾБ業會ᙄഃं

ਗdྼࣛ༧ආ̹ݺݴʹᗫБ業ᜊʷࡉ

ఙอጳ業ਕᜊʷਗ࿒f

• ֛期൙Пंࡉᜊʷ࿁ତϞ業ਕᅂᚤܓ

及ᇍఖdͭܔΌ業ਕሜዚՓf

̹ఙᄆ࠽

ࠬ險
期ڗ ৷

理ላᏘ̙ঐ࿁ਜਹٙ༟ପପيᜊʷࡉं

͛ላᏘdϾኬڗߧ期ٰ΅ᄆ࠽ɨൻ൴

ཀཫ期ٙࠬ險f

• ̋ҞၠЍҳ༟˙ό௴อdҁഛၠЍҳ༟

管理d統ᘪ༟๕ৣໄdᘌࣸࠢՓΣ৷Ϯ

ҷආᐑБ業ҳ༟d࿁Ϟл׳e৷રݑ

ྤձಯˇ၁રٙ׳ჯਹහુ༟๕dપਗ

ձІԒ݄БၠЍЭ၁ଫf˒܄

ҳ༟業ਕ

險ࠬ͜ڦ
期ڗ ʕ

Ϊҳ༟ʹ࿁˓ஈࡉंᜊʷӨ༰މ

᎖ᐿאᘌࠠٙਜਹ٫ؐא෯dኬߧʔঐ

及ࣛᄵБΥΝ່ਕdאՉٙرً͜ڦʔ

лᜊਗϾிϓฦ̰ٙࠬ險f

• ጐఱंࡉᜊʷਪᕚၾҳ༟ʹ࿁˓ක

๖ஷdʲ༧ᔳϞᗫ̹ఙਗ࿒f࢝

ৌਕࠬ險 ʕ期 ʕ

৷၁e৷ϮݑБ業ٙҳ保̙ঐኬߧ༰৷

ٙሦ˹ˢԷ及金ᕘd以及͟ϼ齡ʷ以

及၌˂ंٙ᎖೯ᄣ̋ᔼᐕഃሦ˹Ꮐ

ɢf

• ጐᚤᏐ೯ၠ࢝ЍЭ၁ପ業̜d

保ˢࠠfוeቇࣛ༧ආሜБ業ݺᜳ
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踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

風險類型 風險分類
時間
範圍

影響
強度

風險描述 應對措施

ᜊʷࡉं

理ࠬ險ي

性ྼܢ

ࠬ險
期 Э

၌ࠥڠeᆠईeݳ˥eჱࠬഃ၌ं

及ᅰኽʕːה̙ঐ࿁公司፬公ఙૢࡉ

ண݄ிϓฦᕸdٜટኬߧ公司༟ପᄆ࠽

ฦdԨ̙ঐʕᓙ業ਕ༶ᐄdᅂᚤ業ਕ

ӔഄࣛࣖeࢹڦτΌ及˒܄ਕdᄣ̋

業ਕ༶ᐄ༟本˕̈൬͜f

• ʱؓ፬公ఙה及ᅰኽʕː೯͛၌Ө

事݂ࠬ險d৷ӨᏐ࿁ঐɢf

• 在ᅰኽʕː፯ѧཀʕϽᅇंࠬࡉ險Ϊ

९dԨʱ፯ѧdး̙ঐ保ღᅰኽτΌf

࿔性ྼ

ࠬ險
ʕڗ期 Э

ڠาʷਗ਼ˏৎऎ̻ࠦ上ʺe၌ࠥࡉं

᎖೯e৻Һᇍఖ及ܵᚃࣛගᄣ̋ഃڗ期

ݳᅳᆓeࠬߧ理ᜊʷࠬ險dϾኬيٙ

˥e༵ЪيಯପeੰτΌഃࠬ險ᄣ

̋dᅂᚤ公司業ਕ及ҳ༟組ΥϗूdԨ

̙ঐኬߧৌਕ性ᑦฦf

• ̋੶ंࡉᜊʷ࿁ІԒ業ਕࠬ險ӺdՓ

֛Ԩྼ݄ၠЍЭ၁೯࢝ഄଫf

• ҁഛंࠬࡉ險管理ӻdԱኽंࡉᜊʷ

ઋ景dПंࠬࡉ險࿁ණྠৌਕഐ̙؈

ঐପ͛ٙᅂᚤdൖცӋઞ॰ͭܔᏀɢ

༊ᅼۨ工Ոf

ᜊʷࠬ險ٙΝࡉ੭Ըอٙዚ༾fʕΎණྠ在ᗆ別ձ管છं࢝Όଢ經濟೯މ͵Όଢ੭ԸܿٙΝࣛdމᜊʷࡉं

ࣛdӪӪҪंࡉᜊʷ̙ঐ੭Ըٙɓʲዚ༾fʕΎණྠഹɢໝྼၠЍ保險೯࢝理ׂdʲྼ੶ʷၠЍ保險ପۜ௴

อeၠЍ保險ਕၾ保險༟金ၠЍ༶ �͜ɧ၇ঐɢܔ�ணdͨқϓމБ業ၠЍ೯ͪٙ࢝ᇍ٫f

氣候變化機遇

層面 機遇描述

ၠЍ保險

ପۜ௴อ

• ০࿁ي理ࠬ險dጐක೯ၠЍ保險ପۜd੶ʷл͜本ԒʊϞٙ࿁ंࡉᜊʷي理ࠬ險ඎʷٙ߅學
ҦஔdጐપਗБ業̶Өࠬ險管理dᎴʷ̶Өପۜ௴อdމБ業תጏᐑྤي理ࠬ險Զ保ღf

• ০࿁ᔷۨࠬ險dஷཀɓӻΐப任險dν董ப險e͜ڦ保ᗇ保險ഃdࠥЭ金融及Չ˼ᗫପ業
在ंࡉᜊʷཀʕ̙ঐପ͛ٙப任ࠬ險f

保險༟金

ၠЍ༶͜

• อঐ๕eอ經濟ٙҳ༟ϗूਗ਼ᎇഹٟ會ᔷۨӉྼତfʕΎණྠනᏐЭ၁ᔷۨᆓݴձࠅ
Ӌdක೯อٙ金融ପۜတԑЭ၁ҳ༟ٙࠅӋdଉܓ融ɝၠЍପ業ҳ༟d̋ɽၠЍҳ༟ɢܓd

̋ҞၠЍҳ༟˙ό௴อdתጏ金融̹ఙࠬ險f
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參與行業標準建設

ʕΎණྠܵ௴อˏჯeΝᑌਗٙۆࡡdጐ೯౨ІԒҦஔᎴැ及Б業ˏჯЪ͜d̋੶ंࡉᜊʷၾၠЍ保

險͛࿒ΥЪfጐਞၾၠЍ保險݁ഄՓ֛Ϟᗫ工Ъdၾִ݁eٜ保公司e߅৫ഃ˙ዚකݴʹ࢝ΥЪd

̂ʱ೯౨保險ᅰኽ༟๕ၳΥձ༨Б業ᅰኽஹટᎴැdܔʝлᙊ͛࿒ਸ਼dпɢ�ᕐ၁�ͦ ᅺໝήf

2022年中再集團促進綠色保險發展亮點工作

標準與研究

• ਞၾʕɛ͏ვБeʕ保險Б業會組ᔌٙБ業ᅺܔண

• ਞၾᇜᄳ�ʕၠЍ金融೯࢝జѓ(2021)�

• ਞ̋ʕ金融學會ၠЍ金融։ࡰ會�ၠЍ金融ყ௰ԳྼስӺ�ၾ�ၠЍ金融௴อ

ࣩԷ�ՇࡈሙᕚӺ

• ০࿁ၠЍ保險່֛eʱᗳeପۜ௴อྼስഃක࢝專ᕚӺdҖϓӺజѓ�ၠЍ保

險理ሞၾྼስڋઞ�

ᚣձࠬ險管理ᅺձ௰Գמᗫࡉᜊʷӻΐ˖�ंࡉ會ंࢪӺᅠᄳყၚၑ •

ྼስ�

• ၾཻձ保險ΥЪ೯бБ業 �̈́ཥʷ學Ꮇঐ保險೯࢝జѓ�

建言與行動

• ၾ̏ԯၠЍʹהᖦଫΥЪ࣪ݖᙄ

• աვ保္會ᒗሗd�2022މ年ԭݲᎵ˹ঐɢ္管ၾΥЪࡌफ�WASRC�1�Զं

ᜊʷࠬ險ࡉ

• ஷཀ�˦計ྌ�ӺዚՓd統ᘪˏჯ業ਕྠඟ在၁保險eၠЍܔጘ保險eၠЍ୵୴

保險eESGҳ༟ഄଫഃჯਹක࢝ଉɝӺdҖϓӻΐӺϓ؈

• ᑘ፬�ᕐ၁背景ɨd˥險ٙዚ༾ၾܿ�ী會dၾ̹ఙᗳ˴dীอঐ๕ჯਹ

ঘ༶保險及ݴي保險ࠦ࿁ዚ༾ၾܿהცٙਂࠅᏐ࿁

• ʕΎପ險ਞၾ工業ձࢹڦʷଘ᎘ �ٙʫئϼᔚ୵୴౽ঐʷeၠЍʷһอҷி�ሙᕚ

組工ЪdԶࠬ險管理ၾ保險˙ࠦٙܔᙄ

ᚃৣܝ�จԈ݄ྼٙ࢝୵୴ၠЍ౽ঐ೯ئҞʫ̋2022年9˜ʞ։ᑌΥ೯б�ᗫމ •

保險˙ࣩᘠ計ᘠഄࢁ

1 ԭݲᎵ˹ঐɢ္管ၾΥЪࡌफ(WASRC)݊ʕვ保္會પਗԭݲഃอጳ̹ఙձήਜ保險္管Ν業ʹݴၾΥЪ

ዚՓձ專業̨̻fࠅࠠٙ
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2022年dʕΎණྠጐਞၾंࠬࡉ險ᗫٙБ業
會及ପ業͛࿒̮ٙΥЪʹݴdΝᏐ࿁ंࡉ

ᜊʷᗫ金融ࠬ險fʕΎණྠਞၾყၚၑࢪ

會ंࡉᗫࠬ險ٙӻΐ˖ᅠᄳ工Ъdණྠ༟ଉ

ࠬ險經理Ъމʕၚၑڌ˾ࢪdաᒗᅠᄳ�ंࡉ

ყٟމᚣձࠬ險管理ᅺձ௰Գྼስ�dמᗫ

會Փ֛ಯᇠंࡉᜊʷࠬ險ᅂᚤٙᑘણ্ᘠʕΎܔ

ᙄfΝࣛdʕΎණྠᒔաᒗ�2022މ年ԭݲᎵ˹
ঐɢ္管ၾΥЪࡌफ�WASRC��ϓࡰԶंࡉ
ᜊʷࠬ險dމ৷Б業ंࡉᜊʷࠬ險Ⴉ্ٝ

ᘠʕΎɢඎf

中再集團推進氣候變化行業交流案例

以Climate Related Financial Risks and Risk 

Analysis Methodsމᕚකࡉं࢝ᜊʷࠬ險

2022年9˜3˚dʕΎණྠʕყਕ൱ʹ會期ගၾ̏ԯၠЍʹהᖦଫΥЪ࣪ݖᙄd
ʕΎණྠࣛ任ਓᐼ৻қ͛eࣛ任ᐼп理ཤܔ͛̈ࢩᖦߒᄃόfϤϣଫΥЪྫМᗫͭܔڷ

ਗ਼પਗᕐ˙ᙳ˓ᚤᏐ�ᕐ၁�ͦ ᅺ࿁金融ਕ業ٙอცӋdΝપආၠЍ金融ਿᓾண݄ܔணe၁౷͛࿒

ਸ਼ܔணdΝၠܔЍ保險ၾᐑྤ融Υٙ͛࿒ௐᐑdઞ॰ၠЍ金融ረঐ৷ሯඎၠЍ೯ٙ࢝௴อʘ༩f

中再集團與北京綠色交易所建立戰略合作夥伴關係案例

ଫΥЪᖦߒᄃό
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ٟCEO John FowleܵၠЍ̈Б

綠色運營

中再大廈綠色辦公亮點舉措

改造照明系統

• ࿁ӻ統ක࢝LEDືঐҷிdਿ本ᔧႊʕΎɽขਜਹi

• ήɨԓࢫτༀືঐዱՈeࣛછකᗫdԓЗ上˙τༀΈชཤ༺છՓi

• છՓ̌ଟdІБԓࢫeהϞዚٙגዱසක઼50%dɽขʫɓᄴeɚᄴ公ਜਹʱਜʹ

ಁක઼d̻ѩᗫௐᐼ̌ଟ̬ٙʱʘɓi

• Ꮄʷ༶ᐄ管理d֛ࣛԚൖᗫௐ公ਜਹዱdၚʷ管理會ᙄ܃ண௪eɽੀڠಘዱձɽ

ขᅽ及̮㛫ᄿѓዱf

優化空調系統

• ʱਜᎴʷછdܲ৷ֻЭٙиᆠ˥ݴΣd৷eʕᅽᄴܓʱ別ணໄ22މĊe24ĊdЭਜᅽᄴ࣬

ኽઋرၚணໄdቇઋرɨᗫௐછࠦؐi

• ಯˇиࡖዚ組༶Бࠋஃd保ᗇബቇۃٙܓɨ৷иࡖ˥Զ˥1ܓĊd઼ਗ˴ዚۃᄣ̋иࡖ˥ృ

ᐑٙݿ༶Бࣛගd̂ʱл͜管༸ʫЭ˥ਗ਼܃ࠋஃ੭̈i

• 在ཥɢ৷ݬࣛࢤ༶Б�ᙑΏ�ᅼόdࠥЭ༶Бϓ本i

• ɽขʫਜਹ፭ృɧ઼ࠬ৾ݬࣛࡈዚd৾ԓఙ在上ɨफࣛݬක઼રࠬዚf

提高用水效益

• 組ᔌ࿁ɽขӉකື࢝˥ኜՈҷிi

• ሜືݹ˓ϫ˥Ꮂ᎘eиᆠ˥管უژdࠥЭ1/3̈˥ඎi

• ̋੶˚੬ԚᏨၪᚐdऊৰൺeڽeဈeဍઋرf

提升環保意識

• කື࢝ঐ܁ኬdੵ൨ືঐᅺᗆdˏኬࡰ工ɛԐዱ๘i

iމኬືঐБࡇකᗫe٤ሜࠦؐe͜˥කᗫմᗙੵ൨ືঐᅺᗆd •

• ˚੬༶БʕᏨݟ及ᗫௐዱΈකᗫe٤ሜࠦؐdࠥЭڢ工Ъࣛݬঐঃf

減少餐飲浪費

• ̋੶ᝂ˚੬༶Б管理dᄣ̋ଋൄҳɝԴ͜ˢԷd߅學Υ理л͜ᗙԉࣘeືذߒሜբۜҳࣘඎd߅

學τર̈ᅰඎ及᎖ϣdྼତҿཧ௵ቱi

• મ՟Դ͜ʕʃࣸՈeʃ̮ۨርଷeணໄ統ɓሜ̨ࣘഃ˙όdܲᅺʷආБ͂eༀਯdོᎸ

ʃ΅ා՟i

• ࿁ᄼቱչѫආБ၈ඎ計ࠠাdӊ˚τર專ɛԚൖᏨݟeੵ൨ͪႧdʲྼຖڮಯˇභई൬f

ʕΎණྠΌࠦስБၠЍ༶ᐄeືࠥߒঃ理ׂd在༶

ᐄཀʕᘌࣸ፭ςձੂБ�ʕശɛ͏ձᐑྤ保ᚐ

法��ʕശɛ͏ձɽंϮݑԣط法��ʕശɛ͏

ձ˥Ϯݑԣط法��ʕശɛ͏ձոᄻيϮݑ

ᐑྤԣط法�ഃ法ܛ法fʕΎණྠӉҁഛၠЍ༶

ᐄ管理ዚՓdʔᓙʺ業ਕݴᇞ上ʷଟdଉɝක࢝

ືঐҷிdಯˇঐ๕e༟๕ऊঃձᄻيર׳dഹɢᚨ

ਗණྠЭ၁ಯર༶ᐄf2022年dʕΎɽขஷཀҦஔ
ືঐeᎴʷ༶Бd༰2021年͜˥ඎಯˇ741ኚd܃ʫ
及፬公͜ཥΝˢಯˇ10ຬܓf
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2022年5˜12˚dʕΎฌІ್қᗴ٫會ΣΌ
dฌᚐᐑᔋߒᙄdԒɢБስБ�ືࡇ工೯̈ࡰ

ྤ�理ׂdಯˇɓϣ性ଷԴ͜dቇඎ՟Ԩਂλ

ᄼቱչѫʱᗳfݺਗක࢝ɧࡈ˜以Ըdڢੀࣛ

期ଷІ௪ଟʺЇ43%dଢ଼計ಯˇɓϣ性ଷ
Դ͜7,430ࡈdʕΎɽขੀɛѩᄼቱչѫಯඎ
31%dᄼቱչѫଢ଼計ಯඎ1.54ߒኚdၠЍᐑ保理
ׂʫʷːe̮ʷБf

中再愛自然志願者協會開展「節約糧食，愛護環境」活動案例

қᗴ٫ੵ൨չѫʱᗳͪ

ኬІ੭Ո以ಯˇɓϣ性ଷԴ͜ࡇ ᙄࣣࡇdฌᚐᐑྤ�ᐑ保ᔋߒື�
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2022年dʕɽή保險൮ψʱ公司ࡇኬၠЍ፬
公理ׂdՓ֛Ԩྼ݄ə�ືঐࠥঃ管理ણ݄�f在

ʕɽή保險൮ψʱ公司˚੬管理ʕdஷཀ፬公

͜ॷ專ჯ專͜eܲცჯ՟eڢऒ˖Ꮄၣഖ

ෂഃ˙όdΌ年፬公͜ॷඎಯˇڐɧʱʘɓf

Νࣛdʕɽή保險൮ψʱ公司τર專ɛࠋபཥ

ዱe٤ሜഃண௪֛ࣛකᗫdື͜ߒཥ3ڐຬܓfʕ
ɽή保險൮ψʱ公司ືঐࠥঃࣖ؈ᜑഹdϞҏ

પආණྠၠЍ༶ᐄܔணf

中國大地保險貴州分公司開展節能降耗專項行動案例

ʕΎණྠ৷ࠠܓൖၠЍᅰኽʕːܔணdוፕ在อܔ

ॡ͜ᅰኽʕːࣛdਗ਼ᘌࣸ፭ృ�̏ԯ̹ᅰኽʕː統א

ᘪ೯݄ྼ࢝˙ �ࣩ2021-2023年ࠅ��Ӌdᆽ保PUE࠽
在1.3以ɨdપਗᅰኽʕːືঐࠥঃfʕΎණྠᅰኽ
ʕː֛期ක࢝ ITਕኜ༟๕Դ͜ଟ္છeஷజeΫϗ
ഃ工ЪdԨӊ֙ܓΣࢹڦӻ統管理ࡰஷజӻ統在

CPUeʫπeှᆵഃ༟๕˙ࠦٙԴ͜ଟઋرf2022
年dʕΎණྠᅰኽʕː੬࿒ʷ工Ъಯˇ5̨年ܓਕ
ኜᒅໄඎdືߒཥɢऊঃ20ߒຬܓfϤ̮dʕΎණ
ྠᒔ֛ࣛԚᏨዚًג࿒dᗫௐʔ̀٤ٙࠅሜeഃ

ண௪dືߒཥɢऊঃ10ߒຬܓf

ʕΎණྠʔᓙપආ፬公༶ᐄᇞ上ʷdஷཀʕ̨ᇞ上ʷ

ঃ፬公ۜٙ͜͜ඎfdϞࣖಯˇ፬公͜ॷձݴ

2022年dʕΎණྠ本ॴԴ͜ᇞ上፬公OAӻ統ݴᔷ˖
10,116ࡈdືߒॷੵᅰඎ41,000ੵߒd�eΎ�ӻ
統ືߒϽාሗ̔ఊeમᒅሗͪeમᒅഐ؈ሗͪe

ΥΝഃॷੵඎ51,000ੵߒf

�eΎ�ӻ統ືߒϽාሗ̔ఊeમᒅሗͪeમ
ᒅഐ؈ሗͪeΥΝഃॷੵඎߒ

51,000ੵ

Դ͜ᇞ上፬公OAӻ統ݴᔷ˖

ࡈ10,116
ߒॷੵᅰඎߒື

41,000ੵ
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2022年dʕΎණྠ͊೯͛אගટ೯͛ᐑྤϮ͛אݑ
࿒ॎᕸ事fʕΎණྠ在經ᐄཀʕdʔ事工業ݺ

ਗdʔପ͛工業ᄻंeᄻ˥fʕΎණྠהପ͛ٙೌ

ᄻي以፬公չѫձᄼቱչѫމ˴f፬公չѫ͟չѫ

d統ɓ༶Їௐόᆎ१ආܝʱౝʱᗳΫϗࡰɛג

Бහࡀdᄼቱչѫ͟ᄼչѫ༶公司ࠋப༶ஈ

理fᄻᾶོeኈଷeዱ管及Չ˼ཥɿᄻيഃϞ

ᄻ֛ي期ʹ͟ᅀΫϗאՈϞΫϗ༟ሯٙ̍ו商ආ

Бஈໄf

在ঐ๕ऊঃ˙ࠦdᅰኽʕː༶ᐄ͜ཥe፬公͜ཥe公

ਕԓሿӛذeԶԴ͜˂್ंࠅ˴މঐ๕ऊঃᗳۨf

2022年dʕΎණྠΌ年ၝΥঐ๕ऊঃඎ12,279.06
ኚᅺdӊຬʩᐄϗऊঃᅺ0.73ɷдdၝΥঐ
ঃձ̘年Ν期ˢɽషɨࠥiं܃ર׳ඎ計

53,807.68ኚɚःʷ၁ඎdՉʕٜટं܃ર׳
�ᇍఖɓ�7,809.12ኚɚःʷ၁ඎdගટं܃
ર׳�ᇍఖɚ�45,998.56ኚɚःʷ၁ඎdӊຬʩᐄ
ϗɚःʷ၁ર׳ඎ3.20މɷдdं܃ર׳ඎձ
̘年Ν期ˢᜑഹಯˇiӊຬʩᐄϗ͜˥ඎ30.55ɷ
дd͜˥ඎձ̘年Ν期ˢɽషࠥЭf

ʕΎණྠΌ年ၝΥঐ๕ऊঃඎ

12,279.06ኚᅺ
ं܃ર׳ඎ計

53,807.68ኚ
ɚःʷ၁ඎ
ӊຬʩᐄϗ͜˥ඎ

30.55ɷд
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中再集團環境績效

議題 類型 2022年 2021年 2020年

༟๕ঐ๕Դ͜

ཥ�ఊЗjɷ͙ࣛ� 46,488,311.00 51,537,105.71 35,876,753.52

ӛذ�ఊЗjʺ� 3,449,228.92 4,640,283.15 4,851,935.20

˂್ �ंఊЗjͭ˙Ϸ� 145,923.00 688,837.00 388,942.00

̮ᒅᆠɢ�ఊЗjΛೊ� 78,899.52 95,981.76 17,645.59

�˥ఊЗjኚ� 513,095.16 673,773.00 399,555.15

፬公͜ॷ�ఊЗjɷд� 336,279.03 411,572.85 10,148.35

ᄻ2ي

ᄻኈଷ�ఊЗj� 12,450 15,270 16,792

ᄻᾶ �ོఊЗj� 16,037 19,625 21,574

ᄻዱ管�ఊЗj� 20,298 18,627 9,203

ʍཥϫ�ఊЗjࡈ� 7,579 / /

ᔚཥ໘�ఊЗj̨� 4,013 / /

ᄼቱչѫ�ఊЗjኚ� 652.40 968.33 1,760.00

፬公չѫ�ఊЗjኚ� 1,990.52 2,160.53 295.17

2 2022年dҢࡁආɓӉҁഛᄻيᅰኽ統計工ЪdᎴʷԨሜ統計ɹࢰձᅰኽf
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綠色保險

І2018年6˜൮ψᐑப險ක࢝༊ᓃ工Ъ以Ըdശइ經͂ߏிə保險ၾᐑ保ഐΥٙ൮ψᅼόdԨᐏ
ə2020年ყ金融ሞእΌଢၠЍ金融௴อᆤf在Ϥ期ගdശइ經ֻۃߏ൮ψΌආБ܁ኬ計11
ϣdމ൴ཀ200Ά業Զə保ࠬۃ險൙Пਕdމҳ保Ά業Զᒯઃરݟਕ計109ϣdᐏə൮
ψ͛࿒ᐑྤᝂձɨ᙮ήʱ˕ዚe以及ҳ保Ά業ٙࡁɓߧλ൙f࿚Ї2022年͋d൮ψᐑப險ଢ଼計
ʊҳ保337d保൬計374.65ຬʩdމҳ保Ά業Զə17,100ຬʩٙ保險保ღf

華泰經紀打造環境責任險貴州模式案例

2022年݊Ңྼତ၁༺ࢤe၁ʕձͦᅺٙᗫᒟືᓃfЪމ經濟�пપኜ�ձٟ會�ᖢ֛ኜ�d保險業ʔසו擔ഹ
ᐑྤப任fٙ࢝ආၠЍ̙ܵᚃ೯ڮ擔ഹ保ᚐІ್ᐑྤeו經濟ப任dᒔٙ࢝ආ經濟೯ڮ經濟ਕeྼމ

ʕΎණྠܵЭ၁೯࢝理ׂdଉঁᐑྤϮݑப任保險eၠЍঐ๕保險eၠЍʹஷ保險eၠЍܔጘ保險e༵業

保險e̶Ө保險及ࣨ保險ഃჯਹd̋Ҟܔପ業融Υ͛࿒ਸ਼dપਗБ業ၠЍ保險೯࢝f

環境污染責任險

ᐑྤϮطݑ理݊ྼତ̙ܵᚃ೯ۃٙ࢝dʕΎණྠʔᓙઞ॰ᐑྤϮݑப任保險อᅼόfጐਞၾᐑྤϮݑப任

保險統保ධͦᄴண計d˴ਗක࢝ᐑྤϮݑᒯઃୋɧ˙રݟਕdϞࣖཫԣᐑྤ及ऎ͛ݱ࿒ࠬ險事݂dމᐑྤ

Ϯݑձᐑྤط理ٙ˙ԶΌࠦࠬ險保ღf

中再集團2022年環境污染責任險亮點工作

中再產險
• ਞၾಳیᐑப險ૢಛක೯及統保ධͦΎ保˕ܵdᚃ保ଉέձ൮ψՇήᐑப險統保f
ப任保險保ღfݑ管ၣഃၝΥப任保險dԶᐑྤϮeʕͩʷeذટʕͩו •
保ঐɢ˕ᅟfוʱ保險公司Զᐑப險dԶ專業Ҧஔ˕ܵձމ •

中國大地保險

• ϓ̌ʕᅺಳၠیЍᐑྤϮݑப任險༟ࣸf
• Ό年ࡈ1,118މධͦԶə24ߒᄂʩٙᐑྤϮݑப任ࠬ險保ღf
ப任ࠬ險保ღd΅ᕘʫଢ଼計保൬1,145ຬݑ33ᄂʩ୵୴ϮߒԶə˒܄ࡈ250ቱމ •
ʩf

華泰經紀

Ϯ公司༟ሯeྼɢݟϮᙄdஷཀϽࠈ୵୴經ᐄɛၾϞ༟ሯٙϮ公司ᖦڌ˾ •
ഃ˙όጜ፯ୌΥૢٙϮ公司dᆽϮ公司ٙϮঐɢձ工Ъᇍఖd保ღذϮ

事݂೯͛ܝϮ工ЪঐϞࣖආБf

• ࿚Ї2022年ֵdତϞϮࡈ140˒܄d年ܓ˾ᖦϮᙄ1,534΅f



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動

2022年度社會責任報告       37

2022年10˜dᒵᘬʷ學ۜ୵�KELSEY 2�ቃ͟࠰ಥትֻᒵ໊ʆಥٙঘБཀʕ在̨ᝄऎࢠቊ༾ె
Ε˂ंӐӚd୵上༱༶ᄌݭʷ學߽ۜₒ3,806.317ኚdऎݱᐑྤϮيݑሯਿᓾ3,498.954ذኚeዷߒذ
107ኚ以及ᆗ3,810ذʺd࿁ήऎ͛ݱ࿒ᐑྤeɛ͏ੰ及ήဝ業ϓࠠɽ۾উf

事݂೯͛ܝdശइ經ߏऎ事ͭژуݼ工Ъ組ֻۃତఙආБሜஈ理dሜਗሜɓʲɢඎdܼ̍ၡܢ

ሜτર專eሜ̹ᗫژՑ事݂ତఙၾ˙๖ஷว險˙ࣩ及ܝᚃٙӐ୵͂ᅞ˙ࣩdп保ሦ

會ձ୵؇專ତఙආБ୵ிձٙيӺdԶӐ୵ઞ及୵୴管༩ੁ܆ഃ工ٙҦஔਿᓾdϞࣖ

৷ə事݂ஈ理ٙࣖଟd܄މ˒ಯˇ經濟ฦ̰ٙΝࣛdਗ਼̙ঐٙރيဍ࿁ᐑྤிϓٙ۾উࠥЇ௰Эf

華泰經紀「KELSEY 2」輪沉船處置案例

綠色能源保險

પਗঐ๕ഐၠЍᔷۨ݊ྼତ৷ሯඎ೯ٙ࢝ᗫᒟᐑ

ືdʕΎණྠ৷ࣖਕঐ๕ཥɢБ業ᔷۨʺॴdጐ

ਞၾࠬཥe˥ཥeΈͿ೯ཥഃ�ᕐ၁�ଫɨঐ๕ཥ

ɢБ業ᔷۨʺॴʕٙᆠᓃධͦd在ෂ統保ღʘ̮d০

࿁Ϊࠬɢʔԑeࠥ˥ʔԑeΈʔԑˏৎٙ೯ཥඎฦ

̰ഃࠬ險保ღცӋdఖᔎࠬɢeࠥ˥eΈഃ˂ंܸ

ᅰ保險ක࢝ପۜ௴อdܵᚃਕၠЍ೯࢝ଫf

2022年dʕΎପ險੶ʷਕၠЍ೯࢝ଫจ
ᗆd̋ɽ˕ܵࠬཥΈͿഃ̙Ύ͛ঐ๕保險ɢܓdጐ

ʱ擔ၠЍঐ๕Ύ保ٟٙ會ப任fΌ年ਞၾεࡈɽۨ

ཥɢණྠٙၠЍཥɢ業ਕdו保ऎ上ࠬཥৌପ險

ධͦ68ࡈd保ᕘ106ᄂʩiו保上ࠬཥৌପ險ධͦ
保ΈͿ೯ཥৌପ險ධͦוd保ᕘ494ᄂʩiࡈ1,128
d保ᕘ257ᄂʩfࡈ1,337

2022年dʕɽή保險ጐਕ೯࢝˙όၠЍ
ᔷۨfΆৌ險4,753މΈͿeࠬཥe˥ཥഃΆ業
Զৌପࠬ險保ღdଢ଼計保ᕘ2,280ᄂʩdଢ଼計保൬
10,085ຬʩi工險283މΈͿeࠬཥe˥ཥഃΆ
業Զܔணࠬ險保ღdଢ଼計保ᕘ394ᄂʩdଢ଼計保൬
6,458ຬʩf

中國大地保險企財險މ

4,753
ΈͿeࠬཥe˥ཥഃΆ業Զৌପࠬ險保ღ

工程險މ

283
ΈͿeࠬཥe˥ཥഃΆ業Զܔணࠬ險保ღ

ଢ଼計保ᕘ

2,280ᄂʩ
ଢ଼計保൬

10,085ຬʩ

ଢ଼計保൬

6,458ຬʩ

ଢ଼計保ᕘ

394ᄂʩ
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2022年dʕΎණྠਿ在ၠЍ保險ჯਹٙڗ期ݸ࿀ၾྼስdၾཻձ保險ጐӺཥʷ學Ꮇঐ保險̹ٙ
ఙତًeࠬ險तᅄၾ೯ۃ࢝景dމཥʷ學Ꮇঐӻ統保險ٙ೯࢝̈ܔᙄdΥЪ೯бБ業 �̈́ཥʷ學Ꮇ

ঐ保險೯࢝జѓ�fΝࣛdʕΎପ險ၾཻձ保險ΥЪໝήಛཥʷ學Ꮇঐӻ統專᙮保險ପۜdଉܓਞၾ

ପۜ೯eૢಛண計工ЪdԨމᗫପۜԶϞɢΎ保保ღf༈ධͦක௴əضۃӺ˕ܵପۜ௴อٙอ

ᅼόd࿁Б業ၠЍঐ๕保險ପۜ೯࢝ৎՑəˏჯЪ͜f

中再集團發佈國內首份《電化學儲能保險發展報告》案例

2022年dʕΎପ險މεࡈऎ上ࠬཥܔணධͦԶᑗʱ˕ܵdܔணᅼ༺10,200Ί͙fධͦܔϓܝdཫ
計年ѩືߒᅺ1,100ߒຬኚdಯˇɚःʷ၁ર2,800ߒ׳ຬኚfϤ̮dʕΎପ險މɧࢠණྠeם商
҅ණྠഃהᒍ20ߒጴࠬཥτༀ୵୴險Զ6ڐᄂʩٙᑗʱࠬ險保ღ˕ܵdϞࣖпɢҢऎ上ࠬཥᆎঐ
๕ண݄ܔணf

中再產險助力海上風電項目建設案例

ʕɽή保險ഐΥІԒᎴැd௴อપ ˜2022年1ʱбόΈͿཥ१೯ཥඎฦ̰Ꮅ保險�dԨ܊̈�
ൗ̅ϓ̌f༈ପ̹ۜ݊ͦۃఙ上ਬɓɓಛ০࿁ʱбόΈͿ೯ཥඎฦ̰Ꮅٙପۜd以保ღ˄ජܓʔ

ԑeΈͿӻ統ঐඎᔷʷମ੬e༶ၪًرମ੬ഃࠬ險ிϓٙฦ̰f

2022年10˜d經ཀεቃ๖ஷ以及ྼήϽ࿀dʕɽή保險ݔމཥɢҳ༟ණྠ在ʆ؇ٙࢥڡ˒͜ΈͿ
ཥ१ධͦ̈ՈБ業ఊ܊�ʱбόΈͿཥ१೯ཥඎฦ̰Ꮅ保險�fͦމۃɓ期ධͦԶࠬ險保ღd

保ღ金ᕘ2,000ߒຬʩf

中國大地保險創新開發「屋頂分佈式光伏電站發電量損失補償保險」案例

綠色交通保險

ၠЍЭ၁ʹஷ݊ྼତ�ᕐ၁�ͦ ᅺٙࠠࠅᑘણdʕΎ

ණྠጐઞ॰ක೯ၠЍʹஷ保險ପۜdпɢၠЍ

ਿᓾண݄ܔணdપᄿอঐ๕e౽ঐʷeᅰοʷeჀඎ

ʷʹஷண௪dપආʹஷჯਹᆎЭ၁ᔷۨf

ʕΎପ險˴ਗᚤᏐၠЍʹஷ理ׂdਞၾอঐ๕ӛ

ԓ保險ձࠐ༸ʹஷܔண工ٙࠬ險Ӻձྼስઞ॰d

ஷ༶፩ӻ統ʹ̹۬ٙݑಯˇʹஷኹᏚeࠥЭᐑྤϮމ

Զᗳ保險保ღ˙ࣩf2022年dʕɽή保險މ
ணԶ保險保ܔe᚛༩ഃ工ࠐή᚛eჀܔ在ࡈ85
ღd保ღ金ᕘ613ᄂʩdଢ଼計保൬19,034ຬʩf

ʕɽή保險މ

ࡈ85
在ܔή᚛eჀࠐe᚛༩ഃ工ܔணԶ保險保ღ

保ღ金ᕘ

613ᄂʩ
ଢ଼計保൬

19,034ຬʩ
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ଫٙࠠᓃ˙Σʘɓfᚨਗɢd݊ʕΎණྠਕࠅ˴ԓ險̹ఙٙމ年Ըdอঐ๕ӛԓ保險ʊϓڐ

2022年dʕΎණྠϓͭอঐ๕ӛԓ保險ሙᕚ組dጐක࢝อঐ๕ӛԓ保險專ධӺձྼስઞ॰dҖ
ϓ�1ࡈഐධజѓ+1֛ࡈᄆᅼۨ+3ධପۜ௴อ+1ධϽࣨዧᎸ݁ഄ�ٙ ၝΥϓ؈dމʕΎණྠ˴ਗб҅อ

ঐ๕ӛԓ保險業ਕd˕ܵၠЍʹஷБ業೯࢝ৎՑəࠠࠅ˕ᅟЪ͜f

中再集團推進新能源車險研究與業務佈局案例

2022年7˜5˚dʕΎପ險在̏ԯ̜කอঐ๕ԓ保險௴อী會d೯б�Ύ•�อঐ๕ԓ保險֛ᄆࠬછ
ᅼۨf�Ύ•�อঐ๕ԓ保險֛ᄆࠬછɽᅼۨ݊ɓ͟ࡈၚၑձɛ工౽ঐҦஔᇖϾϓdஷཀग़經ၣഖଉ
อঐ๕ԓ保險֛ᄆၾࠬછཫᙆٙᅼۨӻf༈ࠬછء೯પ̈ٙ專學୦ഃΌଢჯٙዚኜ學୦ၑ法ܓ

ᅼۨ̂ʱၾӛԓБ業ʝਗdਕྼ經濟f在Ꮄʷอঐ๕ӛԓධҦஔτΌ性ٙΝࣛdމอঐ๕ԓ˴及

อঐ๕ӛԓБ業ԶᎴሯਕf

中再產險發佈再保險行業首個新能源汽車保險定價風控模型案例

綠色建築保險

ၠЍܔጘٙપᄿ在ಯˇ࿁ंࡉձІ್ᐑྤପ͛ࠦࠋᅂᚤٙΝࣛdྼତəɛࡁ࿁ੰeബቇeτΌ͛ݺᐑྤٙ

ΣֻfʕΎණྠጐ在ၠЍܔጘჯਹක࢝ᗫପۜӺ及௴อ工Ъd̂ʱ೯౨ІԒҦஔᎴැ及Б業ˏჯЪ

͜dၠމЍܔጘ保險ٙ৷ሯඎ೯͂࢝ɨྼਿᓾf

2022年dʕΎණྠ˴ਗၾִ݁eٜ保公司e߅৫הක࢝ΥЪdִ݁މeΆ業ԶၝΥ保險༆Ӕ˙ࣩfʕ
ɽή保險௴อપ̈4ಛၠЍܔጘ保險ପۜd̏ԯeྐྵتeࢥڡໝήၠЍܔጘ性ঐ保ᗇ險ձப任險dԶ保險
保ღ5,290ຬʩfʕΎପ險пɢ̏ԯeಳψeྐྵتഃήٙఊၠЍܔጘ保險නлໝήdԨމεٜ保公司Զ
專業Ύ保Ҧஔ及ו保ঐɢ˕ܵf

2022年dʕΎପ險пɢྐྵتఊၠЍܔጘ保險නлໝήdΝࣛጐৣΥήვ保္҅eИ҅ܔeٜ保
公司d০࿁ၠЍܔጘ保險在પආʕ༾Ցٙ೨ᓃeᗭᓃਪᕚආБεϣীሞᗇdމήၠЍܔጘٙੰЭ

၁೯࢝保ቷᚐঘf࿚Ї2022年ֵdʕΎପ險ʊتྐྵމεࡈИσධͦԶ80ڐຬ̻ϷٙၠЍܔጘɧॴ
ࠬ險保ღd保ᕘ༺1.2ᄂʩf

中再產險助力寧波首單綠色建築保險順利落地案例
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農業險

ҁഛ༵業˕ܵ保ᚐՓ݊ܓᆽ保ᔋτΌٙࠠݬ˓ࠅdʕΎණྠጐ೯౨༵業ࠬ險保ღЪ͜dଉɝપආ৷ᅺ

༵͞保險工Ъdઞ॰ක೯؍業ণࡡ၁ිܸᅰ保險dܵᚃʺ༵業̙ܵᚃ೯࢝ঐɢf

ʕΎପ險ጐਕඊӀࣈጳଫၾᔋτΌଫd2022年ଢ଼計༵މ業༵Ӏ保險ჯਹԶΎ保險ࠬ險保ღ5,596
ᄂʩdආɓӉໝྼৌ݁e༵業༵Ӏձვ保္會�ᗫᓒɽɧɽᔋЪيҁΌϓ本保險ձ၇ಔϗɝ保險ྼ݄

ᇍఖٙஷٝࠅ�Ӌd༵險Υߒ業ਕྼତ࿁13ࡈᔋ˴ପe826ࡈପᔋɽጤٙࠬ險保ღΌᔧႊf

ʕɽή保險ʔᓙ༵࢝ן業保險業ਕᔧႊࠦd2022年ʫႆ̚eϪГeྐྵࢀeڡऎeอᖛe͚ഠeϪᘽeථ
191.54ຬ˒ϣ༵˒e5,072.94ຬलϣމጤਹໝή༵險業ਕf၇ಔ業保險˙ࠦdࡈήਜٙ256ࡈഃ31ࢥڡeی
༵ЪيԶࠬ險保ღ148.46ᄂʩiቮಟ業保險˙ࠦd24.03މຬ˒ϣ༵˒e13,291.74ຬ᎘�৳�ᗳޒळ�ອ�
Զࠬ險保ღ123.94ᄂʩiಌ؍保險˙ࠦd7.89މຬ˒ϣ༵˒e5,460.22ຬल؍˝Զࠬ險保ღ424.12ᄂ
ʩdʲྼਕၠЍ༵業೯࢝f

2022年dʕΎପ險ఖᔎतЍᇴ؈e˥ପቮಟeࣘࡡЪيഃή˙तЍ༵ପۜ͛ପཀʕٙࠬ險೨ᓃd˴
ਗ೯౨Ύ保ପۜ௴อҦஔᎴැdਞၾᄿГe̬ʇe၅ܔձ上ऎഃήਜ༵險௴อପۜ༊ᓃ工ЪfՉʕdᄿ

ГѯૄІطਜԣ۬ಥ̹˥ପቮಟ保險ධͦЪމΌୋɓಛ০࿁金ᗽண計ٙंܸᅰ保險ପۜd理ሦմ

期Νˢ̹ఙஷ͜ପۜᐵɓ̒d保ღࣖ؈Νˢ̹ఙஷ͜ପۜʺ̬ϓdପۜ˙ࣩᐏήვ保္҅ձ༵

業༵Ӏ҅ٙ৷ܓႩ̙f

ʕɽή保險௴อක೯༵業保險ପۜd࿚Ї2022年dʕɽή保險༵業保險ପۜᅰඎ༺709ಛdᔧႊ
༵e؍eىeဝࡈჯਹdו保險၇ऒ及ᔋЪيeࣘذЪيeޒळeອe˥ପe؍˝eᇴ؈ഃɖᗳ

ఊ˥ପཱʫໝή業ପ業f在༵險௴อ˙ࠦdʕɽή保險在τᏏ༵ࠅ˴ �ࣘ保險+期�ධͦdఖ
ᔎή˙तЍ༵ପۜ保險e˂ंܸᅰ保險eᄆܸࣸᅰ保險e༵ପ �ۜ保險+期�eϗɝ保險eऒ༵保險ഃ
௴อჯਹଢ଼計ක೯ପۜ453ಛf

中再集團助力地方特色農業發展案例
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2022年dʕΎପ險ܵᚃપਗ৷ᅺ༵͞專᙮保險ධͦٙ༊ᓃໝήd༊ᓃᇍఖܼ̍፱ྐྵeʫႆ̚eಳ
̏eτᏏձලᎲϪഃ༵業ɽdଢ଼計މ৷ᅺ༵͞ܔண工ʕᗳࠬ險Զࠬ險保ღঐɢ൴ཀ30ᄂ
ʩdϞࣖਕə�Շᔛ�ଫf2022年8˜dʕΎପ險ԶҦஔ˕ܵձዹࠬ險Ύ保ღٙಳ̏
ఊ৷ᅺ༵͞保險ϓ̌ໝήdމᑳජ̹ᑳψਜ᜔̚ᕄ2ڐຬल৷ᅺ༵͞Զ൴3,000ຬʩٙࠬ險保
ღd以ᚐঘਜਹᔋτΌf

ʕɽή保險ක೯৷ᅺ༵͞保險dԨʫႆ̚ϣ༊ᓃ৷ᅺ༵͞保險業ਕe在ࢥڡϣක݁࢝ഄ性

৷ᅺ༵͞保險業ਕ༊ᓃf

中再集團推動高標準農田建設案例

2022年dʕɽή保險在ϪГᓒɽ༵業̶Ө保險༊ᓃᇍఖdᆐeᜯψeᅨψe上ᙘ̬ࡈή̹ໝ
ήධͦfΝࣛdʕɽή保險在ಳیໝή͛࿒Ꮅᗳ༵業̶Ө保險dࢫމਜ֢͏ৌ݁ᔷ˕˹௴อəอ

ᅼόf

中國大地保險擴大農業巨災保險試點案例

2022年dܲʕʕ̯eਕ৫ᗫ�ᕐ၁�工ЪٙτરdʕΎପ險઼ਗ؍�ণ၁ි保險�௴อධ
ͦfධ઼ͦਗྼ݄以ԸdʕΎପ險ධͦ組પਗ၅ܔձڡऎՇɧಛ၁ි保險ପۜٙໝήd保ღᔧႊಌ

Ⴉ̙dᐏ൙�ᗇՎܓഃεʩ၁ිdࠬ險保ღঐɢ2,441ຬʩf༈௴อධͦ՟Б業৷يe༵Ъࡡeণ؍
ࣛజ��2022保險業ਕඊӀࣈጳ˙Ћᆤ�f

中再產險啟動「林草碳匯保險」創新項目案例

2022年9˜dʕΎପ險ձྪৌ險ΝΥЪٙ၅ܔఊߎዓ؍ᔝ၁͛࿒保ᚐ保險ϓ̌ໝήdމ၅ཻ̹
�ऎ֦ሊɻ��ऎ֦ၠ٬�dމd၈؍ዓߎԶ1,875ຬʩฦ̰ࠬ險保ღf؍ዓߎ保ᚐਜ3,750ल؍ዓߎ
在ऊईᚐ֦eଋʷऎ˥eၪܵ͛يεᅵ性eո၁Ꮇ၁ഃ˙ࠦϞഹ৷ٙ͛࿒ਕᄆ࠽fШߎዓڗ͛؍

࿁ᇠ࿔dπݺଟ༰ЭdաषᔥeධͦܔணeરϮഃІ್及ɛމ事ٙᅂᚤfϤϣ೯ໝήٙߎዓ؍

ᔝ၁͛࿒保ᚐ保險ਗ਼ҳ保ή理ਜਹʫٙߎዓ؍༟๕ࠦጐe၇ᗳආБྌʱd࿁Չ͛ڗཀʕࠦᑗٙي၇ɝ

ၾจ̮事݂ࠬ險dᒔ保ღəܼ̍ɧᖸeӺʱؓd݅保ღəɓছ性ٙІ್ӨආБձतϞषᔥڧ

ʝڀϷণഃϞي၇ɝڧ及ྠ˥ڊeᖸడഃߎዓ؍保ᚐਜषᔥࠬ險d࿁̋੶ߎዓ؍保ᚐਜࠬ險管

理d保ღऎݱᔝ၁ၠЍ༟๕ՈϞࠠࠅจ່f

中再產險開展生物多樣性保護創新項目案例



42      中國再保險（集團）股份有限公司

踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

核保險

ࣨཥЪމɓ၇ᆎeτΌeၠЍঐ๕d在ಯᇠंࡉᜊ

ʷe保ღঐ๕τΌeڮආ̙ܵᚃ೯࢝˙ࠦ೯౨ഹࠠࠅ

Ъ͜fЪމʕࣨٙ˴ࢩఊЗdʕΎණྠᑌΥΌ

ϓࡰϞҏપආʕࣨܔணd˴ਗᚤᏐঐ๕

ᔷ̜ۨdਕࣨঐ೯࢝ଫdпપጘ

ᆎЭ၁eτΌ৷ࣖٙঐ๕ӻf

2022年dʕࣨྤމʫהϞ17ࢭ༶Бࣨཥᅀ55
̨ዚ組ٙڐຬᄂϞऒࣨ༟ପԶəΌ˙З保險保

ღf經Пၑdၾዷ೯ཥˢd上ࣨࠑཥᅀ在2022
年ٙτΌ༶Бdഃࣖಯˇዷደᅺ1.18ᄂኚd
ಯˇર׳ɚःʷ၁3.1ᄂኚeɚःʷି100ຬኚeಢ
ःʷ87يຬኚfϤ̮dʕࣨᒔו保əྤ̮300
ቱࣨࢭཥዚ組dவԬዚ組މΌଢԶə10%ٙߒཥ
ɢdމΌଢ၁ʕձਂ̈ə্ᘠf

2022年dʕɽή保險ϣਞၾəʕࣨණྠࣨ保險
ٜ保ධͦdᐼ計Զ9.7ᄂʩࠬ險保ღf

ʕࣨ০࿁ධࣨཥ௴อҦஔٙࠬ險管છࠅᓃeࣨ保險性ࠬ險eࣨཥҦஔᅺഃਪᕚක࢝專ධ

Ӻd2022年ܓකࣨ࢝ཥᅀࠬ險Ꮸ᜕ਕ14ϣdԨᑘ፬ୋɓ期ʕࣨτΌሞእdၳೊࣨཥᅀऊԣτ
ΌٙอҦஔձอϓ؈dпɢၠЍࣨঐࠬ險管理˥̻ʺfʕࣨߧɢࣨމཥᅀԶࠬ險ಯඎ

ਕd保險ɛԉܓԶԣӨԣฦܔᙄf࿚Ї2022年ֵdʕࣨଢ଼計ྤމʫࣨཥ業˴Զҷආܔᙄ
൴1,000ධf

中國核共體融入核電安全管理體系，提供風險減量管理服務案例

ʕࣨΌɢ˕ܵҢࣨঐၝΥл͜௴อධͦdпɢή˙ၠЍঐ๕ᔷۨf2022年dʕࣨމʆ
؇ऎජe፱ྐྵֳ͙גձएϪऎήਜɧࣨࡈঐԶᆠධͦԶࣨঐԶᆠҷிධͦ保險保ღdႊی˙ȅ

˙ਜਹٙɧࣨࡈঐԶาධͦdӊࡈԶา̙֙ືߒዷ21ຬኚd及ɛɹ൴ϵຬf

Όଢҭ商਼͜၁-14፧͛ପཪ在ʕࣨණྠॢʆࣨཥɧᅀ2ࠠ˥਼ዚ組ɝ਼dක商਼͛͜ପ
၁-14ΝЗ९dཫ計2024年කΣ̹ఙԶd֣ࣛପඎ̙̂ʱတԑʫცӋfʕࣨஷཀࣨيሯฦ
̰險保ఊձ࢛׳性྇˴ப任險保ఊމ本ϣࠠɽҦҷԶ保險保ღf

中國核共體支持核能綜合利用創新項目案例

ഃࣖಯˇዷደᅺ

1.18ᄂኚ
ಯˇર׳ɚःʷ၁

3.1ᄂኚ
ಯˇર׳ɚःʷି

100ຬኚ
ಯˇર׳ಢःʷي

87ຬኚ
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ʕࣨމҢІ˴೯ٙɧ˾ࣨཥዚ組{{�ശᎲɓ�ԶəΌࠦٙ保險保ღձࠬ險管理ਕf

2022年3˜25˚dʕࣨпɢʫࡈ�ശᎲɓ�ͪ ᇍ工{{ʕࣨණྠ၅ࣨཥ5e6Շ̨ዚ
組Όࠦܔϓҳ༶dԨ9˜12˚dп̤ɓ�ശᎲɓ�ධͦ{{ʕᄿࣨණྠԣ۬ಥࣨཥ3ዚ組ϓ̌ༀ
ࣘf

ʕࣨމ߅Ҧࠠɽ專ධԱৄ工{{ཥҳණྠʆ؇ϓ�ձɓ�ධͦඎԒ֛Փ༶ᐄ期

ࣨ保險ࠬ險Ꮸ᜕˙ࣩձ保險ࠬ險ᔷ˙ࣩdආɓӉቩոəʕࣨ在ו保ආࣨཥҦஔჯਹٙყჯ

ཥࠠɽ工ධͦٙනлપආ্ᘠ保險Б業ɢඎfࣨމήЗdࠏ

中國核共體保障國家核電重大工程案例

ʕࣨ在ၠމЍঐ๕Զৌପ及ப任保ღٙΝࣛdጐપᄿऒࣨࡰ工࢛׳性ੰ保ღ˙ࣩf2022
年dʕࣨપਗ࢛׳性྇˴ப任保險ࣨ͟ཥ༶ᐄఊЗΣ上ɨದ̍ו商ַٙФdΌ年ଢ଼計הމϞࣨཥ

ᐄ༶ఊЗձ45ࣨཥ̍ו商Ά業Զə࢛׳性྇˴ப任險保ღd及上ࠑΆ業ʕ事ࣨཥᅀ༶Бᗫ
工Ъٙ2.5ຬΤ專業ɛࡰf

中國核共體推廣涉核員工放射性健康保障方案案例

ʕࣨ 理理ׂdጐ࿏ໝط�ʆఱ݊金ʆვʆڡ˥ၠܵ� �ྼࣨτΌ法��͏法Պ�̈ٙࣨ

ฦሦᎵ˴ப任ࠅӋf2022年dʕࣨක೯əऒࣨᐑྤϮݑப任保險༆Ӕ˙ࣩԨʱ別在ࣨཥᅀ
ձࣨҿࣘ༶፩ݺਗՇᗳఙ景ʕໝήdՉʕࣨཥᅀܼ̍ʆ؇ऎජၾͩࢥᝄՇࣨࡈཥධͦdࣨҿࣘ༶፩˴ࠅ

ዷࣘ༶፩f˶މ

中國核共體推廣涉核環境污染責任保障案例



44      中國再保險（集團）股份有限公司

踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

巨災管理

̶Өࠬ險管理在Ꮠ࿁ंࡉᜊʷಯӨཀʕ೯౨əጐ

ٙЪ͜fʕΎණྠʲྼᄵБϞΆ業ٟ會ப任d˴ਗ

ઞ॰̶Өࠬ險管理d˔ྼપආ̶Ө保險Փܓໝήdᖢ

Ӊڮආ̶ӨවՎٙ೯࢝d̋੶̶Ө̨̻ٙᅰοʷਿᓾ

ண݄ܔணdпɢΌԣӨಯӨહӨ管理Փձ༶

БዚՓf

巨災保險

̶Ө保險dЪࠬމ險管理ٙࠠݬ˓ࠅd݊ਕط理ӻձط理ঐɢତ˾ʷٙࠠࠅ金融工ՈfʕΎණྠ̂

ʱ೯౨̶Ө保險在ԣӨಯӨӻܔணʕٙࠠࠅЪ͜dމᏐ࿁၌ंࡉӨிϓ̶ٙӨฦ̰Զ保險˕ܵf

ʕΎପ險݊ʊٙͭܔਜਹ性̶Ө保險Փܓʕഒɽεᅰ̶Ө保險ධͦٙࢩΎ保ɛfኯᔟɓٙݴ專業Ҧஔdჯ

̶ٙӨ߅Ҧ˓ݬdᔮబᄿٙعᅰኽਿᓾdʕΎପ險ࠦΣִ݁ձٜ保公司Զ݁ഄܔᙄeҦஔፔ༔e˙ࣩᏝ

֛eପۜක೯eࠬ險൙Пeฦ̰ʱ擔ண計ഃ̶Ө保險ਕdՑִ݁ձٜ保公司ᄿعႩ̙f࿚Ї2022年dʕ
Ύପ險Զו保ঐɢ60ᄂʩ/年dމΌ18ձٜᒍ̹ٙ1.3ᄂ֢͏Զ̶Өࠬ險保ღf

ʕΎପ險ͭԑ專業ӺdܵᚃપਗӨࠬ險保ღ͛࿒ਸ਼ܔணfଘ᎘ٙ߅Ҧࠠᓃ೯ධ �ͦήቤ保險ฦ̰

൙Пᅼۨ及Ꮠ͜Ӻ�නлஷཀ᜕ϗfΝࣛd在ʕ保險Б業會組ᔌɨdʕΎପ險ଘ᎘Б業公司dක̶࢝Ө

保險ჯਹሙᕚӺdᇜႡҁϓ��ɤɧʞ�期ග̶Ө保險೯࢝జѓ�及�̶Ө保險�ɤ̬ʞ�೯ܔ࢝ᙄ�dவ݊Б業

ᄴࠦϣ࿁̶Ө保險ආБٙΌࠦᐼഐ及理ሞྼስˏኬd࿁̶Ө保險Փܵܓᚃੰ೯࢝ৎՑጐٙપਗЪ͜f
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ʕΎପ險在ዝϣӨʕ೯౨əࠠࠅฦ̰ʱ擔ձࠬ險保ᚐЪ͜f2022年dᄿ؇̈ତɽᇍఖණʕࠥڠd̬
ʇ͚Ѿψᖐ֛ጤ೯͛6.8ॴήቤdჱ �ࠬૠڧ߇ڋ�ڀᛕ؇ضیऎd࿁ҳ保ήਜிϓᘌࠠᅂᚤdʕΎପ

險މӨ事Զ̶Ө保險ሦ˹གྷ1ᄂʩdމ˕ܵҤӨહ౪eܨూࠠܔeᅨ̻ήਜ經濟تਗ೯౨əΎ保
險ٙጐЪ͜f

中再產險提供巨災風險保障案例

ʕɽή保險ጐ೯̶࢝Ө保險dΌࠦໝྼᐼτΌᝈd৷ή˙ԣӨಯӨહӨձࠠɽ߉೯公事

ஈໄ保ღঐɢf2022年dʕɽή保險在༵業̶Ө保險eεӨ၇ྼሦ̶ۨӨ保險eܸᅰ̶ۨӨ保險
ഃჯਹක࢝ᗫ保險ਕj

• ༵業̶Ө保險˙ࠦj在ϪГeಳیක༵࢝業̶Ө保險d在ᄿ؇e၅ܔක࢝˥ପቮಟჱ̶ࠬӨ保險d
Υ計Զࠬ險保ღ金ᕘ2.9ᄂʩdΌή༵業͛ପӨહпӻd৷༵業תጏ̶Өঐɢdᐏ
ήִ݁ձ༵˒ٙ৷ܓႩ̙f

• εӨ၇ྼሦ̶ۨӨ保險˙ࠦjᘱᚃਞၾएϪྐྵتeಳ �̏ɤఛeර֥e̶�݄ࢸ Ө保險ධͦdၾБ業

Չ˼公司ɓΝɝఖیئቍψeτජeอඊeᚲኣeմɹeڦජഃʬή̶̹Ө༊ᓃ工ЪdΌӨહ

пӻd৷աӨήਜձ໊תጏӨঐɢf

• ܸᅰ̶ۨӨ保險˙ࠦjᘱᚃਞၾථیɽ理༵גήቤ保dอᄣᄿ؇ථओeएϪ̨ψձψɧࡈή
̹ٙჱࠬ੶̶ࠥڠӨ保險ධͦdΥ計Զࠬ險保ღ4,795ຬʩf

中國大地保險服務地方災害管理案例

ʕΎପ險௴อක೯ݺਗ՟ऊ保險dЪމዹΎ保險ɛஹᚃɧ年މ൱會Զݺਗ՟ऊ保險保ღd2022
年保ღ金ᕘ৷Ї8,000ຬʩfක࢝公ሊ͛ჯਹପۜ௴อdක೯ෂݑषܸᅰ保險dϓ̌Ꮠ͜在ᄿГ̶
ӨධͦʕdϞɢ˕ٟܵ會經濟ᖢ֛༶Бf

中再產險創新產品開發案例
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踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

巨災科技

ʕΎණྠၳೊ̶Ө߅Ҧ೯ၾ௴อdܵᚃࠖ˾೯̶Өᅼۨd৷Ң̶Өࠬ險ඎʷ管理ঐɢ˥̻dމ

ࠬ險ط理ӻ及ط理ঐɢତ˾ʷܔணԶᗫᒟҦஔ˕ᅟf

ყ̶Ө組Υࠬ險管理̨̻݊ʕΎණྠІ˴೯̶ٙӨࠬ險管理̨̻f༈̨̻在Ύ保險ࣨːࠬ險ඎʷ管

理˙ࠦ༺Ցəყආʫჯٙ˥̻dྼତəʕ保險Б業在統ɓ̶Өࠬ險္છձࠬ險፯e統ɓྼ

֛ࣛᄆձྼࣛ組Υࠬ險管理e統ɓෂ統֛ᄆ˙法ձᗙყ֛ᄆ法˙ �ࠦཧ�ٙ ߈dʊܝॎf̨̻上ᇞ߉

Ꮠ͜ʕΎණྠৌପΎ保險ყ業ਕؐ෯ɓᇞו保Ց業ਕձࠬ險管理ΎՑ৷管Ӕഄٙᄴॴdတԑə

ʕΎණྠ業ਕ೯࢝及管理ٙცࠅd݊ஷཀ߅ҦረঐԐ৷ሯඎ೯࢝ʘ༩ٙɓࡈϓ̌ྼስfʕΎණ �ྠყ

̶Ө組Υࠬ險管理̨̻�ᐏʕɛ͏ვБ�2021年ܓ金融߅Ҧ೯࢝ᆤ�ධͦɚഃᆤf

中再集團自主研發國際巨災組合風險管理平台（CREST）案例

ʕჱ̶ࠬӨᅼۨ݊ҢࡈՈϞІ˴ٝᗆପᛆٙჱ̶ࠬӨᅼۨd݊Όଢࡈਿ൴ၑᅼᏝٙჱ̶ࠬӨ

ᅼۨf2022年10˜19˚dʕΎପ險在ʕჱ̶ࠬӨᅼۨ2.2ٙਿᓾ上dϓ̌೯ᅼۨ2.4ࠖ˾و本dྼ
ତəε˙ࠦҦஔ߉ॎf

2022年d༈ᅼۨࠦΣεʩᏐ͜ఙ景࢝ן೯dʕΎପ險上ᇞ�ࠬ• |ʕჱࠬྼࣛฦ̰൙Пӻ統�d
ჱࠬ֙εϣක࢝ჱࠬฦ̰൙П工Ъiတҁϓ፩ৣཥண݄eऎ上ࠬཥჱࠬࠬ險൙П̌ঐ೯d෬əҢ

在ཥɢண݄eऎ上ࠬཥჯਹ̶ٙӨᅼۨ٤ͣfʕΎପ險ࠦΣεʩ̹ఙცӋྼତəჱࠬᅼۨໝήᏐ͜d

ਿჱࠬݳ⤰ᅼ෯܄މ˒֛Փක೯ə৷ၚܓჱࠬݳ⤰ཫᙆӻ統dਿࠬఙᅼ෯e፩ৣཥண݄ฦ性ᅼ

ۨdၾཻձ保險ᙳ˓ਕی˙ཥၣ௴อӺධͦdܝ˚މᅼۨࠦΣБ業ଉʷਕᒕ̈əࠠࠅɓӉfᅼۨ

在ʕ˂經ߏeശइ經ߏeɽήৌ險ഃ公司ྼତ商業Ꮠ͜f

中再集團迭代升級中國颱風巨災模型案例
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巨災債券

̶ӨවՎ݊ਗ̶਼Өࠬ險保險̹ఙΣ༟本̹ఙආБᔷٙอۨࠬ險管理工Ոd在Ꮠ࿁ࠠɽӨe保ღ計͏

͛e̻ৌ݁ϗ˕eпɢܔද性ٟ會˙ࠦՈϞࠠࠅЪ͜fމəһλήတԑ保險業࿁̶Өࠬ險ʱٙცӋd

ʕΎණྠጐઞ॰̶ӨවՎٙӺၾක೯ண計dᔮబ̶Өࠬ險管理˓ݬdપਗҢεᄴϣ̶ٙӨࠬ險ʱ擔ዚ

Փձ̶Өࠬ險管理ӻܔணf

2015年dʕΎପ險在ऎ̮ϓ̌೯Б̶ӨවՎdϓމʫ保險業ࡈϓ̌ྼስ̶ӨවՎ೯Бٙ˴d༈̶Өව
Վɰ݊ყ̹ఙ上̍ࡈўʕɽʩ९̶ٙӨවՎf

2021年3˜d࠰ಥ�2020年保險業ૢ�ࠈࡌ� Է�及�保險業�त֛ͦٙ業ਕ�͍�ۆ ό͛ࣖfІ༈法Է͛ࣖࣛ

ৎdʫ೯Б̶ӨවՎϓ̙މঐfʕΎପ險วҴ݁ഄ۰ዚdϓ̌ணͭə࠰ಥࡈतࣿͦٙΎ保險公司dˏɝ

fئӨවՎdක௴ʫ̶ӨවՎ೯Б̶̥2021年10˜1˚ϓ̌೯Бʫҭʫ̶ӨවՎҳ༟ɛd

2022年11˜23˚dʕݳ⤰̶Өᅼۨ1.0在ୋ̬֣ᄘყΎ保險會ᙄ˴ሞእ上͍ό೯бf༈ᅼۨ
ə˥˖˥ɢᅼܔतᅄٙɷ年ࠥ˥ᎇዚ事ණdڠࠥࡉҦஔd͛ϓ̙̂ʱˀ݈Ң֙ࠬंضۃॎεධ߉

ۨၑ法ࢫdҸдεᗳۨልᕏᅼۨӻਗ࿒ᇩᑌҦஔdϣྼତΌᇍఖݳ⤰ฦ̰ඎʷ計ၑd෬əҢ

ʔΝჯਹٙε၇Ꮠ͜Өᅼۨٙ٤ͣf͊ԸdʕΎପ險ਗ਼ʔᓙҁഛձᔮబ̶Өᅼۨପۜᗅӻdਿ̶⤰ݳ

ఙ景dܵᚃપਗᅼۨࠖ˾ᎴʷdމҢ̶Өࠬ險管理ӻܔணձ保險Б業৷ሯඎ೯࢝Ъ্̈ᘠf

中再集團發佈中國洪澇巨災模型案例

�ʕݳ⤰̶Өᅼۨ1.0�೯бᄃό
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踐行「雙碳」目標 引領氣候風險保障

綠色投資

ၠЍҳ༟ஷཀ༟金ݴΣˏኬٟ會經濟༟๕Σ͛࿒ᐑྤ

保ᚐe̙ܵᚃ೯࢝ഃჯਹණʕdપආ經濟ٟ會ၾ༟๕

ᐑྤሜٙԄ性༶Бfڗ期以ԸdʕΎණྠጐᄵБ

ᐑྤப任d在༟ପ၌Ҫ�ᕐ၁�ଫ೯࢝ዚ༾d೯

౨保險༟金期ࠢڗeᅼɽeԶഗᖢe༨մ期ৣໄഃ

ᎴැdጐਞၾၠЍ金融ܔணdӉˏɝESGҳ༟理
ׂdʔᓙઞ॰ၠЍҳ༟อ༩ࢰdމ經濟ၠЍᔷۨձ̙

ܵᚃ೯ܵ࢝ᚃᄣ保險༟金อਗঐdпɢΌଢंطࡉ

理ӻΣһ̋公̻Υ理eΥЪᙊٙ˙Σᒕආf

2022年dʕΎ༟ପ̋੶ᄴՓܔܓணdՓ֛ə�ʕΎ
༟ପ管理ٰ΅Ϟࠢ公司ၠЍ金融ܸˏ�ഃᗫՓܓd

ॶɝ公司經ᐄ࢝Ѝҳ༟௴อʃ組dԨਗ਼ၠЍ೯ၠͭܔ

೯࢝e業ᐶϽࣨഃࡈჯਹdڮމආၠЍ೯࢝ԶՓ

d在ࠬ險管理ʕܓ保ღfܵᚃҁഛ༟ପࠬ險ʱᗳՓܓ

ʔᓙ融ɝESG理ׂdਗ਼�ҳ༟࿁ٙESGڌତ�及�ၠ
ЍЭ၁ᔷۨʕٙ金融ࠬ險�ॶɝҳܝ管理൙П࣪ݖd

੶ʷࠬ險ԣᇍঐɢfܵᚃܱઢၠЍҳ༟ჯਹ˴ᕚҳ༟

ዚ會dஷཀවՎeٰୃe༟管ପۜeවᛆҳ༟計ྌഃ

˙όΣᆎঐ๕ഃၠЍ೯࢝ᗫପ業ҳ༟dпɢ၁ʕ

ձၾ̙ܵᚃ೯࢝f

中再資產綠色投資行動

類型 行動

ᛆूҳ༟
• ϓͭ專ධอঐ๕ʃ組dࠋபᗫପ業ᗡٙӺ工Ъi
• ࿚Ї2022年͋dၠЍҳ༟ᗫჯਹٰٙୃҳ༟ᕘЦᐼٰୃܵٙࡑˢԷ൴ཀ36%f

ո֛ϗूҳ༟

• 2022年公司อᄣၠЍවՎҳ༟12.18ᄂʩdܵϞၠЍවՎ35˕dࠦ࠽Υ計
31.56ᄂʩi

• ҳࢥڡ׳ή᚛͑ᚃۨৄڦ൲ಛ3.5ᄂʩdਞၾᘄശଉέঐ๕ᆎঐ๕ਿ金ପۜ
0.16ᄂʩf

ҳБ業ਕ
• ጐ࢝ןၾၠЍ金融ᗫ業ਕdпɢᗫΆ業ҳ融༟dҁϓ׳ಛ53.5ᄂʩi
• ࿁ટཥҳණྠeശཥණྠഃΆ業dఖᔎၠЍ金融ପۜ௴อක࢝業ਕʹݴf

金融ପۜ೯Б業ਕ

• ண計ҷிቚ༐8-10�ոϗ+REITs�ପۜd融ɝၠЍପ業ҳ༟i
• Ъމ業ʫҭਞၾ公REITs͂อٙ組Υᗳ保險༟管ପۜdቚ༐8-10ପۜΌ年
ਞၾʕʹܔeଉέঐ๕eขژτ֢ȅԯ保ღגeଉέɛʑτ֢eΥ٭৷อ

௴อପeᑗಥ௴อ౽ிପe؇ɮอ經濟ପeϪᘽʹછeശᆗϞ੫eψձ

༺ഃ11ࡈ公REITsධͦၣɨɓॴ͡ᒅdଢ଼計金ᕘ35.44ߒᄂʩf

ҳ༟Ӻ

• ఖᔎESGҳ༟࣪ݖ及ҳ༟ᐶࣖഃ˙ࠦක�࢝˦計ྌ�專ධሙᕚӺdࣰ理əऎ
̮保險༟ପ管理ዚٙESGҳ༟࣪ݖdԨᐼഐəʫESG̹ఙٙ೯࢝ତًi

• 在Ϥਿᓾ上dਞϽყҳ༟ഄଫdഐΥʫESGҳ༟൴ᕘϗूԸ๕ٙࢨମ性dක
೯əESG˴ᕚҳ༟ഄଫdһλʸৣ保險༟金᙮性ٙESGҳ༟ცӋdп保險༟金
在ስБٟ會ப任ٙΝࣛdࡒᚥҳ༟ϗूf
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ʕΎ༟ପ೯ৎணͭ �ٙʕΎÑശཥਿᓾண݄වᛆҳ༟計ྌ�௴อમ͑͜ᚃවᅼόdᇠ༆ၠЍঐ๕ධͦ

融༟ᗭᕚdʲྼਕ�ᕐ၁�ଫd保ღঐ๕τΌdԨڮආضᇞήਜٟ會經濟̙ܵᚃ೯࢝ձ͏͛ҷ

ഛf在�ୋɞ֣ၠЍ೯࢝ሞእ�上d༈計ྌɝ፯�2022金融௴อ௴ᎴՊࣩۨԷ�f

「中再－華電基礎設施債權投資計劃」榮登新華網綠色發展論壇「2022金融創新創優典型案例」案例



S 服務國家戰略
強化社會責任擔當



中再集團在自身發展的同時，積極承擔社會責任，通過再保險專業優勢服務國家戰略，
傳遞「保險讓生活更美好」的理念。
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服務國家戰略 強化社會責任擔當

落實防返貧與鄉村振興戰略

2022年݊ቩո࢝ן୭மҸϓ؈ΝΌࠦඊӀࣈጳϞࣖმટd工ЪڋϞϓࣖʘ年dʕΎණྠ在ଫܸٙኬ
ɨ೯౨專業ᎴැdҲစ經濟�ಯቤኜ�ձٟ會�ᖢ֛ኜ�ٙ ԉЍd̈工Ъࠠːeྼ݄工Ъ˙ࣩeໝྼ工ࠅࠠ

Ъࠅᓃഃ˙ࠦϞҏપආ本年ܓ工ЪfஷཀՓ �֛ʕΎණྠ2022年ਕଫ工Ъࠅᓃ�dၡϔ以ɛ͏މʕː
ٙ保險೯֚࢝ϙdഹɢપਗ以ၚԣڏமމਿᓾٙᖢ୭மࣖڗዚՓdߧɢቩո࢝ן୭மҸϓ؈ΝΌࠦඊ

ӀࣈጳϞࣖმટfΝࣛdܵᚃપᄿ�ԣڏம�保險ᅼόdఖᔎ以ڡऎృʷᅥૄזІطጤක֛ٙ࢝ᓃᏍҧධͦd

චݬ性eӻʷ೯࢝อ༵ۨӀ༵業༵͏ٙ保險業ਕd在保ღ༵͏ੰ͛ପ͛ٙݺΝࣛпɢ೯࢝ѯɽඊӀପ

業eןᄱ༵͏ఱ業ᄣϗಬ༸f

防返貧

ம工ЪdʕΎණྠᘱᚃໝྼڏ੶ʷપආ2022年ԣމ
�2021年Ñ2025年֛ᓃᏍҧృʷጤඊӀࣈጳ工Ъྼ
݄ۆ�d在ଫ管理上ܲ計ྌᖢӉྼ݄ԣڏம工Ъ

˙ࣩdܵᚃ೯࢝�保險+ପ業ࣨމ�ː �ٙ1+1+N�त
ЍᏍҧᅼόdቩո保險Ꮝҧձࠦזପ業經濟Շ�1ࡈ�
ᕐቃᚨਗdৣࢁ�N�ධၚᏍҧણ݄dܵᚃપਗቩո
ጳϞࣖმટfʕΎණࣈΝΌࠦඊӀ؈୭மҸϓ࢝ן

ྠ2022年計ҳɝ800ຬʩ˕ܵԣڏம工Ъf

2022年dʕΎණྠ˕౪֛ᓃᏍҧٙڡऎృʷጤd
ம�保險ධͦdપਗ�ɧ৷�管ੰڏ�ԣ࢝කࠅ˴

保ღධͦໝήdл �͜ʝᑌၣᔼ৫�ᅼόdਗ਼Ꮄሯᛆ

ᔼᐕዚٙᎴැ༟๕Υdረঐਿᄴᔼᐕዚdආ۾

ϾྼତᎴሯ༟๕ �ٙΎʱৣ�fΝࣛਗ਼保險ਕ�事

ַ�˹ሦܝ ФՑ�事ۃ管理�dྼତੰਕᄆྼٙ࠽

ყᔷʷdጐપᄿ৷АᏀഃ࿔ष管理ਕᓒࠦdпɢ

ඊӀɛ͏ੰ˥̻ʺfʕΎණ �ྠԣڏம�保險ձ

�ɧ৷�管ੰ保ღධͦd˾ڌʕҳ公司ਞ̋

ඊӀࣈጳ҅ක࢝ �ٟٙ會Ꮝҧпɢቩո࢝ן୭மҸ

ϓ؈ΝඊӀࣈጳϞࣖმટࣩԷ൙፯�dԨ൙މҭ

ɝ፯ٙ36ࡈՊࣩۨԷʘɓf

中再集團2022 年防返貧投入

派駐幹部人次

2ɛ
幫扶投入金額

800ຬʩ
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保險幫扶

ʕΎණྠᘱᚃක࢝�ԣڏம�保險ධͦdމృʷጤ୭ம˒eᗙᇝ˒eЭ保˒eतѢ˒eಞशɛeࠦזପ業業ɛ

業Ҥࠬ險ঐɢdଉʷ̘年ىձळيৌପฦ̰ഃ保ღfΝࣛ৷༵Ъࢬeจ̮e5.5ຬɛԶशषeӨߒഃࡰ

以�ɓࣨՇಕ༵ٙڌ˾މ�ପۜ保險d3,000މलᇞჂಕeൄذeڡຳԶϗɝ及ҁΌϓ本保險d5.2މຬ᎘ˬϺ

Զቮಟ保險dى༵މ業೯࢝保ቷᚐঘf࿚Ї2022年12˜31˚d�ԣڏம�保險˕˹理ሦ2,847അdሦ˹༟金

༺Ց995.06ຬʩdϞࣖಯˇ༵͏ى經濟ฦ̰d保ღϗूf

產業幫扶

ʕΎණྠਗ਼ପ業೯࢝Ъމ工ЪࠠᓃdጐᚤᏐڡऎ�ᗫོᎸ˕ ࠦז�Ӌdઞ॰ࠅ�ஷٝٙ࢝經濟�೯ࠦזܵ�

經濟�ණߒʷeၣഖʷeᇍʷٙ೯ܠ࢝༩dਗ਼༆Ӕ�融༟ᗭ��融༟൮�ਪᕚЪމପ業ᏍҧٙࠠࠅҴ˓fпɢྼ

ତ�ɓɛࠦזdΌʃੰ�dᏍпృʷࠦז業٫Ԑ̈ڡऎdԐΣΌd࿚Ї2022年12˜31˚dʕΎණྠމృ

ʷጤԶࠦז�൲�計494ຬʩdଢ଼計೯׳൲ಛ5,086ຬʩf

女性關愛
幫扶

ʕΎණྠԱৄృʷጤᑌක࢝女學͛п學ධͦeЭϗɝ女性ఱ業௴業пධͦeЭϗɝࢬઃɽष女ձ͊

ϓ年ɛહпഃධͦdጐሜʕ女ਿ金會࣏ᗍᄆ35࠽ຬʩٙહᚐԓ1ሿdᏍпృʷጤˇᅰ͏ૄ女性І˴೯

dቩո女性̻˥࢝จᗴձ೯࢝ආ在經濟eԃeੰഃ˙ࠦٙ女性ᛆूՑ̂ʱ保ღdʺ女性ІҢ೯ڮd࢝

ᛆू保ღਿᓾf

生態幫扶
ʕΎණྠ̂ʱ೯౨ή؍業༟๕າረdΪήՓ֝ήܔண৷ሯඎ͛࿒保ᚐ؍ήdஷཀ˥ɺ保ܵe؍業ո၁ഃ˙ό

પආ͛࿒ࣈጳd௴ிଋʷ٤ंeሜືंࡉe;ኰ保ഃε˙ࠦ͛࿒ࣖूd͏֢ڐڝމԶ؍ήܔணഃ工Ъዚ

會d在ҷഛή͛࿒ᐑྤٙΝࣛіॶ୭மɛɹఱڐఱ業f

文化教育
幫扶

ʕΎණྠҪԃᏍҧЪ߈ٙࠠࠅᑘણdጐпɢڜᓙமѢ˾ყෂdሜ商ਕΙࣣމృʷጤ࣏ᗍᄆ

ή學͛މՅᒅໄِண௪d̼ה6މՅආБ՟าண௪�ҷཥ�ҷிd̼הʃ學e2ה3މ9.9ຬʩྡࣣd࠽

Զᔮబٙԃ༟๕ձτΌٙԃᐑྤdϞ1,700ቱΤՅഁաूfΝࣛdʕΎණྠሜʕՅഁʕːdމృʷ

ጤܔணͪᇍ̼ՅdԨ̼Յࢪdஷཀଉɝྼ݄ԃᏍҧdпપృʷጤԃ事業೯࢝dቩոඊӀࣈጳɛʑ

ਿᓾf

醫療幫扶

ʕΎණྠᘱᚃ˕ �ܵɧ৷�࿔षԣછᏍҧධͦdஷཀ�ʝᑌၣ+ᔼᐕ�dᑌஷᔼ৫eᔼ͛ձઃ٫dྼତᔼᐕ༟๕৷

ࣖৣໄfਗ਼աूɛ໊̘͟年ٙ1,500ɛᓒɽЇ5,000ɛdԨ計ྌ年ᓒɽЇ7,500ɛfධͦྼ݄ٙɓ年ගdઃ

٫АᏀඎଟʺЇ̒ᅰ以上dАᏀ༺ᅺଟʺɓ࠴Ї60%dჃ৷Όਿᄴ৷АᏀઃ٫ࠥᏀ༺ᅺଟ6%ٙ˥

̻dϞࣖ৷�ɧ৷�ઃ٫ੰ˥̻ԨᒒеəՉ�Ϊषڏம�ٙ ྤf

消費幫扶

ʕΎණྠጐሜཥ商̨̻dනᏐɨၣഖᒅيᒈැd೯࢝ପۜᇞ上ቖਯಬ༸dપʧቖਯృʷጤतЍପۜdп

ɢ୭மήਜପ業ᄣϗfՉʕdʕΎණྠၾ߅Ҧ公司ΥЪމృʷጤภܔၣഖቖਯ̨̻ԨԶ༶ᐄਕdϓ̌ҁഛ

ପۜቖਯ༩ࢰd計ˏɝೌᎵᏍҧ༟金116.5ຬʩfʕΎණྠஷཀᇞ上ऊ൬ಬ༸࢝ןdΌ年ଢ଼計Ꮝпృʷጤቖਯ

༵तପۜ164ຬʩf2022年dʕΎණྠጐ೯ਗఊЗeᄴॴٙɢඎdɽɢක࢝ऊ൬Ꮝҧdጐમᒅ୭மή

ਜ༵तପۜ357ຬʩf

黨建幫扶
ʕΎණྠ೯౨ታӀୋɓࣣাٙЪ͜dஷཀᙣܔᏍҧпɢඊӀࣈጳd͟Ӏᙣ˕ଘ᎘੭ਗᄿɽӀ͏ᙣࡰጐਞၾ

ਿᓾண݄ࡌᔍҷிධͦd在ృʷጤɽӀක͛࢝ପ༸༩ၪࡌe˙˝ᙷৣܔeఖ㛫̋ոe̮㛫४Տe༩ዱҷி

ഃ工ЪdӉҷഛӀᐑྤ以પආߕᘆඊӀܔணf
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鄉村振興

ʕΎණྠΌࠦ፭ృʕʕ̯eਕ৫�ᗫਂλ2022
年ΌࠦપආඊӀࣈጳࠠᓃ工ЪٙจԈ�ଫdጐ

ᄵБʕ̯金融Ά業ٟ會ப任擔d以৷ሯඎ金融保

險ਕމᚨਗd೯౨Ύ保險Б業˴ɢٙࠏቜЪ͜f

ʕΎණྠӔςИʔ೯͛ᅼ性ڏமֵᇞe̋੶金融

˕ܵඊӀࣈጳଫɢܓdҖϓϣ೯ٙ࢝੬࿒ʷࣈጳ

ࣸ҅dމҷഛ༵Ӏ͛ݺ˥̻eᐵʃਜਹ۬ඊ೯ࢨ࢝

൷eܵᚃપආɛ͏Νబ༃ٙඊӀࣈጳ工ЪԶʕΎ

ɢඎf

2022年dʕΎණྠߧɢପ業ࣈጳeɛʑࣈጳe
˖ʷࣈጳe͛࿒ࣈጳe組ᔌࣈጳഃ˙ࠦၡҴඊӀࣈጳ

工ЪdԨપਗ工Ъ࿁ᔷΣ໊ձପ業೯࢝d在保ღ

༵͏лूٙΝࣛމତ˾༵業೯࢝保ቷᚐঘf在ଫᄴ

ࠦၝΥϽᅇਕᔧႊήਜձա໊eΥ理ҳɝʱৣ

以及ϓࣖ؈ঐഃΪ९d̹̈߉ఙʷeၚʷe̙ܵ

ᚃeڮ業ਕٙ༶БᅼόdӪাᔋτΌձԣڏம

Շૢֵᇞd࿁ࠠᓃᏍҧጤձΌᇍఖٙඊӀࣈጳਂ̈

০࿁性ձ౷ቇ性ᑘણf

充分發揮保險保障作用 不斷提升保險服務質效

ʕΎණྠ在ࠠᓃᏍҧጤܵᚃක࢝ԣ

ம保險d৷࿁ࠠᓃᏍҧጤٙतڏ

ѢɛࡰeЭ保࿁eߧமڏமɛɹ

ٙહпᅺdഗʚशषeӨeจ

̮eࢬৌପഃࠠᓃ保ღf

ʕΎණྠෂ༺֛ᓃᏍҧ工Ъܸ

ӋձՓ֛ࠠᓃ工Ъ計ྌdࠅͪ

Ԩක࢝༟金Դ͜ᄲ計္ຖձධ

ͦપਗࣖ؈൙Пഃ事ਕdпɢ

ʺਕሯඎiΝࣛආɓӉᎴ

ʷ理ሦਕձɛɢৣໄdʺ

ਕঐɢ˥̻f

支持鞏固拓展脫貧攻堅成果
同全面鄉村振興有效銜接

優先設立機構 深入推進農業保險

ʕΎණྠߧɢ࿁ࠠᓃᏍҧጤ೯

ᎴැतЍପ業Զ專業Ꮝҧd࢝

࣬ኽਜЗૢձΌጤ೯࢝ዚ會d

ᆽ保೯࢝˙Σٙᆽ性ձϞࣖ

性d公ਕeପ業೯࢝б

҅eਿᓾண݄ഃ˙ࠦ೯ɢᏍҧඊ

Ӏࣈጳf

ʕΎණྠ在ඊӀࣈጳࠠᓃ

ᏍҧጤΤఊܸٙኬɨdᎴϽ

ᅇ在ඊӀࣈጳٙࠠᓃᏍҧጤɨ

ַዚdቇහુ金融༟๕ձ

ਕf

ʕΎණྠၡҴࠠᓃᏍҧጤतЍ

༵ପۜ保險dක࢝ɧɽᔋЪ

ҁΌϓ本保險ձϗɝ保險iي

પᄿ�保險 +ࠬ險管理�อᅼ
όdໝྼή˙तЍପۜ以及

ᗳอ༵ۨ業ࠬ險保ღf

支持重點幫扶縣鄉村振興
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推動農業保險「擴面、增品、提標」 提升農村地區人身保險發展水平 提高保險保障作用和服務質量

「擴面」方面jʕΎණྠଉɝᔋ
保Զ金融ਕdਗ਼༵業保險ᖢӉ

ᓒɽЇᗫڷ͏͛計ձᔋ

τΌٙɽ༵֚ପۜ保險dЇʦʊ

在৷ᅺ༵͞ܔண保險eԣڏம

保險e�保險+期�ᅼόධͦഃ
ʔΝධͦʕᓒɽ保ღᔧႊᇍఖЇ

፱ྐྵȅئeʫႆ̚eᄿ؇eಳ

̏e͚ഠe̬ʇഃήf

「增品」方面jʕΎණྠක࢝ՈϞ
ή˙तЍٙ險၇௴อd፭ృή

ቇ֝၇މᐑྤतᓃձᎴැdࡉं

ಔձቮಟ༵ٙळପۜԶတԑᄿ

ɽ༵˒ცӋٙ࿁ɹ險၇dԨॶɝ

तЍ經濟Ъيdྼତεʩʷ༵業

保ღf

「提標」方面jʕΎණྠ৷༵͞
保險保ღ˥̻d০࿁৷ᅺ༵͞

工ॹ̈ତٙ˴ഐਪᕚձ

သဍਪᕚഃࠬ險Զ保ღdஷཀ

�事ۃ൙П+事ʕཫԣ+事ܝሦᎵ�
ɧЗɓdܔձҁഛ৷ᅺ༵

͞ሯඎ္管ձܝܔ管ᚐࣖڗዚՓf

ʕΎණྠጐપᄿԣڏம保

險d在ࡡϞ౷保險e商業ቮ

ϼ保險e༵Ӏจ̮險e֛期ྪ

險ٙਿᓾ上Όεᄴϣٟ會保

ღӻdމЭ保˒eतѢ˒e

ಞशɛഃࢮැ໊Զशषe

Өeจ̮eࢬৌପฦ̰ഃ

保ღf

ʕΎණྠ以Ό༵業eᔼᐕe

ԃഃᗳ保險߉މॎɹપਗ

ٟ會保ღӻܔணd৷ɧ༵

保險ٙ保ღЪ͜dӉΣਕ

Όପ業ᗡૢᒕආf

參與農業信息及業務平台建設 參與基礎設施和公共服務建設 推動生態文明建設和綠色發展

ʕΎණྠጐઞ॰保險Б業ၾ༵

業ପ業ਕ融Υ̨̻ٙࢹڦภ

dஷཀ࠽dܱઢΎ保險ᅰኽᄆܔ

࿁ટή˙݁ �ִԣڏம�ᅰኽ̨̻

ഃᅰኽ༟๕ձҦஔ˓ݬdጐ融

ɝٟ會ط理ӻd࿁ࠠᓃம

ѢήਜձЭϗɝɛ໊ྼ݄ਗ࿒္

dᚨਗྼତၚહпᏍҧf

ʕΎණྠ在༸༩ၪࡌe公ሊ

ʺண݄ʺॴe學ࣧҷிࢁৣ͛

ॴe༩ዱձఖ㛫ഃৣܔطഃ

˙ࠦਞၾਿᓾண݄ܔணi在公

ਕ上ᖢӉપආ�ɧ৷�管

ഃ公ᔼᐕධͦٙҦஔ˕ܵd

ΝࣛԶ在ࣧࢪe͏ڳ

˖ʷ專ᕚԃഃ˙ࠦٙਕf

ʕΎණྠܵઞ॰保險業�ඊӀ

௴อ༸༩d௴�࢝ጳ+ၠЍ೯ࣈ
อ၁ි保險dᙳ˓ִ݁ዚe

˙dᏨe計ඎeה৫߅

法學ഃҦஔᄴࠦމ၁ිࠬ險

৷保ღ˙ࣩd保ᚐ؍業၁ිd

પਗ�ᕐ၁�背景ɨٙ͛࿒˖

ணfܔ

支持全國範圍內鄉村振興
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2022年dʕΎ༟ପක࢝以�ිၳᏍҧɢඎ пɢ

ඊӀࣈጳމ�˴ᕚٙп༵ٜᅧ੭ݺਗd在ʫ

І˴ක೯Դ̨̻ٙ͜上ண �ͭฆ商�ᅼ෯dԨක

ணٜᅧගd管理ᄴፋᑗٜᅧତఙd֛މᓃᏍҧ࿁

ڡऎృʷጤٙˬϺЂe႓eලݠӃࡡᆉഃ

30ቱ၇तЍ༵ପۜ܁ෂ੭dխᝫ公司Όࡰ工
以ྼყБਗක࢝ऊ൬ᏍҧeпɢඊӀࣈጳf

中再資產舉辦「最美帶貨人」助農直播帶
貨活動

案例

ʕΎ༟ପᑘ፬�௰ߕ੭ɛ�п༵ٜᅧ੭ݺਗ

中再壽險「愛再循化」捐款贈藥活動案例

2022年dʕΎྪ險ၾණྠ工會ᑌΥഄྌක࢝�ฌ
Ύృʷ࣏�ಛᗍᖹݺਗdࠦΣණྠӻ統ଢ଼計༟

19.9ຬʩdމృʷ1,500Τ৷АᏀઃ٫Զəމ
期4ࡈ˜ٙ৷АᏀ͜ᖹձʝᑌၣൢᐕਕf

ࠦΣණྠӻ統ଢ଼計༟

19.9ຬʩ
৷АᏀٙ͜˜ࡈ期4މృʷ৷АᏀઃ٫Զމ
ᖹձʝᑌၣൢᐕਕ

1,500Τ

ʕΎණྠ৷ࠠܓൖ֛ᓃᏍҧ工Ъd2022年8˜dᙣ։ਓࣣাϡऎ؍ഃΝқɓБڡࠌऎආБ֛ᓃᏍҧ工Ъሜ
ପ業ͪࠦזdଉɝృʷጤୋɚ৷ॴʕ學ʕΎྡࣣeృʷጤͪᇍ̼Յe�ɧ৷�管ͪᇍਜeʕҳ•ʕΎ
ᇍֳഃᏍҧධͦdə༆工Ъપආઋرf

中再集團開展定點幫扶工作調研案例

ᙣ։ਓࣣাϡऎ؍ഃɓБڡࠌऎృʷጤක֛࢝ᓃᏍҧ工Ъሜ
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護航「一帶一路」倡議

ʕΎණྠЪމʫΎ保險˴ಬ༸ձყ̹ఙ˴ࠅਞၾ٫dΌࠦпɢ�ɓ੭ɓ༩�ձɛᗳն༶Νܔணfஷཀ

ʔᓙଉʷၾ˙ଫ࿁ટձ金融ΥЪdጐપආ�ɓ੭ɓ༩�ପۜၾਕ௴อdϞɢ˕ �ܵԐ̘̈�ଫၾ�ɓ

੭ɓ༩ܔ�ண৷ሯඎ೯࢝f

834.83ຬʩiו保ўַ፰ҁ工лᆗฦ̰༶險DSU
ධͦ3ࡈd保ღྤ̮༟ପᐼᅼ2.65ߒᄂʩd保൬ϗ
ɝ36.84ߒຬʩiו保ࢵ˴່險ධͦ1ࡈd保ღྤ
̮༟ପᐼᅼ22.86ߒᄂʩd保൬ϗɝ98.4ߒຬʩf

ʕΎණྠʫΌΝ管理ዚՓd以及̮п

ሙᕚӺձ൙Пӻܔண˙ࠦпɢપආ�ɓ੭ɓ༩�

ண՟ྼࣖfܔ

2022年11˜dʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Ν೯
бʫࢁʕൖԉྤ̮ࢵ˴່ࠬ險൙П

ӻdࢁ൙ПӻՈϞ৷ٙܓ專業性e௴อ性

ձ߅學性dϓމ保ღʕऎ̮лूτΌٙࠠࠅ工

Ոf༈ӻʕൖԉ̈೯ආБࠬ險൙Пd̍ў

ɚॴܸᅺdዹ௴性ήˏɝࡈɓॴܸᅺձ38ࡈ16
ط理ঐɢeᕐᗙ̮ʹᗫڷe�ɓ੭ɓ༩ض�ᇞ

eᕐᗙ൱ᅼeᕐᗙҳ༟ᅼഃʕൖԉࠠ

ዚኜ學୦ၑ法ᅼ؍ᅺf൙Пӻл͜ᎇዚಌܸࠅ

ۨd以上ຬϣפᅵձཫމਿᓾd࿁75ࡈٙ
່ࠬ˴ࢵۃ險ਂ̈൙ПdԨഐΥ່ࠬ˴ࢵ

險ᒈැආɓӉਂ͍̈ࠦeࠦࠋձᖢ֛ٙࠬ險࢝ૐf

中國「一帶一路」再保險共同體發佈國內首套中國視角境外國家恐怖主義風險評估體系案例

ʕൖԉྤ̮ࢵ˴່ࠬ險൙Пӻ೯б會

中國「一帶一路」再保險共同體

͟ʕΎණྠ擔任˴ࢩఊЗձ管理ዚٙʕ�ɓ੭

ɓ༩�Ύ保險Νd年ʫו保ධͦ30ࡈdΝˢᄣ
d保ღྤ̮༟ପᅼ189.36ᄂʩdΝˢᄣ%88ڗ
ڗdྼତ保൬ϗɝ3,162.45ຬʩdΝˢᄣ%26ڗ
30%fՉʕjו保ўַ፰ҁ工лᆗฦ̰工險ධͦ
45.41ᄂʩd保൬މdΥ計保ღྤ̮༟ପᐼᅼࡈ9
ϗɝ2,192.38ߒຬʩiו保݁طᅳɢ險ධͦ17ࡈd
保ღྤ̮༟ପᐼᅼ118.44ߒᄂʩd保൬ϗɝߒ
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2022年dٟ在ࡐϓ̌ᑘ፬�ɓ੭ɓ༩�̹ ఙী會dਞ會組ᔌִܼ̍݁ژձ္管ዚd金融ዚ

e༨保險經ߏዚeყ保險ձΎ保險公司ഃ金融ΝБd以及Չ̴專業ਕዚ100ቱΤ˾ڌਞ
會ীሞdጐઞ॰業ਕዚ會dڮආʕၾࡐ金融保險業ٙʹݴΥЪf

橋社在英國倫敦舉辦「一帶一路」市場研討會案例

護航「一帶一路」國家發展

ʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Νމʕ༩̵ٵԭʫᖯଭҞ༩݁طᅳɢ險ධͦԶ39.17%Ύ保險保
ღd保ღྤ̮༟ପᐼᅼ16.42ᄂʩf͟ʕ༩ҳ༟ක೯ձܔண༶ᐄ̵ٙٵԭேʫᖯଭҞ༩
2022年5˜14˚઼ਗ༊༶ᐄd̵݊ٵԭૢϗ൬༸༩ධͦd管理ዚ˕ܵϓࡰ公司ϣપ̈݁طᅳɢ
險ᐄ業ʕᓙப任ʕ˖保ఊf

中國「一帶一路」再保險共同體為中國路橋內羅畢快速路政治暴力險項目提供再保險保障案例

2022年dശइ經ߏʕᅺʆ؇༩ණྠϞࠢ公司վ̵ࣳԭᆙ̵̋ɽٙ保險經ߏਕධͦdމᆙ̵̋ɽܔ
ிeତϞ༸༩eʹஷਿᓾண݄ʺॴҷிഃԶ保險經ߏਕdཫ計ܔϓܝਗ਼ၾՉ˼ᅺݬΝ組ϓ̵ٵԭձվ

̵ࣳԭՇ؇ضऎٙࠠࠅஹટᇞdމՇ商൱ֻԸ೯౨ࠠࠅЪ͜fʕɽή保險܄ࡈ134މ˒Զ880ᄂ
ʩࠬ險保ღd΅ᕘʫ保൬11,262ຬʩf

2022年9˜7˚dʕΎପ險在̏ԯᑘ፬ �֣ɓ੭ɓ༩�保險௴อী會dࠠᓃఖᔎყ工保ՌԶഗॹeୌ

ΥʕΆ業तЍٙఊධ工ᔖ業ப任保險٤̹ͣٙఙცӋ೨ᓃdપ̈əୌΥʕΆ業ࠬ險保ღცӋٙʕ௴

อ༆Ӕ˙ࣩf

ʕΎପ險ᐏ͟ʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Ν೯

�ٙ保險業ਕ�ɓ੭ɓ༩ܔ�ண௫্̈ᘠᆤ�

ʕΎණྠᐏ͟ʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Ν೯

�ٙ保險業ਕ‘ɓ੭ɓ༩’ܔண௫্̈ᘠᆤ�
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服務健康中國和應對人口老齡化行動

ʕΎණྠΌࠦપආੰʕܔணdҪ保ღɛ͏ੰ׳在Ꮄ೯ٙ࢝ଫЗໄdл͜Ύ保險Б業Ꮄැଉɝྼ݄

ੰʕБਗdމɛ͏ԶΌ˙ЗeΌ͛նմ期ੰਕf

ᄣ̋d০࿁ू˚ܓء年ԸҢ࿁ӼԈष໊ٙᗫڐ

ӼԈष໊ٙ保ღʥϞܘɽ೯٤࢝ගfʕΎପ險Җ

࿒eࠬછeਕ及ᐄቖഃ˙ࠦආБ௴อdၾɛ保ৌ

險e任ৌ險ᑌΥ͂ிʫಛeᔧႊशष௰εٙ

̼ӼԈष專᙮保險�ӼС保�ӻΐପۜd༈ପۜ�Ӽ

Ԉषჯਹ商業保險ᄆ࠽ၾྼስ�學ஔী會上͍ό೯

бdৣ௪ӼԈषᗫٙၠЍஷ༸eε學߅會ൢഃੰ

管理ਕd܄މ˒ԶΌ˙З保ღf

ʕΎྪ險ஷཀପۜ௴อܵᚃމतࣿᔖ業ɛ໊ԶϞ

ࠏԨක೯專᙮ɛ໊౷ପۜdܼ̍ء保ღdᗫٙܓ

保eඉ保ೌᅊจ̮ෆ保險eᚐ保eᙆ保eᚐɻ

專᙮保險ഃ險၇fՉʕࠏ保ଢ଼計Զ1,400ᄂʩࠬ
險保ღdඉ保ೌᅊމҞ業ɛࡰଢ଼計Զə2.8ᄂ
ʩࠬ險保ღf

ʕΎණྠஷཀɨʕΎྪ險d2022年10˜
ਞၾə࿁лᐦ߅Ҧ�ᘽψ�Ϟࠢ公司�ᔊ၈�л

ᐦ߅Ҧ��ٙ ҳ༟fлᐦ߅Ҧ݊ʫ௰ɽٙʱᕎ

ॱʷண௪Զ商d݊ˇᅰঐၾCytivaഃ̮᎘
Ά業在ʫ̹ఙҖϓᘩٙن本ɺΆ業˾ڌd

Νࣛɰ݊ʫ༈ჯਹ௰ࠠࠅe௰ՈӔ֛性ٙ༆

Ӕ�̔୫ɿ�ਪᕚٙΆ業˾ڌfʕΎණྠԶ

ٙ༟金Ϟплᐦ߅ҦቩոՉପʱᕎॱʷண

௪ഒ࿁Ꮂ᎘ήЗdԨӉપਗ̹ఙ࿁ආɹʱᕎ

ॱʷண௪ٙପಁ˾d࿁保ᗇଫ性ପ業

ᗡτΌՈϞࠠࠅจ່f

投資「卡脖子」設備企業，助力中國生
物醫藥產業發展

案例

ʕΎྪ險在౷ஷᔼᐕ險ਿᓾ上dॶɝCAR-T௴
อᐕ法eᖹഃ̹ఙᆠᓃପۜப任dྼତᔼᐕ

險ପۜʺॴࠖ˾dක೯əCAR-Tପۜeආᖹ
ପۜձϵຬᔼᐕʺॴପۜɧࡈପۜᇞdၾʝ

ᑌၣൢژe˫߅e̹ٙ߅ఙ᎘ਕ商ͭܔ

ԄλΥЪᗫڷdҖϓӻ統ʷٙਕ商ၣഖf

ʕΎྪ險Աৄପ融͛࿒ਸ਼ܔணdڮආପۜਕ

௴อfጐપਗᔼᐕeᔼ保eᖹeੰቮϼ

ഃପ業ΥЪdภܔପ融̨̻ආБ༟๕Υdܔ

ணᔼᖹ險͛࿒ਸ਼f在ऊ൬ۨᔼᐕჯਹdᓒ࢝ɹ

ഢഃΥЪdપਗପۜໝήf在࿔ष管理ჯਹd

ᑌΥᐑଢᔼᐕණྠeڛлੰഃ᎘Ά業dઞ

॰௴อධͦΥЪf

中再壽險推動「產品+服務」創新

開發健康惠民產品

ʕΎණྠʔᓙ̋੶ੰ͏ᗫ保險ପۜක೯ɢܓd

ጐʺପۜਕ௴อঐɢၾו保˥̻dႅɢᓒɽପ

ۜᔧႊࠦdᗫءतࣿᔖ業ɛ໊ცӋdߧɢܔணҁ௪

ٙੰ͏保險ӻf

࿚Ї2022年dʕΎପ險Ъމ௰Ϙਞၾ̹֛۬Փۨ商
業ᔼᐕ保險�以ɨᔊ၈�͏保��ධͦ௰εٙΎ保

˙dଢ଼計ਞၾ70εࡈ͏保ධͦdᔧႊ൴ཀ1ᄂɛi
ʕΎྪ險ʔᓙ̋੶ପۜձҦஔਕd͏保業ਕᔧႊ

̹۬ᓒɽЇ59ࡈdอᄣᔧႊɛ໊൴ཀ6,721ຬɛd保
൬ᅼ8.89ߒᄂʩiʕɽή保險在۬ඊ֢͏ɽष保
險e۬ᕄᔖ工ɽᕘᔼᐕ̂保險eڗᚐ保險e͏保

及௴อִۨ݁ੰ險˙ࠦdଢ଼計ਞၾධͦ൴100ࡈd
ऒ及19ࡈ΅eٜᒍ̹以及90ቱ̹۬ࡈdᔧႊɛ໊
൴5,000ຬɛd保൬ᅼ31.3ᄂʩdԶࠬ險保ღ
38.95ຬᄂʩf

案例
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助力養老體系構建

ʕΎණྠл͜ІԒ專業ঐɢdഐΥପۜ௴อண計пɢεᄴϣቮϼ保ღӻܔfʕɽή保險০࿁٤੫ϼɛ

ක೯ϼ年ɛၝΥੰ險ପۜd以保險ܠၪпɢʲྼᄣ੶อ̹͏ٙᐏชeֱ၅ชeτΌชfʕΎྪ險௴อ೯

ᔧႊɛ໊ձப任ᇍఖdᓒɽࠬ險ිၳdࠥЭ࢝期ᚐ理保險以෬ϼ年ɛ̰ঐࠬ險保ღॹɹdΝࣛᓒڗ商業࢝

ପۜᄆࣸdςՈϞɛ˖ᗫᕿٙڗᚐପۜ理ׂf2022年dʕΎྪ險ໝήϼ年ɛ保險௴อᗫପۜΥ計20ಛd
保ღᗳੰ險保൬༺Ց81.83ᄂʩf

2022年3˜dശइ經ߏϓ̌ʕᅺ၅༵ܔӀ公
༩Ө์保險經ߏਕධͦdމ公༩Ө์工ධ

ͦԶ保險經ߏ及ࠬ險管理ਕd௴อձΌ

༵Ӏ公༩ԣӨಯӨӻdןᄱӨܝวࡌ༟金ಬ

༸d在ಯჀІ್Өኬܨٙߧూࠠܔ及ቮᚐၪ

༵ܔ擔ٙΝࣛᇠ༆ή˙ৌ݁Ꮐɢdࠋ൬͜ࡌ

Ӏ公༩ԣӨҤӨಯӨࣖڗዚՓf

福建省農村公路災毀保險經紀服務項目案例

ʕΎପ險މอᖛԟˋ৷公༩ܔணԶΎ保˕

ܵfอᖛԟˋ公༩݊ஹટ̏یᖛٙࠠࠅஷ༸d

ɰ݊อᖛʹஷ༶፩؇ᑌГ̈ȅیஷٙʹஷ

৶fධͦܔϓܝdਗ਼ϓމ๖ஷͺଙئԋήਜ

ၾیᖛࢫဧਔٙکઠஷ༸d̙ɽషᐵՇή༩

dື̈ߒБࣛගd࿁ҷഛ̏یᖛήਜҳ༟及

೯࢝ᐑྤdڮආਜਹ經濟ٟ會೯࢝e༷ࣚ೯࢝

及̋੶͏ૄྠഐഃՈϞࠠࠅจ່f

新疆那巴高速公路項目案例

助力國家基礎設施建設

ࠠɽҦஔༀ௪݊ʘࠠኜd事ᗫၝΥɢձτΌd݊ᗫڷτΌձ͏經濟նএٙଫପۜd݊

ࣨːᘩنɢٙࠠࠅᅺႦfЪމʫΎ保險ჯਹٙᎲ᎘Ά業dʕΎණྠጐᄵБΆ業ٙப任擔dΥᎴැ༟

๕d௴อ保險ପۜdҁഛਕӻdו保əɓɽҭՈϞყᅂᚤɢٙਿᓾண݄ܔணධͦf

首台重大技術裝備保險

ʕɽή保險Ό年މ୵୴及ऎݱ工eࠐ༸ʹஷeཥ

ɿᔼᐕeᐑ保ண௪ഃ13ࡈჯਹԶə̨ࠠɽҦஔ
ༀ௪保險保ღdпɢ৷˥̻߅ҦІͭІ੶ܔணdଢ଼計

dԶə60ᄂʩٙ保險保ღfࡈ保ධͦ122ו

保障交通工程質量

ʕΎପ險Ό年計821.5༻ڗ̹۬ࡈ13މ公Ԣٙอܔ
ή᚛ᇞ༩ܔண期ࠬ險Զࠬ險保ღdԨމएϪྐྵت

Ћʆಥʬዑ公༩༨ऎɽeอᖛԟ �̀ԟזЇˋࡐ

̨�৷eГ࠰�ГЇࣸ࠰Ԣז�৷ഃࠅࠠ৷

公༩e৷᚛༩ܔணԶΎ保險˕ܵf

ശइ經ߏΌ年މ၅༵ܔӀ公༩Ө์eϪГ̹ی

౮ྐྵஷ̹ή᚛༶ᐄeϪᘽیψɽ工eϪᘽݳ

۬ყ᚛༩౮ψݬഃධͦԶ保險經ߏਕdΌࠦΥ

公司在ִ݁ᗳධͦٙ༟๕ձ經᜕ᎴැdආɓӉʺމ

ˉܓʹஷჯਹ工ܔணࠬ險Զ保ღٙঐɢ˥̻f

ʕɽή保險Ό年̏މԯe上ऎഃ14ήԶε工
ᗳۨ保險ਕdܼ̍Иσe商業ᅽρe學ࣧe工業ᅀ

ഃd在工ࠬ險છՓʕ೯ତሯඎॹ25,000ධԨג
及ࣛຖڮҷd以ࠥЭܔணࠬ險Ԩʺʹ˹ሯඎdଢ଼

計ו保ධͦ1,104ࡈdԶଢ଼計൴889ᄂʩٙ保險
保ღf
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保障建築質量

ʕΎණྠጐක࢝工ሯඎᆑ在ॹ保險�Inherent 
Defects Insurancedᔊ၈IDI�業ਕdпɢԣᇍձᏐ࿁
ᗳ工ሯඎٙᆑ在ࠬ險dၾ္理ΥɢҖϓ工ሯඎ

�ᕐ保險�dᆽ保೯͛ਪᕚࣛঐϞɛ管eϞɛࡌe

及ࣛሦd࿁Ꮄʷܔጘ工ሯඎٙʺৎՑጐЪ͜f

IDIЪމ௴อˏɝٙୋɧ˙專業ሯඎࠬ險管理ɢඎd
ஷཀ৷ܔጘࠬ險管理ٙࢹڦʷ˥̻ܔމጘሯඎԶ

əϞࣖ保ღf

ʕΎପ險ਞၾε̹Иܔeვ保္ژપਗٙܔጘ

業Ό͛նմ期̨̻ܔணdпٙͭܔ上ऎȅԯ IDI
̨̻݊ʫසϞٙॴ IDĮִ̻݁f࿚Ї2022年12
˜31˚d IDĮ̻ଢ଼計া保ఊ1,680ቱ΅d保ᕘ൴
6,500ᄂʩd保ღࠦጐ1.73ڐᄂ̻˙Ϸf

2022年dʕΎପ險пͭܔ上ऎ̹ IDI業ਕᐼ保൬൴
ཀ16.25ᄂʩd̏ԯ̹ IDI業ਕᐼ保൬൴ཀ2ᄂʩdᄿ
ψ̹IDI業ਕᐼ保൬൴ཀ4ᄂʩfΝࣛdʕΎପ險ጐ
પආऎیഃՉ̴΅業ਕٙໝήfމΌ̹ఙԶᅺ

˙ࣩdΎ保΅ᕘᖢ֢Б業ୋɓЗdމໝྼ保險

業ਕٟ會ط理ٙଫ˙০ਂ̈əڌଟf

2022年dʕΎପ險組ᔌୋʞ֣Ό�ப任險ၾܔጘ工
ሯඎᆑ在ॹ保險�IDI�ী會�dΣਞ會ٙ50ε
ᒈ࢝ձ೯رʱԮə̹ఙઋ˒܄d100εቱɛϣڌ˾
ැdڮආБ業ʹݴdпપ೯࢝௴อfጐৣΥ܄˒ఱ

ᔚגҷிࡌᔍ工e̹͏ԃʕːe商業ၝΥഃධ

ͦԶ保險˙ࣩၾၚၑ֛ᄆਕdપਗᗫਿᓾண݄

f࢝ணၾҷி৷ሯඎ೯ܔ

資金支持助力基礎設施建設

• ʕΎණྠၳೊࠠᓃБ業dܵᚃ೯ɢࠐ༸ʹஷe৷
公༩ഃБ業˴වՎҳ༟d2022年༈ჯਹอᄣ
ҳ༟金ᕘ30ڐᄂʩdʲྼ೯౨保險༟金在пɢʹ
ஷݴيஷdᖢ經濟ɽᆵʕٙጐЪ͜f

• ʕΎණྠၳೊ專業Ꮄැd̋Ҟሜ保險༟金މή
˙ਿᓾண݄ܔணᗳΆ業೯࢝Զ༟金˕ܵdڮϓ

εࡈ保險༟金融༟ᗳධͦΥЪdᖦߒᅼ上ϵᄂ

ʩdމ濟یeψeᄿψഃ̹۬ਿᓾண݄һอe

保ღ性τ֢工ܔணԶϞɢ˕ᅟf

• ʕΎණྠၳೊ௴อˏჯdʕΎ༟ପଉܓਞၾ公
REITsҷࠧྼስdϓ̌ҳ༟ए商လӰe̻τᄿψ
ᄿئeڦܔʕᗫӀeᘄശଉέঐ๕ഃεࡈධͦd

2022年ଢ଼計ҳ༟金ᕘ3ߒᄂʩdऒ及৷公༩e
ପ業ਜeᆎঐ๕e保ღ性ॡ༣Иגഃεࡈჯ

ਹdމᖢ֛ପ業ᗡԶᏐᗡܵᚃ্ᘠʕΎɢඎf

ʕΎ༟ପනᏐ༟管ପۜʷᒈැd೯ৎண �ͭʕΎ༟ପÑਿܔ੶REITs˴ᕚ༟ପ管理ପۜ�dˏኬ保險
༟金ҳΣʹஷeঐ๕ഃࠠɽਿᓾண݄ධͦf༈ପۜމ業ʫҭ以公REITsࠅ˴މҳ༟ᅺٙٙ保險༟管
ପۜdྼމ經濟ੰ೯࢝Զεʩʷ༟金ಬ༸f

「中再資產－基建強國REITs主題資產管理產品」成功發行案例
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服務國家戰略 強化社會責任擔當

保障重大工程安全

ʕΎණྠጐໝྼ�ʬᖢ��ʬ保�ٙ ݁ഄࠅӋdၳೊࠬ險保ღࣨːᔖঐdഹɢ೯౨Ύ保險在ࠬ險管理ჯਹ

ٙ專業Ꮄැdஷཀε၇ࢰeε၇ಬ༸dϞɢ˕ܵձਕ工ٙࠬ險保ღ工Ъd̋੶�Շอɓࠠ��อۨਿ

ᓾண݄ܔணeอۨ۬ᕄʷܔணeʹஷ˥лഃࠠɽ工�ჯਹܔணdࠠމɽ͏͛工Զεʩࠬ險保ღdпɢྼ

經濟৷ሯඎ೯࢝f

ʕΎପ險ࠠءකࣨ࢝ཥධͦٙڗ期工ܔணࠬ險保ღਕ工Ъdᔧႊࣛග̙5༻ڗЇ15年fጐ࿁ટၠЍ
೯࢝ଫd˕̙ܵΎ͛ঐ๕ධͦٙࠬ險保ღცӋdމऎ上ࠬཥධͦԶΎ保險保ღdऒ及ɚɤቱɽ

̯ۨΆ及ή˙ཥɢ業˴dו保ਜਹᔧႊҢऎ上ࠬཥܔணٙΌऎਹf

ʕɽή保險ࠠᓃ˕ܵГɽක೯e؇̏ࣈጳeԯݵΝ೯࢝ഃࠠᓃਜਹ೯࢝ଫdᔧႊࠐ༸ʹஷe

৷公༩eࠬཥe˥лഃࠠɽ工ჯਹdпɢਜਹʫ̮ʹஷၣഖஷ以及˥eཥഃ̀௪公事業ӻ統ܔணd

ᇠ༆工݄工ࠬ險੭Ըٙʔᆽ֛性d計Զ保險保ღ2,831ᄂʩf

中再集團2022年保障重大工程安全項目

核電
項目領域

І˴ɧ˾ࣨཥ�ശᎲɓ�ͪ ᇍ工

፱ྐྵࣨئضߎཥ१工

風電
項目領域

ɧࢠජϪݲڡʞeʬeɖ期ऎ上ࠬཥධͦ

ཥҳණྠ౧ජग़ݰɚऎ上ࠬཥఙධͦeग़ݰɓ�ɚ期�ऎ上ࠬཥධͦ

水利
項目領域

ˏဏ濟ವɚ期工

交通
項目領域

�ධͦݬئߎ�৷公༩ئߎЇ܈ʆЇͩࢣ

ή᚛5ᇞe15ᇞɓ期e7ᇞɚ期ഃή᚛工ࢥڡ

อܔГτЇɤఛ৷᚛༩工



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動
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發展普惠金融

ʕΎණྠਗ਼೯࢝౷金融Ъމɨٙࠠᓃ任ਕʘɓd

ஷཀҷࠧ௴อԴෂ統保險ਕ৷ࣖଟdࠥЭɢߧ

ϓ本dᎴʷਕdપආପۜ௴อe商業ᅼό௴อd௰

ྼତᜫ金融ਕ及ɷຬdᄣආٟ會公̻ձٟ會

ձፓf

ʕΎණྠጐᚤᏐᙣʕ̯eਕ৫ᗫᖢ̹ఙ˴ٙ

ӻΐࠅӋdʔұʔϔໝྼॡ金ಯе݁ഄdܲ

�ɓ˒ɓᏦ�ٙ ಯеᏦࣩdʊҁϓ10˒еॡॡͭܔӋࠅ
˒ٙеॡᙄᖦd2022年ʫеॡ金ᕘ計530ቱຬ
ʩdрɢމʃฆΆ業ನཀᗭᗫeᖢ೯্࢝ᘠɢඎf

ʕΎପ險ਗ਼ഹᓃᓒ࢝ЇʕʃฆΆ業೯࢝dஷཀක࢝

൲ಛ保ᗇ保險e߅Ҧ൲eʃฆΆ業̈ɹ͜ڦ險ഃ業

ਕd০࿁Չ經ᐄतᓃʸৣ專᙮保險保ღfϤ̮dʕ

Ύପ險࿁ટʕʃฆΆ業ࠬ險保ღცӋdጐ௴อ�݁

ִ擔保+ვБڦ൲+保ᗇ保險�༶Ъᅼόձ౷金融
ਕᅼόdක೯ʫಛ౷ۨၣഖτΌ保險dϞҏ

પආᅰο౷金融೯࢝f2022年dʕΎପ險ߒމ
46.89ຬഅʃฆΆ業൲ಛ保ᗇ保險ԶΎ保˕ܵd保
ᕘ23.59ᄂʩdΝˢᄣ33.85ڗ%f

2022年ʫеॡ金ᕘ計

530ቱຬʩ
рɢމʃฆΆ業ನཀᗭᗫeᖢ೯্࢝ᘠɢඎ

ʕɽή保險ቩո保ღʕʃฆΆ業在ɨБ經濟ᅂᚤɨ

ٙᖢ֛༶Бdпɢ༆Ӕ融༟ᗭᕚdྼމ經濟೯࢝保

ቷᚐঘdࠥЭ൙ʱࡘɝژᓟdਗ਼�౷ᘒ�ᔧႊࠦᓒ

ɽЇʃฆΆ業˴dΝࣛ০࿁ᒔಛڜᖟਪᕚྼБַ期ᒔ

ಛձַ期理ሦ݁ഄdԨ̨̈ᶣѢಯе݁ഄᇠ༆܄˒Ꮐ

ɢf2022年dʕɽή保險ଢ଼計ਕʕʃฆΆ業5.5
ຬࡈd保險金ᕘ123.42ᄂʩdಯеՉ保൬118ຬʩf

ʕΎ༟ପ在ᘌςࠬ險ֵᇞٙਿᓾ上d2022年d௴อ
ਗ਼ვБ೯БٙʃۨฆۨΆ業൲ಛ專ධ金融වՎЪމ༟

金ҳΣdණ༟金Ό專ධ͜೯׳ʃۨฆۨΆ業e

工商˒൲ಛdҳ༟金ᕘΥ計6.1ᄂʩfʕΎ༟ପࡈ
೯౨ӷٰᛆਿ金ҳ༟�፩А�̌ ঐdʊҁϓ5ࡈอᄣ
ӷٰᛆਿ金ձٰᛆٜҳධͦٙᖦߒҳ༟dᐼႩᖮ

ᅼ4.5ᄂʩdהҳਿ金͊Ըਗ਼࿁ᗫჯਹ൴ཀ50ʕ
ʃฆΆ業ක࢝ҳ༟f

開展救災活動

2022年dҢʱήਜቊա੶ࠥڠഃंࡉᜊʷኬߧ
ٙІ್Өd࿁ɛ͏໊͍ٙ੬͛ݺɗЇ͛նৌପி

ϓᘌࠠᅂᚤfʕΎණྠጐ೯౨Ά擔dͭܔӨۃ

ЇӨܝΌݴਕᗡૢdӨۃΣ܄˒೯ԣӨԣฦ

ᙚͪdӨ઼ࣛਗᏐܢཫࣩdጐ組ᔌක࢝ว險હӨ

ձӨܝ理ሦdΌɢ˕ܵաӨήਜూ工ూପfމᒒеϪ

Г上ᙘᅳݳڠ⤰Ө࿁保險ᅺٙ੭Ըٙᆑ在ࠠɽฦ

̰dʕɽή保險ۃԣӨഄଫdஷཀ֛期္

˂ंཫజкᓙࠬ險ࠠᓃήਜdۃ在ᗫήᓃආБᄣ

ɛᄣԓഃԣӨ௪fϤ̮dʕɽή保險在在ϯ期Ը

ᑗࣛක࢝ԣฦཫࣩ以及ᏐܢஈໄዚՓdጐહ౪աӨ

໊ৌପd܄މ˒Զԓહ౪ਕdԨஷཀϓͭϯ

期理ሦࣩჯኬʃ組ձஈ理ʃ組統ɓܸኬකᚠၠЍஷ

༸eಯе理ሦఊᗇഃࣩᏐܢஈ理БਗdϞࣖࠥЭڠ

Өމ保險ᅺٙ੭Ըٙ經濟ฦ̰dଢ଼計Ҟ˕˹ሦಛڐ

3,000ຬʩfʕɽή保險在නлᏐ࿁上ᙘᅳٙڠ經
᜕ਿᓾ上dஷཀԘϓͭᏐܢʃ組eԶΌ˂ࡉਕ

ഃᏐݬ˓ܢҞஈໄૠڀჱࠬӨிϓٙ߉೯理ሦ

ਕdഐࣩଟ82%f



 完善公司治理
推進可持續發展G



中再集團自上市以來，不斷夯實基礎管理，積極構建ESG治理架構，推動ESG風險管理
融入公司全面風險管理體系，公司治理持續優化，公司高質量、可持續發展不斷推進。
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公司治理架構與ESG治理體系

公司治理

ʕΎණྠ፭ς�公司法��保險法�3࠰�ಥ上̹ۆ�

ഃ法ܛ法ձᗫ္管֛dܵᚃᎴʷ公司ط理ݖ

ၾ組ϓഐdʔᓙଉʷ董事္事ٝઋ保ღdપਗ公司

؇ə以ٰܔ學e৷ࣖ༶БfʕΎණྠภ߅理Υeط

ɽ會e董事會e္事會eᐼࣨމ܃ːٙ公司ط理ݖ

iܔə以�公司ࣨމ�ːdධᙄ事ۆձ

工Ъމۆ˕ᅟٙ公司ط理ਿᓾՓܓӻiͭܔəӔ

ഄબᛆӻd੶ʷબᛆ管理dપਗҖϓʝሜeϞ

ࣖՓፅe৷ࣖ༶Ъe߅學Ӕഄٙ公司ط理༶ᔷӻf

2022年dණྠ公司̜කٰ؇ɽ會2ϣd董事會會ᙄ
8ϣd္事會會ᙄ6ϣf

3 指�中華人民共和國保險法�。

中再集團公司治理架構

中央匯金投資
有限責任公司

中華人民共和國
財政部

全國社會保障
基金理事會

中國再保險（集團）股份有限公司

股東大會

董事會

總裁室

香港中央結算
（代理人）有限公司

2022年dණྠ公司̜කٰ؇ɽ會

2ϣ
董事會會ᙄ

8ϣ
္事會會ᙄ

6ϣ

其他H股股東

戰略與投資委員會

審計委員會

提名薪酬委員會

風險管理委員會

關聯交易控制委員會

監事會

履職監督檢查委員會

財務監督檢查委員會

完善公司治理 推進可持續發展



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當
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ESG治理

ʕΎණྠͭܔəεᄴϣٙESGط理ݖdᆽ保ESG管
理ϓࣖf董事會݊ණྠESG事֝௰ࠋபዚdࠋப
ᄲᙄ公司ESGᗫ事ධd֛期ᄲቡESG管理˙০及ഄ
ଫe္ຖESG管理ໝྼઋرdԨ࿁年ܓESGజѓආБ
ᄲҭi管理ᄴࠋப公司ESG事ධٙ˚੬管理d֛期൙
П公司ESGͦᅺપආઋرԨՓ֛Бਗ˙ࣩdҁഛʫ
ESG管理ӻiණྠ公司ژ及ɿ公司ࠋபપආ
ESG工Ъໝྼໝήdක࢝ESGᗫݺਗdၾлू
ᗫ˙ක࢝˚੬๖ஷݺਗf

董事會多元化

ЪމʕΎණྠऎ̮Ό༟ɿ公司dٟ2022年Փ֛
əᆽٙESGଫၾᗴ景dၾጒࠔ൙ॴ公司ΥЪක೯
ə̹ఙჯٙESGΌࠦඎʷ൙П工Ոf2022年dٟ
在ו保eҳ༟e༶ᐄഃ˙ࠦESGڌତ՟əྼሯϓ
ࣖd࿁ᅺᑌΥ̙ܵᚃ೯ͦ࢝ᅺd̹ఙˀᚤጐf

జѓ期ʫdٟᐏMSCI ESG൙ॴAf

性別

在本公司

擔任董事年期

年齡組別

專業背景

男

1~5年

45~55

工商管理 經濟學 保險學 金融學 統計學 會計學 法學

56~65 66及以上

6~10年

女

7

6

3

1 1 1 1 2 36

6 1

4

3

中再集團董事會成員多元化

ੂБ董事�2� �Б董事�4ੂڢ ዹͭੂڢБ董事�4�
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風控管理體系

夯實風險管控

2022年dʕΎණྠΌɢપආໝྼԚൖҷe္管ዚձ上ॴఊЗٙࠬ險ԣછ工ЪࠅӋdආɓӉҁഛࠬ險管理
ӻdʺණྠࠬ險管છঐɢj

ʕΎණྠܵᚃଉʷࠬ險管理Փܔܓணd࣬ኽତྼઋرʔᓙሜձҁഛʊϞࠬ險管理ՓܓdՓ֛ࠈࡌ專ධࠬ險

管理ՓܓdԨ࿁ʊϞٙࠬ險管理ࠦࠋఊආБ֛期൙Пձਗ࿒ၪᚐd࣬ኽ管理ცࠅ在ණྠᄴࠦਗ਼ᗫ事ධॶ

ɝఊ管理dԻ೯бΌӻ統ੂБf

ʕΎණྠ৷ܓᗫءҳ༟業ਕࠬ險dܵᚃක࢝ණྠӻ統ҳ༟業ਕਿᓾᅰኽʱؓd༧ᔳࠠʹࠅ࿁˓༟رًڦe

ࠬ險ɹ以及πඎࠬ險ʷ༆ஈໄઋرd̋੶ீ߈管理f

ʕΎණྠ及ࣛʱؓʫ̮௰อઋرdו٢ࠢܠၪd以௰อۆၑdӺҁഛᏀɢઋ景ձᙃ೯ܸᅺd੶ʷ

ၾࠠࠅɿ公司ᗫᑌdઞ॰ྼ݄ंࡉᜊʷࠬ險管理dක࢝ყᅺӺdʺ管理ۃᓼ性ٙΝࣛпБ業ۆ

Փ֛f

風險治理體系

ʕΎණྠͭܔəᔧႊΌ˙Зٙࠬ險管理ӻdҖϓɧ༸ࠬ險ԣᇞdԨʔᓙҁഛࠬ險ط理ݖfͦۃdණྠʊ

Җϓə董事會ӔഄԨו擔௰ப任dࠬ險管理։ࡰ會ᄲᙄձ൙Пd৷ॴ管理ᄴ組ᔌྼ݄dࠬ險管理ژΌࠦ

統ᘪdᔖঐژձɿ公司ٜટ管理ԨʲৣΥdʫᄲ計ژϞ္ࣖຖ管理ٙࠬ險管理ӻf

管理ૢᇞ

業ਕeᔖঐૢᇞ

�ୋɓ༸ࠬ險ԣᇞ�

ᄲ計ૢᇞ

�ୋɧ༸ࠬ險ԣᇞ�

ࠬ險管理ૢᇞ

�ୋɚ༸ࠬ險管理ԣᇞ�

董事會
董事會ࠬ險管理

։ࡰ會

ᐼ公司

ᔖঐژ

ʱ管ਓᐼ ᄲ計ப任ɛ

ࠬ險管理 ᄲ計

ࠬ險管理ၾ

ʫછΥ

։ࡰ會

險֜ࠬࢩ

董事會

子公司

集團公司

ɿ公司

管理ᄴ

ɿ公司

ᔖঐژ

ɿ公司

ࠬ險管理ژ

ᄲ計։ࡰ會

管理ᄴ

中再集團風險管理體系

完善公司治理 推進可持續發展



角色影響力完善公司治理
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風險偏好體系

ࠬ險λӻ݊Όࠦࠬ險管理ӻٙࣨː組ϓʱd݊ණྠࠬ險管理ӻٙᄴண計d˴ࠬ͟ࠅ險λeࠬ

險࢙Ҝܓ及ࠬ險ࠢᕘ組ϓfʕΎණྠӻ統ഐΥ業ਕ經ᐄ計ྌe༟本ًرձ̹ఙᐑྤഃၝΥΪ९Փ֛ࠬ險

λdԨમ֛͜性e֛ඎഐΥٙ˙όdᆽ֛ᗳࠬ險ٙࠬ險࢙Ҝܓձࠬ險ࠢᕘfණྠࠬ險管理ژਞၾձܸ

ኬᇜႡ公司ଫྌe業ਕཫၑe༟ପৣໄe༟本管理ձݴਗ性管理ഃٙΝࣛdɰࠬމ險֛ᄆձࠬ險፯

Զӻձ理ሞ˕ᅟfͦۃdʕΎණྠٙࠬ險λୌΥΆ業ʕڗ期೯࢝ଫٙࠅӋf

風險管理制度體系

ʕΎණྠʔᓙҁഛ以ਿ本ࠬ險管理Փމܓਿᓾd以專ධࠬ險管理Փݒ˕މܓd以ྼ݄ࠬٙࢁৣމۆ險管理

ՓܓӻfͦۃdʕΎණྠʊбə�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司Όࠦࠬ險管理፬法��ʕΎ保險�ණ

ྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ࠬ險λӻ管理፬法�ഃਿ本ࠬ險管理Փܓd�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司Ъࠬ險

管理፬法�ഃ專ධࠬ險管理Փܓd以及�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ࠬ險管理ঐɢϽࣨ൙ᄆ፬法��ʕΎ

保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司Ꮅ˹ঐɢࠬ險Ꮠܢ管理፬法�ഃྼ݄ۆdމණྠࠬ險管理ఢ֛ਿf

風險管理考核

ʕΎණྠʔᓙ੶ʷࠬ險管理Ͻࣨd࿁ɿ公司ࠠɽࠬ險管理事ධձʫછΥྼ݄ϽࣨϔʱՓdϔʱഐٜ؈ટॶ

ɝɿ公司及Չ৷管年ܓϽࣨf০࿁ࠠɽฦ̰及ࠬ險事ઋرdණྠ࣬ኽცࠅක࢝ሜݟdʱؓ事ࡡΪdҖϓ

ሜݟజѓfɿ公司ͭܔᏐዚՓdਗ਼ϔʱഐ؈ෂኬЇՈப任ژձப任ɛdϞࣖ೯౨ࠬછΥϽࣨߒҼ

Ъ͜f

內部審計體系

ʕΎණྠͭܔԨʔᓙΌҁഛණʕ管理ձ࿁ዹͭٙʫᄲ計ӻdஷཀᄲ計္ຖ೯౨ࠬ險管理ୋɧ༸ԣᇞ

ᔖபf2022年dණྠӻ統ʫᄲૢᇞ࣬ኽ္管֛ࠅӋԨఖᔎ公司ଫ任ਕձʕː工Ъd以ࠬ險މኬΣe以ᄣ
ᄲ計ҷdрɢ೯౨ʫᄲ計ٙڮᙄdຖܔd౧ͪਪᕚձࠬ險d̈ᄲ計ࡈdҁϓᗳᄲ計ධͦ476ٙͦމ࠽
္ຖe൙ᄆձፔ༔Ъ͜dпɢʕΎණྠҁഛࠬ險管理eڮආΥܔணeྼତ৷ሯඎ೯࢝f



70      中國再保險（集團）股份有限公司

落實內控管理

健全內控體系

̋੶ʫછΥ管理݊ʕΎණྠ經ᐄ೯ٙ࢝ਿᓾdɰ݊

͊ԸʕΎණྠ保ܵᖢ༶ᐄ್ٙ̀ࠅӋfʕΎණྠ

Աኽ�Ά業ʫછՓਿ本ᇍ�及Չৣܸࢁ �ˏ保險公

司ʫછՓਿ本ۆ�以及࠰�ಥ上̹ٙ�ۆ ᗫ

֛dணͭʫછΥ專業ژdͭܔΌʫછՓ管理

ӻdɽɢࡇኬʫછΥ理ׂձจᗆd̋੶ʫછΥ

˖ʷܔணf

2022年ܓdʕΎණྠ組ᔌක࢝બᛆӻࣰ理൙Пd
組ᔌ൙Пҁഛબᛆͦdਗ࿒ᎴʷબᛆӻdϞࣖપ

ਗዚՓҷഛfණྠ公司組ᔌɿ公司০࿁ࠠᓃჯਹeᑛ

ʫછၾЪࠬ險࢝dϞࠠᓃήකݟ專ධІ࢝ᐑືකࢮ

中再集團2022年落實內控管理具體舉措

൙П༊d̋੶ʫછΥϽࣨdܵᚃ̋੶ʫછ管理d

ʔᓙᎴʷʫછዚՓf

Υ˙ࠦdʕΎණྠ在公司ط理e經濟Փeˀݹ

፺eߕ�ྤ̮ሪ˒ॶΥ法ࣩ��FATCA�eӜဧ
дۆeᗫᑌʹe༟金༶͜eᅰኽΥഃεࡈʱ

ჯਹጐଢ଼ə˔ྼٙ專業ֵ̌dၡ༧݁ഄ法ٙᜊʷd

及ࣛԣᇍʷ༆ࠠɽΥࠬ險f2022年ܓdʕΎණྠ
त別̋੶Б݁ஈၮ္ʱؓd֛期ʱؓිజვ保္會

ձɛ͏ვБӻ統࿁保險Б業以及ණྠӻ統ٙБ݁ஈ

ၮઋرdމ੶ʷ管理ձ߅學ӔഄԶϞɢ工Ոf

֛期ක࢝ʫછՓ൙ПdԨ組ᔌɨɿ公司০࿁ࠠᓃჯਹeᑛࢮᐑືක࢝ʫછΥ

Іݟf০࿁೯ତٙʫછᑛࢮᐑື及ࣛપਗҷf

定期內部評估

▲
ܲʫછՓ管理፬法ഃՓܓd༶͜ʫછՓॉ৬eʫછ管理ࢹڦӻ統ഃ工Ոක࢝

ʫછ管理工Ъd࿁ࠠɽ္管֛ᜊʷeՓܓᜊʷeࠠɽ經ᐄא管理ӔഄഃආБ

˚੬༧ᔳ൙Пdਗ࿒ᗆ別ʫછࠬ險ᓃٙᜊʷઋرd及ࣛમ՟Ꮠ࿁ણ݄f

日常跟蹤評估

▲

ਗ࿒ሜᎴʷબᛆӻdҁഛࠠࠅબᛆ˖dᆽᄴॴᄲҭᛆࠢeӔഄݴfܵ

ᚃ̋੶ՓܔܓணdՓ֛ࠈࡌჯਹՓܓd༧ᔳ൙Пྤʫ္̮管݁ഄᜊʷd

ᇜᄳ�保險業္管ਪഈ፯ᇜ�d組ᔌᅠᄳࠬછΥஷৃf本年ܓत別০࿁�保險ණྠ

公司္ຖ管理፬法��ვБ保險ዚᗫᑌʹ管理፬法�ഃ္管อdҁഛʫ管理

Ӌfࠅ

優化體系建設

▲

ஷཀʫ̮eՓࡇܓኬe˚੬๖ஷഃ˙όdࡇኬʫછ理ׂd౷及ᗫ專業ٝ

ᗆdʺࡰ工ٙʫછจᗆf

加強內控培訓

▲

完善公司治理 推進可持續發展



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動
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反洗錢、反欺詐法規遵守

ʕΎණྠᘌࣸ፭ςˀݹ፺eˀಜൟᗫ法ܛ法dν�͏法Պ��ˀݹ፺法��ˀၣഖൟᗺ法��金融ዚˀݹ፺

ձˀࢵ融༟္ຖ管理፬法�ഃdܲࠅӋᅠᄳˀݹ፺ձˀࢵ融༟年ܓజѓdක࢝ˀݹ፺ᗫΥf2022
年ʕΎණྠՓ �֛ყՓࠬ險ԣᇍᏐܸܢˏ�dϞࣖʺყՓࠬ險Ꮠ࿁ણ݄ٙ০࿁性ձϞࣖ性dጐਞ

ၾ�ˀݹ፺法ࠈࡌ�ণࣩᄲᇃ���ᗫ̋੶ვБ業保險業ˀಜൟ工ЪܸٙኬจԈ�ᅄӋจԈᇃࠈࡌ��จԈᅄණ

工Ъf

ණྠ公司ӊ年࿁ˀݹ፺ձˀ保險ಜൟઋرආБᄲ計d2022年5Ї6˜ක࢝ə࿁ණྠ公司本ॴ2021年ܓˀݹ
፺eˀ保險ಜൟ工Ъઋٙر專ධᄲ計d͊೯ତˀݹ፺˙ࠦձˀ保險ಜൟ工Ъ˙ࠦπ在ਪᕚf

知識產權維護及保障

ഹЪᛆ˙ࠦdʕΎණྠጐપਗ計ၑዚழഹЪᛆٙ保ᚐ工Ъf2017年以ԸdʕΎණྠΎ保ؐ෯在ʕوᛆ
保ᚐʕː೮া計ၑዚழഹЪᛆ14ධdՉʕ3ධ೮া2022年f

專лᛆ˙ࠦdʕΎණྠՓ֛ྼ �݄ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司專л管理ᅲБ፬法��ʕΎ保險�ණྠ�ٰ

΅Ϟࠢ公司專лᆤᎸᅲБ፬法�及�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ழၾၑ法೯專л͡ሗܸˏ�f2019年以
Ըdٝᗆପᛆ҅ա理ʕΎණྠ專л͡ሗ43dՉʕ2͡ሗ2022年ᐏٝᗆପᛆ҅專лબᛆf

商ᅺᛆ˙ࠦdʕΎණྠܵᚃ̋੶࿁公司商ᅺeਹΤഃٝᗆପᛆٙ保ᚐ工Ъd࣬ኽٝᗆପᛆ҅e商ᅺ҅ٙ

Ϟᗫ֛ձࠅӋdਂλ商ᅺձਹΤ˚੬္e商ᅺൗ̅ၾၪᚐe公司商ᅺᛆूنᙄഃ管理工Ъdрɢၪᚐ公

司商ᅺᛆूdމ公司೯࢝ԶϞɢٙۜ˕ܵf

ʕΎණྠІ2017年ܨూ௹ɻ͛םܝ以Ըdᗫ工Ъ՟ጐආ࢝dቮࣖ؈Ӊᜑତd࿚Ї2022年ֵ
ʊ̈१ձ在१௹ɻܝӺɛ27ࡰɛdቮٙ௹ɻܝ學ஔӺЪࠬᘌᔫd在ྤʫ̮೯ڌ৷ሯඎ學ஔሞ˖
34ᇐdஹᚃɧ年4ɛᐏʕ௹ɻ߅ܝ學ਿ金༟пdԨᐏʕ保險學會2022年ܓሙᕚɓධiጐਞ
ၾණྠӻ統ࠠᓃ工Ъd在ʕΎ̶Өᅼۨܔeᒯӷ計ၑeዚኜ學୦e༵業ҺӨਗ࿒ࠬ險൙Пഃ˙ࠦᐏ

22ධ೯專лdԨϞ4ධ೯專лʊஷཀڋᄲf

博士員工專利研發表現突出案例



72      中國再保險（集團）股份有限公司

ESG風險管理

2022年dʕΎණྠආɓӉҁഛʫછΥӻdጘӪࠬ險管理ֵᇞdܲʕვ保္會ࠅӋdආɓӉપආਗ਼
ESGࠬ險ॶɝණྠΌࠦࠬ險管理ӻʘʕdҴၡӺՓ֛ESG專ධࠬ險管理፬法fڋӉᆽESGࠬ險ᓃd
࿁ESGࠬ險ᙄᕚձʫژᗫᔖঐᜊʷࠬ險在ʫٙБ業ESGࠬ險ᙄᕚd經͟ࡉ保၌eҳ༟၌ᗆ別ܼ̈̍ंו
理ӻdл͜ɧ༸ԣᇞྼତ࿁طdԨ及ࣛਗ਼ESGࠬ險ᓃॶɝණྠࠬ險ܓкՉᅂᚤᇍఖձආɓӉᄲቡd࢙
ණྠESGࠬ險ٙΌࠦ管છdԣᇍڢৌਕࠬ險࿁ණྠ༶ᐄٙᅂᚤdʺණྠESGڌତձ̙ܵᚃ೯࢝ঐɢf

Ъމʕ̯金融Ά業dʕΎණྠጐৣΥ上ॴٰ؇ఊЗࠬ險ᒯઃΌࠦરݟ工Ъd࿁ၠЍЭ၁ᔷۨʕٙ金融ࠬ險

ഃεࠬࡈ險ᓃආБəˀ㉿ձිజfՈܼ̍રݟ本Ά業࿁ၠЍЭ၁ᔷۨཀʕ̙ঐࠦᑗٙ金融ࠬ險dર

ᗫ業ਕٙࠬ險༟ପᅼdરၠݟЍЭ၁ᔷۨʕٙ金融ࠬ險݊щॶɝ業ਕӔഄᗫࠅءᓃd݊щʊՓ֛ཫᙆዚՓ

ձᏐ࿁ཫࣩഃf上ࠬࠑ險રݺݟਗ在ᄣ੶ʕΎණྠІԒתጏၠЍᔷۨʕ̙ঐ೯͛ٙ金融ࠬ險Νࣛdɰତə

ණྠ公司ጐ࿁ટࠠɽଫeԣᇍʷ༆ࠠɽ金融ࠬ險ٙӔː以及࿁ၠЍ金融工Ъٙ৷ࠠܓൖf

杜絕商業腐敗行為

ʕΎණྠᘌࣸ፭ς�ʕശɛ͏ձ͏法Պ��ʕശɛ͏ձΑ法��ʕശɛ͏ձˀʔᘩن法��ʕശɛ

͏ձ公司法��ᗫຫ˟商業༡༤БٙމᅲБ֛�ഃ法ܛ法dܝՓ֛ə�ᙣ݁ߏਕஈʱӔ֛ੂБ工Ъ

��ᗫ̋੶ʕΎණྠӻ統ߏ։္ຖ工Ъܸٙˏ��ᗫਂλ࿁�ɓҪ˓�ձჯኬफɿߒሔٙ工ЪจԈ��ʕ

ɽήৌପ保險ٰ΅Ϟࠢ公司ʱ公司ߏ։ࣣাᄵᔖ工Ъܸˏ�ഃՓܓ˖dԨ在2022年Փ֛ࠈࡌə�ࣩ管理
፬法��ࠬ險事ձࣩப任Ӻ管理፬法��Ϊ公̈ࢨɛ࠱ࡰѬʹஷ工Ո管理፬法��ମή任ᔖɿ公司ჯኬɛ

ආɓӉ̋੶ձᇍණྠ保ღ管理፬法��ආɓӉᇍʕΎණྠӻ統ᐄቖ൬͜管理Դٙ͜ྼ݄จԈ��ᗫגИࡰ

ӻ統會ᙄe管理工Ъٙஷٝ�ഃࣖڗዚՓdܵᚃຖڮᗫఊЗଉʷਪᕚҷd在ՓܓҁഛΌձᇍੂБ

上ɨ̌˃d੶ʷ࿁ˀၵࡇก工ЪٙᇍʷܸˏձՓܓʷ管છfҁഛԨપБˀ商業༡༤ΥΝ̀௪ૢಛdၳೊࣩ

ࠬ險ԣછᑛࢮᐑືdකࣩ࢝ԣᙆͪԃd֛期組ᔌࣩࠬ險રݟdឝྼධ管理ਿᓾf2022年d司法ዚᗫ
࿁ʕΎණྠ̈ԨʊᄲഐٙϮൡதࣩઋرਞቡ司法公කࢹڦf

提升監督執紀水平

Ӌeԣᇍʷ༆金融ࠬ險dʕΎࠅ�ଫձ�ʬᖢ��ʬ保ᇞจᗆdܵᚃ༧ආਕߎၪձܠආɓӉ੶ʷֵᇞމ

ණྠ࿏ໝྼᙣʕ̯ձਕ৫Ӕഄܸͪd̋੶ˀၵՓዚՓ௴อdʔᓙଉʷߏᏨዚҷࠧdଉʷໝ �ྼɧ

ᔷ�dܵᚃකߏ࢝Ꮸ工Ъ�ሯࣖ年ݺ�ਗdໝྼߏᏨ工Ъ�ɧ੶ʷࠅ�Ӌd̋੶Ό˙З管理ձ經੬性္ຖdމһ

λ೯౨Ύ保險ࠬ險保ღ̌ঐԶྼਿᓾfϤ̮dʕΎණྠ以္ຖΥɢዚՓપਗ္ຖ工Ъͭʷdઞ॰ͭܔ

္ຖژගࢹڦԮeɢඎʝпe္ຖᑌਗeҷٙڮ工ЪዚՓd以ᙣʫ္ຖމˏჯܔᗳ္ຖஷ

Νٙɽ္ຖࣸ҅f

完善公司治理 推進可持續發展



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動
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強化反腐倡廉商業道德宣傳教育

2022年dʕΎණྠഄྌක࢝ə�̬ࠬɞ�˴ ᕚ܁ኬ

e公ਕ͜ԓeϗᓿܙםਗe業ਕݺਗd፯՟會ᙄݺ

ۜഃࠠᓃჯਹdࣰ理管理ࠅӋeຫ˟֛eՓܓᅺ

e੬ԈਪᕚeՊࣩۨԷഃdႡЪ12ӻΐ˪在
ʕΎɽขᅽρཥൖృᐑᅧ׳f

ʕΎණྠ͂ி�Ύ౮ࠬ�กᆎ˖ʷۜdܵᚃ೯б

ʕ̯ߏ։္։公කஷజ༼ˀʕ̯ɞධ֛ၚग़Պ

ࣩۨԷdᇜ೯�學ᙣ̦ܠࢻซක઼Ъࠬܔணอࣛ˾�

�̬ࠬɞ�專ᕚ學୦ҿࣘd組ᔌࡰ工ਞ �္̋࿀

法ྼ݄ૢԷ�ᇞ上༊dᝈ�ཧ࢙Ҝ�ཥൖ專ᕚ˪d

௴อҖόක࢝กᆎԃձ౷法܁ෂf

ʕΎණྠᑘ፬ՇϣࠦΣʕΎණྠӻ統ఊЗࣩٙԣᙆ

ͪԃݺਗdᒗሗ္管ዚ及ࢪܛ事ਕה專業ɛɻЪ

保險Б業eҳ༟ʹჯਹٙΑ事ࣩࠬ險˴ᕚʱԮf

Շϣࣩԣᙆͪԃݺਗա༺ʞɷቱɛϣd፴ॴ

工在˚੬工ЪʕਂՑᘌςֵᇞeԣฆӁနdϞࣖԣࡰ

ᇍࠬ險d՟Ԅλٙᙆͪԃࣖ؈f

堅定不移深化政治巡察

ʕΎණྠᙣ։以ʕ̯Ԛൖҷ۰މዚdʔᓙଉʷ࿁金

融工Ъ݁ط性eɛ͏性ٙႩᗆd在ҷʕܵᚃᄣ੶ԣ

ᇍʷ༆金融ࠬ險จᗆձঐɢdΌҁഛᗫՓܓዚ

Փd੶ʷϓ؈༶͜dආɓӉપආط理ӻձط理ঐɢ

ତ˾ʷf

2022年dʕΎණྠՓ֛ࠈࡌə�ʕΎණྠᙣ։Ԛ࿀
္ຖᏨࠠݟᓃʫܸ࢙ˏ�ഃԚ࿀Փ11ܓධdᇜႡə
�Ԛ࿀工Ъ˓̅�fᆽ保Ԛ࿀工ЪݴᐑືϞ̙

ృeϞҏ༶Бf೯౨λԚ࿀лᄏЪ͜dڮආʺ公司

理ঐɢձ˥̻fط
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利益相關方溝通

ʕΎණྠࠠൖлूᗫ˙๖ஷdഐΥІԒ̙ܵᚃ性೯࢝ᅂᚤᇍఖၾБ業背景ᆽ֛ࣨːлूᗫ˙dԨͭܔ৷

ࣖٙлूᗫ˙๖ஷˀ㉿ዚՓd࠾пʔΝಬ༸ᛓ՟ִ݁eٰ؇e܄˒eٟਜeࡰ工ഃлूᗫ˙ٙจԈձܔ

ᙄdϞ০࿁性ήʺණྠESGڌତdϞࣖΫᏐ˙ცӋၾᗫʲf

中再集團利益相關方溝通

利益相關方類型 主要關注點 主要溝通方式

政府及監管機構
• Υ༶ᐄ
• 公司ط理
• ၠЍ金融

• ֛期ිజ
• ਞၾБ業會ᙄ
• 公司֜˙ၣ१

股東及投資者
• ҳ༟ᛆू
• ᚣמࢹڦ
• ༶ᐄ管理
• ᜊʷᏐ࿁ࡉं

• ٰ؇ɽ會
• ֛期జѓ及ᑗࣛ公ѓ
• 業ᐶ೯б
• ҳ༟ݴʹ٫
• 公司֜˙ၣ१

客戶
• ପۜձਕ
• 及ࣛΫᏐ
• ԶၝΥ༆Ӕ˙ࣩ

• ஞܰ˒܄
• ݟሜܓတจ˒܄
• ၾִ݁eΆ業ΥЪ
• 公司֜˙ၣ१

社區 • ٟ會公ू
• ٟਜݺਗ

• ฉഛ࣏п
• ٟਜ˾ڌሜݟ
• ٟ會公ूݺਗ

員工
• ᔖ業೯٤࢝ග
• ᑚཇ၅л
• ੰτΌ保ღ

• ʫၣ१
• Ά業ʫ̊
• ᔖ工˾ڌɽ會
• ᗳ
• ᗫฌݺਗ
• 公司֜˙ၣ१

合作夥伴 • ڷ期eᖢ֛ٙΥЪᗫڗ
• ʝʝлdྼତᕐᙊ

• ֛期๖ஷ會ᙄ
• 公司֜˙ၣ१
• ପ業̨̻ၣ१

ʕΎණྠ2022年ʕ期業ᐶ೯б會

完善公司治理 推進可持續發展
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聯交所ESG報告原則回應

重要性原則：ʕΎණྠܲᑌʹה�ESGజѓܸˏ�
ᙄձᅺ以及Б業౷ཁᗫࡇӋdਞϽყஷ͜ESGࠅ
ᗫ˙ʔΝҖόٙ๖ஷESGᙄᕚdஷཀၾᗳлूء
ၾʹݴdᗆ別Ԩጜ፯ၾණྠᗫٙESGᙄᕚf

Ңࡁ፭�лूᗫ˙ਞၾݴ�ၾ�ࠠࠅ性൙Пݴ

�dᒗሗлूᗫ˙ਞၾజѓࠠɽ性ᙄᕚٙк֛ཀ

dԨ在జѓʕמᚣᆽ֛ࠠɽ性ᙄᕚٙк֛˙法f

2022年dʕΎණྠஷཀʔাΤٙ在ᇞਪ՜ሜ˙
όd࿁лूᗫ˙ආБΌࠦሜdΫϗϞࣖਪ՜

2,175΅f經ཀ࿁ਪ՜ᅰኽʱؓ計ၑdᖭႡ̈ʕΎණ
ྠESGࠠɽ性ᙄᕚॉ৬d在జѓʕ࿁ࠠᓃᙄᕚዚՓ
ҁഛe管理ʺeБਗྼስ及ᐶࣖഃᄴࠦආБࠠᓃ

ᚣfמ

量化原則：࿁ණྠESGజѓʕהϞ�ᐑྤ�ᇍᖚ及
�ɦٟ會�ᇍᖚٙඎʷᗫᒟמᚣܸᅺආБ֛期統計d

Ԩ年͋ිᐼeמᚣf本జѓ࿁ESGඎʷᅰኽٙ計ၑ
˙法及ˏ͜ᅺආБəႭf

一致性原則：本జѓ࿁ණྠֻ年ESGజѓԴ͜ɓߧ
統計ᇍࢹڦᚣ統計˙法dԨආɓӉᓒɽESGజѓמٙ
ఖfνೌतࣿႭd本జѓႊʕΎණྠ本ॴ及ɨ

ɿ公司ձʱ˕ዚf

對中再集團可持續發展的重要性

對
利
益
相
關
方
的
重
要
性

供應鏈管理

綠色運營

管治議題
環境議題
社會議題

普惠金融

職業培訓與發展

員工權益與福利

誠信合規

風險管理信息安全與隱私保護
服務國家戰略

產品科技與服務創新

數字化能力建設

應對氣候變化

綠色金融

客戶權益保護

公司治理

引領行業發展

鄉村振興

服務質量與客戶滿意度

社會公益

重要性程度：

高度重要

中等重要

一般重要

中再集團2022年ESG重大性議題矩陣



角色影響力
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角色影響力

股東•可持續發展的保險機構

持續推動公司高質量發展

2022年dʕΎණྠ �ܵᖢʕӋආeᄆ࠽ʺ�ٙ 工Ъᐼਿሜd �ܵᖢᄣڗeሜഐeછࠬ險eᄣࣖू�經

ᐄ˙০dଉɝપਗ經ᐄᔷۨdΌࠦ੶ʷࠬ險ԣછd৷ሯඎ೯࢝՟อϓࣖf࿚Ї2022年12˜31˚dʕΎණྠ
ᐼ保൬ϗɝ1,697.65ᄂʩdΝˢᄣ4.3ڗ%iᐼ༟ପ5,206.95ᄂʩdΝˢᄣ4.2ڗ%iᓥ᙮͎公司ٰ؇ଋл
ᆗ18.71ᄂʩiӊٰޮл0.04ʩd̋ᛆ̻ѩଋ༟ପϗूଟ2.09%fʕΎණྠྼ݄ጐᖢ֛ٙʱ݁ߎഄ以Ϋజٰ
؇d2016年7˜d董事會ᄲᙄஷཀ�ᗫ�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ʱ݁ߎഄ�ٙ ᙄࣩ�dӔ֛ӊ年ʱߎ

ɓϣd˲以ତ金˙όʱৣٙлᆗʔˇ年ྼତٙᓥ᙮͎公司ٰ؇ٙΥԻଋлᆗٙϵʱʘɧɤfʕΎණྠ

Σٰ؇ݼ೯࿚Ї2022年12˜31˚˟年͋ٙܓ期ٰ5.95ߒࢹᄂʩ�ў�dୌΥ上ࠑʱ݁ߎഄࠅӋf

2022年4˜14˚d期ʕҳӻ統Ӻሞእ在ʕ
Ύණྠϓ̌ᑘБd本ϣݺਗၳೊ�ၠЍ金融ਕ

Э၁೯࢝�˴ ᕚdʹݴʱԮၠЍ金融௰อӺϓ

ᒈැ࢝ၾྼስࣩԷdઞী͊ԸၠЍ金融ٙ೯؈

ၾΥЪ༩ࢰf

中再集團承辦主題為「綠色金融服務
低碳發展」首期中投系統研究論壇

案例

Ӻሞእ期ʕҳӻ統

信息披露完整準確

ʕΎණྠʔᓙҁഛמࢹڦᚣd੶ʷ࿁ණྠ董事e္

事e৷ॴ管理ɛࡰeמࢹڦᚣᑌഖɛ及ᗫᒟ੪Зࡰ

工ٙמࢹڦᚣdʫࠅ˴࢙ऒ及ვ保္會及࠰ಥ

ᑌʹה௰อ္管ۆeIFRS17ࠈࡌۆeESGۆ
ഃ˙ࠦf年ʫמᚣə2021年年ܓ業ᐶ公ѓ及年ܓజ
ѓe2021年ٟ會ப任జѓe2021年מࢹڦܓᚣజ
ѓe2022年ʕ期業ᐶ公ѓ及ʕ期జѓd以及80ቱ΅
上̹ᗳᑗࣛ公ѓe45΅ྤʫ္管ᗳ公ѓfණྠ2021
年ܓజѓ及ٟ會ப任జѓѩ以99ʱٙϓᐶૃᐏLACP 
Vision Awards保險組௰৷ᆤධ{པ金ᆤdϓڐމ年
Ըᐏ�ᕐཔ金ᆤ�ٙ ਬɓʕ༟ვБ保險ዚd上ࠑ

֛期జѓΝࣛૃᐏ�ʕ50Գ��ԭ˄ਜ80੶��Ҧஔ
ϓఱᆤ�ɧධࠠඎॴᆤධf

價值傳播高頻高效

ʕΎණྠጐ保ܵၾҳ༟٫ٙԄ性ʝਗdܵᚃᔮబ

༟本̹ఙʹݴʫ࢙ၾ˙όdଉʷҳ༟٫࿁公司ڗ期

ҳ༟ᄆٙ࠽理༆ձႩΝf2022年dʕΎණྠ以�ཥ༑
會+ၣ上ٜᅧ+దҳ׳�ɧၪͭ˙όᑘ፬業ᐶ೯

б會dஷཀ�ᇞ上+ᇞɨ�ഐΥٙ˙όක࢝༟本̹ఙක׳˚eʱؓࢪሜഃ˚੬ҳᗫݺਗdఖᔎ公司經ᐄઋ
ਗ30ቱఙfʕΎණྠݺᗳҳᗫ࢝dΌ年කݴʹၾ༟本̹ఙଉɝ࢙eESG理ׂၾྼስഃʫ؈eଫໝήϓر
ஷཀ公司ၣ१eฆڦ公eᆠᇞཥ༑eඉᇌഃε၇ಬ༸ၾҳ༟٫保ܵʲᑌᖩd˴ਗᎴʷʺॴҳ༟٫ᗫڷ

ၣࠫ及專ژҏdԨஷཀ業ᐶൖ᎖e業ᐶྡڗഃ̙ൖʷ˙όʺ年జ̙ᛘ性dʔᓙҷഛҳ༟٫ቡᛘ᜕f

2022年dʕΎණྠҳ༟٫ᗫڷ管理工Ъᐏ༟本̹ఙ৷ܓႩ̙dᐏʕᗇՎ金ഓঠᆤ�௰Գҳ༟٫ᗫڷ管
理上̹公司�ձࣸඤ �ි年ܓՙ൳IR�Շධɽᆤf
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社區•負責任的企業公民

ʕΎණྠᆠːਞၾձ組ᔌ公ूݺਗd在ᐑྤ保ᚐၾंࡉᜊʷᏐ࿁以及п學eпಞeпϼeԃeᔼᐕഃ˙ࠦ

ጐᄵБٟ會ப任d̂ʱ೯౨保險保ღၾٟ會�ᖢ֛ኜ�ٙ Ъ͜dਂϞ�ٙ�ܓ 保險公司f

2022年以ԸdʕΎණྠฌІ್қᗴ٫會ጐਞၾᐑྤ保ᚐၾІ್ݺਗdଢ଼計Ϟ200ቱɛϣਞၾəᐑ保e
ଋᛉe᐀ή保ᚐ以及͛࿒ԃഃ͛يεᅵ性保ᚐᗳݺਗdጐ܁ෂ͛࿒ձፓeၠЍ೯࢝理ׂdਗ਼қᗴᐑ保

ၚग़ෂՑӊࡰࡈ工ࢬdҖϓԄλٙᐑ保؟ఖf

志願環保我參與，生態教育進人心——年度系列環保活動案例

ʕΎൺྠ/ʕΎฌІ �್ฌІ್ཧᄻൺӉݺ�ਗ

̹۬᐀ήԃၾІ್ᝈ࿀ݺਗ

會қᗴ٫ਞၾݴئଋᛉݺਗ

在̹۬公ᝈᗳݺਗ
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角色影響力

2022年1˜dʕɽή保險ක࢝�ɽήᓿሦ•݆༶าː�ਕБਗdપ �̈ᇞ上ཧટᙃ理ሦ�ਕdІ上ᇞ以

Ը計ա理ࣩ10.5ຬeҞ理ሦ7ຬdሦ˹金ᕘ༺6.1ᄂʩdΝࣛᒔ܄މ˒Զ�ɛෆᗫฌeԓሿ݄
હe24ʃࣛਕ�ഃฌːਕf

2022年5˜dʕɽή保險઼ਗ�ɽήᓿሦ•৷Ͻᚐঘݺ�ਗdவ݊ʕɽή保險ක࢝�৷Ͻᚐঘ�ӻΐݺਗ
ٙୋ̬年fʕɽή保險 �ܵ以މ˒܄ʕː�ٙ 經ᐄ理ׂdપ �̈৷ϽҞ理ሦஷ༸��ฌːϽdם

˓у৾�以及�ฌːϽdֳژпɢ�ഃਕݺਗdᙊٟ會公ɓߧλ൙f

中國大地保險開展春運暖心、高考護航活動案例

2022年9˜dʕΎྪ險ක࢝ԃᏍҧݺਗd͚މഠ࠭ήʃ學࣏ಛ41,400ʩdΝࣛމ學ࣧٙ͛ࢪᒅໄəࣧ
eʕʃ學̻͛τ保險以及˖ۜ͜ഃfʕΎྪ險Іක࢝Ꮝҧ࠭ήʃ學ٙʞ年Ըʊଢ଼計16.2࣏ຬʩf

甘肅飛地小學幫扶活動案例

員工• 有溫度的僱主

ʕΎණྠܵ以ɛމ本ٙۆࡡd࿁ࡰ工лू上ၪᚐd೯࢝上Ꮝпd͛ݺ上ᗫฌdʲྼ保ღࡰ工ਿ本ᛆूdމ

工௴ிੰτΌٙ工Ъᐑྤdʔᓙʺණྠኑၳɢfࡰމنዚ會dɢ࢝ձᔖ業೯ݴʹ工Զεʩʷࡰ

保障員工切身權益

ʕΎණྠጐ͂ிϞݺɢϞาٙࡰ工ྠඟdᘌࣸ፭ς�ʕശɛ͏ձ௶ਗ法��ʕശɛ͏ձ௶ਗΥΝ

法�ഃ法ܛ法dܵ公̻e公͍ٙ྇ۆࡡdၾࡰ工ᖦ௶ਗΥΝd保ღࡰ工Υ法ᛆूdຫ˟྇ഁ工

ၾ੶Փ௶工Бٙމ೯͛dਗ਼̻ഃ͜工理ׂ融ɝՑࡰ工໌םeɝᔖeࣜʺeᕎᔖഃᐑືfΝࣛdʕΎණྠˀ࿁任

ОҖόٙ͜工ൖБމdމʔΝ性別e年齡e၇ૄe͏ૄeᘬe֚ڦeಞღٙࡰ工Զ̻ഃٙ೯࢝ၾ

ࣜʺዚ會f࿚Ї2022年12˜31˚dʕΎණྠ྇ࡰᐼᅰ55,459މɛf2020Ї2022ɧ年ʫ೯͛Ϊ公ϥɳ事1
Էf2022年dʕΎණྠ͊೯͛྇͜ഁ工ၾ੶Փ௶工事及Ϊ公ϥɳ事dࡰ工Ϊ工ෆฦ̰工Ъ˚計551˂f

2022年ʕΎණྠ工會ႩॆᄵБᔖ工͏˴管理ப任dεϣ̜කᔖ工˾ڌɽ會dԱ法БԴ͏˴ᛆлfɽ會ᄲᙄஷ
ཀࡰ工ᐶࣖᆤ金ʱৣ˙ࣩeᚑࡉ፯ණe公司ࠋபɛᄵᔖܙ༾ഃεධ事֝dͭܔΌʕΎණྠᔖ工˾ڌɽ

會ᙄ事Ӕഄӻdஷࡰ工ၾ公司๖ஷಬ༸d৷ࡰ工ਞၾܓf2022年ණྠ公司ᖦ௶ਗΥΝࡰ工̋ɝණ
ሔкᙄˢԷ100މ%f
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4 除「中再集團員工按僱傭類型組成」圖示外，本章節其餘圖示統計口徑均為合同員工。
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中再集團
員工性別組成

男員工16,231人

女員工15,406人

中再集團
員工按層級組成

中級管理人員732人

高級管理人員90人

普通員工30,815人

中再集團
員工按地區流失率

中國12.08%

海外15.75%男員工13.31%

女員工10.91%

中再集團
員工按性別流失率

中再集團
員工按地區組成

中國31,072人

海外565人

中再集團
員工按年齡流失率

35歲至50歲9.95%

35歲以下15.00%

50歲以上5.78%

中再集團
員工年齡組成

35歲至50歲13,559人

35歲以下15,692人

50歲以上2,386人
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角色影響力
助力員工職業發展

ɛʑ೯݊࢝ʕΎණྠආӉٙࠠࠅਿᓾfʕΎණྠዓͭ

ᒻٙ͜ɛኬΣdഹɢቮᎴӸࡰ工ձ৷ᄴϣɛʑd

ɛၾණྠٙΝආӉfࡈԴڮ

ʕΎණྠོᎸࡰ工學୦ଉிdᏍпࡰ工৷工Ъঐɢ

ၾ工Ъ९ቮdภܔҁഛ�ჯߵeၚߵeԃߵ�ɧɽᅼ෯

工ԶࡰމٙՈϞʕΎतЍٙԃӻd˴މ

εᅵʷٙሙd৷ࡰ工ᄵᔖঐɢdڮආණྠ業

ਕ೯࢝f2022年dʕΎණྠɛѩࣛ60ڐڗʃࣛf

ʕΎණྠ組ᔌක࢝ə�ၚࢹڦ�2022•ߵҦஔɛ
Ҧஔʕː/௴อྷʷʕːΌࢹڦᇞ上dࡰ
ࡰ工ਞ̋f經ཀۃ期ሜ及̂ʱ๖ஷd

ၚண計ሙdࠠᓃၳೊ݁ط९ሯe管理

ঐɢe專業Ҧஔe፬公Ҧঐഃʫ࢙dϞࣖʺ

ҦضۃҦஔɛʑᄵᔖঐɢdආɓӉတԑՉࢹڦ

ஔঐɢʺცࠅf

中再集團「精英•2022」信息技術人員
線上培訓

案例

2022年6˜dʕΎණྠ管理फ͍όක
फdණྠ80ڐΤ管理ਞၾϤϣf
以�ၚശሙࠠᓃ學eၚۜሙІʉ學eࡈ

性ცӋᎇː學�ᇞ上ᇞɨഐΥ˙όක࢝dϞ

০࿁性ήᏍп管理ʺ९ሯঐɢf

「領英•2022」管理幹部培訓班正式開班案例

�ჯ2022•ߵ�管理फ2022年8˜dʕΎණྠක࢝�ԃ2022•ߵ�อࡰ
工फd在ԯఊЗ50ߒΤอɝᔖࡰ工ਞ̋
fϤϣʫၳ࢙ೊ公司ଫe經ᐄઋرe

理ሞe業ਕਿᓾeᔖ業९ቮഃd໌ሗ৷ࣧط݁

Τࢪၾ業ਕ৶މอࡰ工ඎԒ͂ிሙ

dԴอࡰ工ঐෂוʕΎၚग़dҁϓԉЍᔷ

౬f

中再集團「育英•2022」新員工培訓班案例

ʕΎණ �ྠԃ2022•ߵ�อࡰ工फ
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中再集團
按層級劃分
培訓率

中級管理層99.73%

高級管理層100%

基層員工99.70%

中再集團
按性別劃分
人均培訓時間

男員工59.51小時

女員工59.72小時

中再集團
按層級劃分
人均培訓時間

中級管理層46.89小時

高級管理層67.86小時

基層員工59.89小時

中再集團
按性別劃分
培訓率

男員工99.66%

女員工99.75%
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ʕΎପ險މໝྼɛʑ੶司Ά業ଫdՓ �֛ʕৌପ

Ύ保險Ϟࠢப任公司管理ҏΐɛࡰ፯נ任͜管理

֛��ʕৌପΎ保險Ϟࠢப任公司專業ձᔖঐҏΐ

ɛࡰ፯נ任͜管理֛�dᎴʷ公司�管理ҏΐ+專業
ձᔖঐҏΐ�ᕐஷ༸ό೯࢝༩ࢰf

ʕɽή保險ࠈࡌҏΐ管理ᗫՓܓdᄣ�༶ᐄҏ

ΐ管理֛��理ሦ�ɧࢪʬࡰ�專業ᔖॴӻྼ݄˙

ࣩ��Άྌৌਕૢᇞ專業ഃॴ˙ࣩ�ഃՓܓdҁഛʕ

ɽή保險ࡰ工Ҧঐঐɢ൙ᄆӻdҖϓ࿁ᖢ֛ٙᔖ

ॴᆽ֛及ሜۆf

ʕΎ༟ପ০࿁ࡰ工εʩʷᔖ業೯࢝Փ �֛管理ҏΐɛ

任נ፯ࡰ任͜ᅲБ፬法��專業ձᔖঐҏΐɛנ፯ࡰ

͜ᅲБ፬法��MDՓᔖਕӻ管理ᅲБ፬法�ഃεධ
ʫࡰ工೯࢝Փܓdͭܔəႊ管理ҏΐe專業ᔖ

ঐҏΐeMDՓҏʷഃεૢஷ༸f০࿁MDՓɛࡰd
ʕΎ༟ପภܔəɛࡰ管理तਜdᔟᛡБ業ᎴӸྼስ經

᜕dໝྼɛࡰঐආঐ̈eᔖਕঐ上ঐɨeᑚཇঐᄣঐ

ಯ̹ٙఙʷ管理ዚՓf

2022年9˜dʕΎණྠӻ統ᑘ፬ə �֣ҢމʕΎ

ყʷܔԊߵ� ˖စᑺˢᒄdԸІʕΎණྠӻ統ٙ

24Τ፯˓ਞ̋ˢᒄfˢᒄʕd፯˓ࡁఖᔎʕΎණ
ྠყʷଫб҅ձ業ਕ೯࢝dഐΥІԒ工Ъྼስ

ձଉɝܠϽdጐܔԊëፑྌഄdϞࣖᄣආəӻ

統ࡰ工࿁ණྠყʷ業ਕٙႩٝ理༆d̂ʱ۰Υə

�ҢၾʕΎΝϓڗ�Ά業˖ʷ年ܔண以ɛމ本eፑ

೯࢝eʝϓఱٙ˴ᕚ理ׂf

中再集團系統舉辦首屆「我為中再國際化
建言」英文演講賽

案例

ʕΎණྠӻ統 �֣ҢމʕΎყʷܔԊߵ� ˖စᑺᒄ

2022年dശइ經ߏ在2020e2021年ᔖॴ൙֛༊ᓃ經
᜕ٙਿᓾ上dપආࡰ工ᔖ業೯࢝dԴΆ業೯࢝ၾࡈɛ

೯࢝ഐΥdՓ֛ə�ശइ保險經ߏϞࠢ公司管理ҏ

ΐɛࡰ管理ᅲБ፬法�dܵᚃᎴʷࡰ工೯࢝༩ࢰၾ೯

ᅺfͦ࢝
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關愛員工身心健康

ʕΎණྠࡇኬ�ԄλٙԒ९ሯ݊৷ࣖ工Ъٙۃ�理

ׂdණྠᘌࣸ፭ς�ʕശɛ͏ձ௶ਗ法��工ෆ保

險ૢԷ��ʕശɛ͏ձᔖ業षԣط法��ʕശɛ͏

ձऊԣ法�ഃ法ܛ法dʲᗫࡰء工Ԓ

ੰઋرdཫԣᒯઃ事݂ٙ೯͛d保ღණྠࡰ工Ԓː

ੰf

ʕΎණྠ৷ࠠܓൖࡰ工ੰdਗ਼ܔண�ੰʕΎ�融

ɝ公司˚੬經ᐄ管理dਗ਼ᗫฌࡰ工ԒːੰЪމ�މ

໊፬ྼ事�ٙ Ҵ˓f2022年d在ҁϓ在ᔖձᕎࠅࠠ
ৗ;ࡰ工ੰᏨeɹഢ保eߴޥટ၇ഃ工Ъਿᓾ

上dᄣணə女ࡰ工專ධᏨf̂ʱ೯౨ᔼਕ܃專業Ꮄ

ැdකࡰ࢝工˚੬ൢᐕe͜ᖹܸኬeੰፔ༔工Ъf

ʕΎණྠ工會以�ᔖ工лूೌʃ事މ�理ׂdܵҪ

า工ЪໝྼՑྼஈdྼତࡰ工Ꮝҧ੬࿒ʷf在法

֛ື˚dʕΎණྠމΌᔖ工Զື˚ᅌਪۜdΝ

ࣛ在˚੬工Ъʕdਂλઃषࡰ工ᅌਪeᕎ˰ࡰ工᙮

ᅌਪeഐ͛ԃࡰ工ᅌਪഃ工Ъf

ʕΎପ險ܵ以ɛމ本ٙ೯࢝理ׂdͭܔHRBPᑌ
ᖩɛՓܓdə༆ࡰ工ცӋdண �ͭɛɢ༟๕ࡰ工

ਕ˚�dε၇ಬ༸ᛓ՟ࡰ工จԈd̋੶ၾࡰ工ගٙʹ

工ࡰ�理ׂdጐˏኬݺiપᄿ�Ҟᆀ工Ъੰ͛ݴ

工ഐ͛ԃ5ࡰ學༶ਗԒf࿚Їజѓ期͋dᅌਪ߅
ɛϣeৗ;3ɛϣeИ৫14ɛϣdଢ଼計金ᕘ4ڐຬʩf

ʕɽή保險Ό年組ᔌක࢝Ѣᗭᔖ工Ꮝҧᅌਪݺਗd

ᅌਪѢᗭᔖ工本ɛ及᙮313ɛeታӀᏍҧ10
ɛe೯׳ᅌਪ金152ቱຬʩiމ上ऎήਜ2,000εΤ
工會會ࡰਞ保2023年上ऎ̹會̔ࡰ專ԮB+ᗳ保ღd
保險保ღ1.2ߒᄂʩdҪาՑӊɓЗѢᗭࡰ工f

ʕΎ༟ପ工會̋੶͏˴ʷeᇍʷ管理d年ʫ̜ක5
ϣᔖ工˾ڌ會ᙄdකࡰ࢝工တจܓሜݟdண �ͭจԈ

及ܔᙄᇌ�dஷᔖ工͏˴๖ஷಬ༸f組ᔌഄྌ�ɧ

ɞື�女ᔖ工DIYeӉԐeٝᗆᘩᒄഃݺਗd組ᔌ
᙮ᅌਪഃεධᗫฌ工ࡰ工ᝈᅂeື˚ᅌਪeɽषࡰ

ਗfݺ

2022年3˜8˚dʕΎ༟ପ工會މᅅज़ყ�ɧ
ɞ�女ືd組ᔌක࢝�女ग़༾ԈΏᄧᄧ�˴ ᕚ˓

工DIYݺਗdᒗሗञೈϼࢪආБତఙ學d80ቱ
Τ女ᔖ工ਞၾϤϣݺਗfݺਗତఙdɽІ

೯౨ซɢdΝ᜕ञೈ੭ԸٙҞᆀf

中再資產工會慶「三八」婦女節主題手
工DIY活動

案例

�ɧɞ�女ື˴ᕚ˓工DIYݺਗ

2022年8˜dୋɓ �֣ʕΎ؎�ʕΎණྠӻ統在

ԯఊЗԑଢᑌᒄϓ̌ᑘ፬fᒄ事іˏə在ԯఊ

З5˕ଢඟd70ቱΤࡰ工ਞᒄdགྷϵЗᝈତ
ఙ̋ذп۾d̂ʱ࢝ତəʕΎණྠࡰ工�ྠഐe

ኧආeܳรeւᘠe̍ٙ�࢙ ԄλࠬႶf

中再集團舉辦第一屆「中再杯」中再系
統在京單位足球聯賽

案例

ୋɓ �֣ʕΎ؎�ʕΎණྠӻ統在ԯఊЗԑଢᑌᒄ
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客戶• 值得信賴的保障

ʕΎණྠஷཀᔮబପۜ၇ᗳe੶ʷ߅Ҧረঐeʺॴ܄˒᜕ٙ˙όdପۜ၇ᗳe߅Ҧਕ˙ࠦΌࠦʺ܄

˒ਕတจܓdΌɢ͂ி৷ۜሯਕf

豐富產品種類，提升服務品質

ʕΎණྠஷཀ߅Ҧ௴อזਗପۜ௴อdʔᓙᎴʷණྠ

ପۜਕӻd保ღପۜਕሯඎd̋੶̹ఙ˴ή

Зd͂ிପۜਕอᅼόf

ʕΎପ險Փ �֛௴อપਗ։ࡰ會ᙄ事ۆ�ᇍ௴อ

પਗ։ࡰ會ᄵᔖۆ以及௴อධͦ管理ݴdҖϓ

�၌Ց၌�̙ ࿁̮ልႡપᄿٙЪᅼόfл͜௴อϓ

௴อጐ性d在ପۜ௴ژ൙፯˙ࣩd̂ʱሜਗ؈

อʕʔᓙආӉd2022年නлҁϓ�ɧӉԐ�ͦ ᅺf

ʕΎପ險೯б�ପۜ௴อᝈ࿀˜జ�d࿁݁ഄʕ

保險௴อᓃආБᔳd在ʫᐄிԄλ௴อ؟ఖd

2022年ϗՑ15ධପۜ௴อධͦͭධ͡ሗdՉʕ7
ධͦϓ̌ᐏҭԨҁϓ̈ఊf࿚Ї2022年dʕΎପࡈ
險Ϟପۜ௴อධͦ36ࡈdϓ̌ໝή30ࡈdໝήଟ
༺83%f

࿚Ї2022年dʕΎପ險Ϟପۜ௴อධͦ

ࡈ36
ϓ̌ໝή

ࡈ30
ໝήଟ༺

83%

2022年ଢ଼計上ᇞᅺʷਕֳژ

4,128

ʕɽή保險Փ �֛ʕɽή保險௴อධͦዧᎸ管理፬法��ʕɽή保險௴อɛʑܔࢫண˙ �ࣩ༊Б���ʕ

ɽή保險ࠠɽପۜ௴อධͦҧܵԃ˙ �ࣩ༊Б��ഃՓܓd৷在ପۜ௴อ˙ࠦٙ˕ܵɢܓfᎴʷᇞ上ਕ̌

ঐ᜕d上ᇞ保ఊͤᇮe保Όਕ以及ᇞ上理ሦਕ̌ঐdཥɿ保ఊԴ͜ଟ൴60%d在ᇞҭҷ及ᄲҭଟ൴ཀ
20%i͂ிɽήॴਕֳژӻdቩոᇞɨਕֳژ༟๕d2022年ଢ଼計上ᇞᅺʷਕ4,128ֳژi上
ᇞԨҁഛ上̂ژཥeԓ̂ཥeอঐ๕ԓ౬ߣഃᄣ࠽ਕd在อঐ๕ჯਹʔᓙ௴อiϤ̮d在ʕɽή保險

2021年上ᇞAPPϼ年ᅼόٙਿᓾ上dආɓӉ࿁ՉආБᎴʷd上ᇞႧࠪᗆ別eཥ༑܄ɓᒟٜ༺eൖ᎖܄Ⴞ
п፬理保Ό業ਕഃ̌ঐf
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加強科技賦能，保護用戶隱私安全

保ღ͜˒ᅰኽτΌၾ業ਕ̙ܵᚃ性dʕΎණྠ࣬ኽ�ʕശɛ͏ձၣഖτΌ法��ʕശɛ͏ձᅰኽτމ

Ό法��ʕശɛ͏ձࡈɛࢹڦ保ᚐ法�dՓ֛೯б�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ᅰኽΥ管理ᅲБ፬

法�ഃՓܓdᆽΥᄴࠦᅰኽʱॴʱᗳeၣഖτΌഃॴ保ᚐeᅰኽஈ理Υ൙ПഃΥ管理ણ݄dᆽࡈɛ

保ᚐᅂᚤ൙Пeୋɧ˙管理e༨ྤࢹڦɛࡈ࢝ѓٝeකٙࢹڦɛࡈӋd࿁ஈ理ࠅᅰኽ保ᚐഃΥࠅၾࠠࢹڦ

Զᅰኽഃʚ以ᇍf

在ᅰኽτΌ˙ࠦdͭܔəᅰኽτΌʱॴʱᗳᅺd০࿁ʔΝᅰኽτΌॴ別̈ʔΝᅰኽτΌ管છࠅӋfྼତ

ᗫᒟᅰኽ̋ෂ፩eମή௪΅iஷཀ၌ᅰኽԣރဍҦஔԣᇍ公司ࠠࠅᅰኽ̮ރf

͜˒ᒯӷτΌ保ᚐ˙ࠦdՓ֛Ԩ೯бə公司ᒯӷ݁ഄfўࡈ˒܄ɛٙࢹڦᏐ͜ӻ統上ᇞۃѩცஷཀਿࡈ�ɛ

πᎷe୭ઽ̋ࢹڦɛࡈ൙Пfر保ᚐઋࢹڦɛࡈӋٙࠅ保ᚐҦஔᇍ�ഃᅺࢹڦɛ金融ࡈ�保ᚐ法�及ࢹڦ

೯ආБࠠᓃ管છf̮ࢹڦɛࡈဍ̨̻࿁ރ保ᙄfஷཀᅰኽԣࢹڦɛࡈ工ᖦࡰٙࢹڦɛࡈeၾટᙃͪ࢝

ʕΎପ險৷ࠠܓൖ܄˒ᒯӷτΌ保ᚐdՓ �֛ᅰኽτΌ管理ۆ�dᆽᅰኽʱᗳၾ管理ࠅӋd࿁ઽชࢹڦ

ਂՑ̋πᎷdԴ͜චਂݬՑબᛆ௰ʃʷdෂ፩චਂݬՑ̋ෂ፩fʕΎପ險ਿISO 27001ӻᅺࠅӋd
ᐏCNASձUKAS೯ٙࢹڦτΌ管理ӻႩᗇᗇࣣdҦஔ上̋੶ࢹڦτΌԣᚐҦஔӻܔணdྼ္ࣛ
ၣഖτΌ事dΝࣛ၌ᅰኽԣᚐӻ統dᒒеᗫᒟރࢹڦᚣf

ʕɽή保險Աኽࡈ�ɛࢹڦ保ᚐ法�以及公司܄�˒ᒯӷ管理Փܓ�֛dʔᓙᎴʷʕɽή保險൴ॴAPPʕ
˒ᐏ՟̙͜˙ܝঐdሜ�͜˒ᙄ�及�ᒯӷ݁ഄ�d以ᅁҖόѓٝ͜˒d在͜˒બᛆ̌ͪ࢝ࢹڦɛࡈ˒͜

ᛆू專ࢹڦɛࡈڧვБ保險ዚ࢝ක保ᚐ˙ࠦdʕɽή保險Աኽვ保္會�ᗫࢹڦɛࡈfࢹڦɛࡈ

ධط工Ъٙஷٝࠅ�Ӌdක࢝公司ʫ上ɨΌࠦٙІݟҷ工Ъd2022年d在Όᇍఖʫϓͭ專ධ工Ъʃ
組dකו࢝保e理ሦe˒܄ਕeࡰ工eୋɧ˙ΥЪഃεჯਹࡈɛࢹڦ保ᚐᎴʷʺॴ工Ъf

加強宣傳力度，促進消費者權益保護

ʕΎණྠ፭ς�ᄿѓ法��ऊ൬٫ᛆू保ᚐ法�ഃ法ܛ法dՓ֛ə�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司ۜ܁ෂ

工Ъ管理፬法�dਂλᄿѓᗫഹЪᛆٙᒅ൯工Ъd̋ɽ܁ෂ౷及ɢܓdΝࣛҁഛණྠ܄˒ҳൡஈ理ӻd保

ღ܄˒ᛆू在業ਕක࢝ཀʕʔա͕ڧf

ʕΎପ險在ྼስʕʔᓙઞ॰˒܄ਕᅼόdܵᚃપ̈ʕΎeሙੀd以ଫމ˴ᇞ上ᇞ6期�ଫˏჯᇐ
�dቡᛘඎ༺5,000ቱϣd࢝ତεʩʷ௴อʫ࢙ၾҖόdྼତෂᅧɢᅂᚤɢᕐʺfʕΎପ險ᑘ፬อঐ๕ӛ
ԓ保險௴อী會dમ͜ᇞɨਞ會eᇞ上ٜᅧeစᑺྗႷତఙஹᇞഃ˙όdપ̈Ύ保險Б業ࡈอঐ๕ӛԓ

֛ᄆࠬછᅼۨdᇞ上ᓃᏘଟ༺3,000ቱϣdաՑޢᄿعᗫءf

ʕɽή保險ක࢝ऊ൬܁٫ෂԃݺਗd࣬ኽ�ᗫක2022࢝年ვБ業保險業�3•15�ऊ൬٫ᛆू保ᚐԃ܁
ෂմݺਗٙஷٝ��ᗫක2022࢝年金融ᑌΥԃ܁ෂݺਗٙஷٝࠅ�ӋdՓ֛ऊ൬٫ԃ܁ෂ˙ࣩdஷཀᇞ
上ᇞɨක࢝ᗳ܁ෂݺਗ7,465ϣdݺਗᙃ及ऊ൬1,630ߒ٫ຬϣf
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2022年3˜dʕΎණྠᑘ፬�3•15�ऊ൬٫ᛆू保ᚐԃ܁ෂմݺਗdԱ法ςᚐऊ൬٫ᛆूf本ϣݺਗ以
�ڮऊ൬公̻Ԯᅰο金融މ�ɹdһଉᄴϣeһɽᇍఖeһϞ保ღձһ̙ܵᚃഃၪڮܓආᅰο金融

ऊ൬公̻f

中再集團開展「3•15」消費者權益保護宣傳周活動案例

2022年4˜Ї6˜dʕɽή保險නлᑘ፬ୋɖ֣520˒܄ਕືݺਗd本ϣਕື以�ฌ在ɽήމ�˴ᕚd
͟ᇞ上ݺਗձ܁ෂપᄿՇؐࡈ෯組ϓdܼ̍ɽήᒅԓືeɽήʘਕ൙፯e൴AΛୂي೯бeཥɿ保
ఊͤᇮഃεࡈʫ࢙fʕɽή保險ஷཀʕɽή൴ॴAPPdഹɢ܄މ˒͂ிᎇࣛᎇːᇞ上ਕfධݺਗ
іˏ上ϵຬ܄˒ਞၾdၾ܄˒ҖϓԄλʝਗdྼତʝлᙊf

中國大地保險第七屆520客戶服務節案例

2022年6˜Ї7˜dʕɽή保險઼ਗ�7.8Ό保險公܁ෂ˚ݺ�ਗdݺਗ以�ኧආอᅄ保險ςᚐᖢᖢٙ
ֱ၅މ�˴ᕚdఖᔎ�пપඊӀࣈጳeਕϼ年໊�保險公ूӉԐݺਗe�̔ᓃshow保險�ൖ᎖༑ᕚܿ
ݺਗe�保險߅Ҧ&ֱ၅͛܁�ݺෂݺਗഃɧݺࡈਗක࢝fஷཀ保險ٝᗆ౷及e公ːᑊහᛓeۜҖ෧
ிഃεᑘણԨආd৷܄˒࿁保險ٙə༆dʺ˒܄ਕ᜕d͜ྼყБਗςᚐ公ֱ၅f

中國大地保險開展全國保險公眾宣傳日活動案例

客戶投訴響應

ʕΎପ險Փ �֛ʫ業ਕ܄˒管理፬法�dᆽᔖ

ঐژ在ऊ൬٫ᛆू保ღ˙ࠦٙᔖபiΝࣛ೯б�

ʫ業ਕୋɧ˙ዚ管理ᅲБ֛Փܓ��ʕৌପΎ

保險Ϟࠢப任公司ʫ業ਕ܄˒經理Փٙྼ݄˙ࣩ

�༊Б��dႊਕᄲݟeҳൡ管理e金融ٝᗆ܁ෂ

ԃഃε˙ࠦϞᗫऊ൬٫ᛆू保ᚐٙӔഄfʕΎପ險

ҳൡ及保險ΥΝൡதઋ˒܄Σვ保္會జܓ֙ܲ

dԨ在ద̨̻上ཫवҳൡཥ༑d及ࣛˀ㉿ஈ理ഐر

တจ˒܄ҳൡՑϞࣖ༆Ӕf2022年˒܄dᆽ保؈
f%100މ؈൙ഐܓ

ʕɽή保險ࠈࡌ�ʕɽήৌପ保險ٰ΅Ϟࠢ公司

ࠠɽ保險ऊ൬ҳൡᏐܢཫࣩ�dމϞࣖཫԣe及ࣛᏐ

࿁ࠠɽ保險ऊ൬ҳൡԶᏐܢዚՓd৷০࿁ࠠɽ

保險ऊ൬ҳൡٙཫԣeᏐܢˀᏐձஈ理ঐɢf2022
年d˒܄ਕတจܓሜݟϗණᅵ本1,214,502΅d
တจ99.85ܓ%iԓ險ו保Ϋஞတจܓሜݟϗණᅵ本
668,325΅dတจ99.41ܓ%iԓ險ତఙΫஞတจܓ
ሜݟϗණᅵ本397,204΅dတจ97.88ܓ%f2022年
ऊ൬ҳൡઋ2.92މر/ᄂʩ保൬f
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合作夥伴• 促成雙贏的資源平台

ʕΎණྠܵၾΥЪྫМͭܔʝʝлٙڗჃΥЪᗫڷdڮආପ業ᗡΝ೯࢝dᐄி͛πٙԄλ͛࿒

ਸ਼dྼତε˙ΥЪᙊdΌࠦʺ̙ܵᚃ೯࢝ঐɢf

ʕɽԶᏐ商

204
ऎ̮及ಥዦ̨ήਜԶᏐ商

22

按
地
區
劃
分
供
應
商
數
量

中再集團供應商統計

打造責任供應鏈

d̋੶Υ管理dʕΎණྠՓ֛əމᇍમᒅБމ

�ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司મᒅ管理፬法��ʕ

Ύ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司મᒅ˾理ዚ管理ᅲ

Б፬法�ഃӻΐՓܓd࿁મᒅ管理ᔖபeԶ商管理

ഃʫ࢙ආБə֛fʕΎණྠஷཀණʕમᒅ管理։ࡰ

會ᄲᙄ公司ʫණʕમᒅᗫ管理፬法eණʕમᒅධ

ͦ計ྌഃ工ЪዚՓdܲᛆࠢᄲҭમᒅ事ධf

੶ԶᏐ商管理dʺԶᏐᗡESGࠬ險Ҫછd̋މ
ʕΎණྠਗ਼Զ商ٙESGڌତॶɝԶ商管理ࡈᐑ
ືd在ԶᏐ商ࡘɝᐑືd፭ృ公කe公̻e公͍e༐

dᎴમᒅືঐᐑ保ପۜi在Ꮄʷۆࡡձࣖू͜ڦྼ

ІԒʫݴၾ管છ以̮dܲમᒅ管理፬法֛ٙ

ආБۆࡡ�dԨܲ�ᎴආΕ̈ࢫəԶᏐ商௪፯ͭܔ

ਗ࿒管理dஷཀ֛期൙ᄆၾ͂ʱdમᒅሯඎeਕ

ሯඎeԶᏐ商ତً༧ᔳઋرഃ࿁ԶᏐ商ආБ൙Пf本

年ܓdණྠ本ॴᘌࣸੂБ�ᗫආɓӉᇍમᒅԶᏐ

商管理ٙஷٝ�ٙ ԶᏐ商ᐑྤeτΌءᗫ֛dᗫ

ഃESGᙄᕚ管理ً࿒dࠅӋԶᏐ商ᖦ�ԶᏐ商ESG
Бމۆ�dᆽ保৷ࠬ險ᙄᕚٙϞࣖ管છfʕΎණྠ

年ʫஷཀණʕમᒅҏ፯ΥЪٙʕɽԶᏐ商e

ऎ̮及ಥዦ̨ήਜԶᏐ商計226dՉܲήਜྌʱ
༉ઋνɨͪהڌf
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ʕΎණྠߧɢ͂ிΥЪ͛࿒ਸ਼dਗ਼ڮආБ業Ν೯࢝Ъͦމᅺd以̙ܵᚃΥЪމۆd༺ϓʾλ商ᐄΥ

Ъ͛࿒ਸ਼dྼତε˙Ν೯࢝fʕΎණྠଢ଼計ᖦଫΥЪᙄ60ቱ΅d2022年ᖦଫᙄ13΅f

行業平台

ʕΎණྠ̂ʱл͜ᅰኽeҦஔ專業Ꮄැd擔任ʕࣨe�ɓ੭ɓ༩�ΝeИσήቤΝഃεࡈБ業

組ᔌٙࣨːϓࡰdጐਕҢ݁ഄ性保險̨̻ਂᎴeਂ੶eਂɽdʺ保險業ਕ經濟ٟ會Ό҅ঐɢf

中國核共體

ʕࣨ保險Ν1999年ϓͭfʕΎණྠ擔任˴ࢩఊЗdʕΎ
ପ險擔任管理公司fʕࣨͭܔəҁe߅學̶ٙࣨӨ保險

༶Ъձ管理Փܓӻdࠬࣨމ險管理Զə௰Գ組ᔌᅼόdʊ೯

ࠬࣨeਕ࢝保險Б業ਕྼ經濟eᚐঘࣨ工業೯މϓ࢝

險管理̨̻ٙࠠࠅf

中國城鄉居民住宅地震巨災保險共同體

ʕ۬ඊ֢͏Иσήቤ̶Ө保險Ν2015年ϓͭd݊保險
業࿁̶ͭܔӨ保險Փܓකٙ࢝Ϟूઞ॰dᅺႦഹʕ̶Ө保險Փ

ਬɓΎ保險理事ఊЗeމணᒕ̈ྼٙɓӉfʕΎପ險Ъܔܓ

ܔܓપਗ̶Ө保險ՓމΎ保險ɛdጐਞၾήቤΝ工Ъdࢩ

ணਂ্̈ࠠࠅᘠf

中國「一帶一路」再保險共同體

ʕ�ɓ੭ɓ༩�Ύ保險Ν2020年7˜͟11ϓࡰ公司೯ৎ
ϓͭdʕΎණྠ擔任˴ࢩఊЗdʕΎପ險݊աৄ管理ዚf�ɓ

੭ɓ༩�Νٙϓͭd݊保險業પਗҖϓਕ�ɓ੭ɓ༩�Υɢ

ٙᗫᒟᑘણձࠠࠅዚՓ௴อdމʕऎ̮лूٙε၇ࠬ險Զ৷

ሯඎ保險ਕf



角色影響力完善公司治理
推進可持續發展

服務國家戰略
強化社會責任擔當

踐行「雙碳」目標
引領氣候風險保障

承諾與行動

2022年度社會責任報告      91

推進生態圈建設

2022年dʕΎණྠܵᚃપආਕႡி੶eඊӀࣈጳeੰʕeၠЍ೯࢝ഃ˙ࠦٙଫΥЪ工Ъd在ྼስ
ʕ௴อΥЪ管理ӻdᗫ工Ъ՟ࠠࠅϓࣖj

2022年dʕΎණྠ以�೯౨᎘ඨˏჯeਕ
ଫਂଉਂྼމ�Դնd在ණྠணͭණྠӻ統ᇜ

ᄳ組dᇜᄳΌଢʕߵᕐႧ �ٙʕΎ保險Б

業೯࢝జѓ�2022��dஷཀద̨̻ආБપᄿd
෬əБ業٤ͣfజѓᐼഐəɤɞɽ以ԸҢ

Ύ保險Б業೯࢝ϓ؈d以及͊Ը೯࢝ᒈැdމ

ԶϞूਞϽdرً࢝ӺʕΎ保險Б業೯

Νࣛ৷əණྠ࿁̮˴ɢࠏҖdᓒɽəБ業

ʫ̮ʹݴಬ༸d͊ԸʕΎණྠਗ਼ܵᚃଉঁdܲ

年̈و�ʕΎ保險Б業೯࢝జѓ�f

發行全球首部《中國再保險行業發展報告（2022）》案例

ʕΎ保險Б業೯࢝జѓࠦ܆

ၾ工ڦᖦଫᙄdක࢝εჯਹΌ˙З業ਕ௴อd在ਕႡி業՟৷ሯඎ

೯࢝f

ၾˢԭࠔΥЪdකᚠ̈ɓૢቇΥʕΎණྠ̙પᄿٙอঐ๕ԓ險ͭʷᐄቖӻd

Ԩϓ̌પਗʕɽή保險ɝఖˢԭࠔอঐ๕ԓ險保險ԶᏐ商f

Νɿ公司及Չʱ公司ࢹڦͭܔԮዚՓdપਗ͏保險業ਕ在˂ݵeʫႆ

̚e̍᎘eࠠᅅනлໝήdΝࣛމतࣿɛ໊પ̈ᙆ保eΆ保ഃ௴อପۜf

ۃ࿁�公༩Ө์保險+ਕ�eٝᗆପᛆ保險eೌɛቷት౽ঐၣᑌӛԓᗫ保
險eಌ؍၁ි保險ഃପۜආБፑྌၾб҅f

ΝʕΎପ險ໝήᄿГ̶Ө保險ධͦdྼତ保൬ϗɝ2,200ຬʩf
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參與全球氣候風險治理

F.A.I.R

ԭڢ保險Ύ保險ᑌΥ會�Federation of Afro-Asian Insurers & Reinsurersdᔊ၈F.A.I.R1964�年9˜在ࡾ及
ேකᖯϓͭdՉ֚ϙ݊j̋੶ԭݲձݲڢήਜ保險ձΎ保險業ٙʹݴၾΥЪdၪᚐԭڢήਜ೯࢝ʕٙ經

濟лूdڮආԭڢήਜٙΝ೯࢝fͦۃdϞԸІ53ࡈձήਜٙ221ϓࡰఊЗfʕ݊F.A.I.Rٙ௴
ϓࡰʘɓdʕΎණྠ݊ੂ։會։ࡰf

ʕΎପ險ጐ͂ி保險業ਕ͛࿒ਸ਼

ਗዚኜɛ保險͛࿒ਸ਼

Ө管理͛࿒ਸ਼
౽ঐʹஷ͛࿒ਸ਼

ٟ會ط理͛࿒ਸ਼

�ɓ੭ɓ༩�͛ ࿒ਸ਼

ੰᔼᖹ͛࿒ਸ਼

༵業༵Ӏ͛࿒ਸ਼

ጘሯඎ͛࿒ਸ਼ܔ
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披露指標 回應

ᇍᖚjᐑྤ

A1jરي׳

ɓছמᚣ 31

A1.1 રي׳၇ᗳ及ᗫર׳ᅰኽ 31

A1.2 ٜટ�ᇍఖ1�及ঐ๕ගટ�ᇍఖ2�ं܃ર׳ඎ�以ኚ計ၑ�及�νቇ͜�ܓ�ν以ӊପඎఊ
Зeӊධண݄計ၑ�

34

A1.3 ��ν以ӊପඎఊЗeӊධண݄計ၑܓᐼඎ�以ኚ計ၑ�及�νቇ͜�يᄻପ͛Ϟה 35

A1.4 ��ν以ӊପඎఊЗeӊධண݄計ၑܓᐼඎ�以ኚ計ၑ�及�νቇ͜�يᄻପ͛ೌה 35

A1.5 ٙͭࠈהࠑર׳ඎͦᅺ及މ༺ՑவԬͦᅺהમ՟ٙӉ 24-34

A1.6 ࠑஈ理Ϟ及ೌᄻٙي˙法d及ٙͭࠈהࠑಯᄻͦᅺ及މ༺ՑவԬͦᅺהમ՟ٙ

Ӊ

25, 31-34

A2j༟๕Դ͜

ɓছמᚣ 31

A2.1 ܲᗳۨྌʱٜٙટ及/אගટঐ๕�νཥeंذא�ᐼঃඎ�以ɷࡈɷ͙ࣛ計ၑ�及ܓ�ν以ӊ
ପඎఊЗeӊධண݄計ၑ�

34-35

A2.2 ᐼঃ˥ඎ及ܓ�ν以ӊପඎఊЗeӊධண݄計ၑ� 34-35

A2.3 ٙͭࠈהࠑঐ๕Դࣖ͜ूͦᅺ及މ༺ՑவԬͦᅺהમ՟ٙӉ 25, 31, 33

A2.4 ࠑӋ՟ቇ͜˥๕上̙Ϟ任Оਪᕚd以及ٙͭ͜ࠈה˥ࣖूͦᅺ及މ༺ՑவԬͦᅺהમ՟ٙ

Ӊ

25, 31

A2.5 Ⴁϓۜ̍͜הༀҿࣘٙᐼඎ�以ኚ計ၑ�及�νቇ͜�ӊ͛ପఊЗЦඎ ʔቇ͜

A3jᐑྤ及˂್༟๕

ɓছמᚣ 31

A3.1 ࠑ業ਕݺਗ࿁ᐑྤ及˂್༟๕ٙࠠɽᅂᚤ及ʊમ՟管理ϞᗫᅂᚤٙБਗ 31-33

A4: ंࡉᜊʷ

ɓছמᚣ 24-31

A4.1 ࠑʊ經及̙ঐ會࿁೯Бɛପ͛ᅂᚤٙࠠɽंࡉᗫ事֝d及Ꮠ࿁Бਗ 24, 31

ᇍᖚjٟ會

྇及௶工੬

B1j྇

ɓছמᚣ 80

B1.1 ܲ性別e྇ᗳ �ۨνΌᔖࡒאᔖ�e年齡組別及ήਜྌʱٙ྇ࡰᐼᅰ 81

B1.2 ܲ性別e年齡組別及ήਜྌʱ̰ٙ྇ݴࡰˢଟ 81

B2jੰၾτΌ

ɓছמᚣ 80, 85

B2.1 ཀ̘ɧ年�ܼ̍ිజ年ܓ�ӊ年Ϊ工ɳ݂ٙɛᅰ及ˢଟ 80

B2.2 Ϊ工ෆฦ̰工Ъ˚ᅰ 80
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披露指標 回應

B2.3 הࠑમॶٙᔖ業ੰၾτΌણ݄d以及ᗫੂБ及္࿀˙法 85

B3j೯࢝及

ɓছמᚣ 82

B3.1 ܲ性別及྇ࡰᗳ別�ν৷ॴ管理ᄴeʕॴ管理ᄴ�ྌʱٙա྇ࡰϵʱˢ 83

B3.2 ܲ性別及྇ࡰᗳ別ྌʱdӊΤ྇ࡰҁϓա̻ٙѩࣛᅰ 83

B4j௶工ۆ

ɓছמᚣ 80

B4.1 ࠑᏨী໌ם࿕Էٙણ݄以ᒒеഁ工及੶Փ௶工 80

B4.2 ࠑ在೯ତ༼ઋࣛرऊৰϞᗫઋהرમ՟ٙӉ 80

ᐄ༶࿕Է

B5jԶᏐᗡ管理

ɓছמᚣ 89

B5.1 ܲήਜྌʱٙԶᏐ商ᅰͦ 89
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�公司� ܸ 本公司2015年6˜26˚e2017年10˜24˚e2018年6˜28˚經ٰ
؇ɽ會ஷཀdԨ2015年7˜9˚e2016年3˜2˚e2019年1˜16˚
經ʕ保險္ຖ管理ዚࣨٙࡘ公司

�ɓ੭ɓ༩ࡇᙄא�

�ɓ੭ɓ༩�

ܸ 2015年3˜28˚d೯࢝ձҷࠧ։ࡰ會e̮ʹe商ਕᑌΥ೯б
�ٙપਗܔകၦʘ༩經濟੭ձ21˰ߏऎ上കၦʘ༩ٙᗴ景ၾБਗ�

�董事會� ܸ 本公司董事會

�္事會� ܸ 本公司္事會

�ʕვ保္會א�

�ვ保္會�

ܸ ʕვБ保險္ຖ管理։ࡰ會

�ʕ̯ි金� ܸ ʕ̯ි金ҳ༟Ϟࠢப任公司

�ٟ� ܸ ٟߵ˴eٟฌဧᚆ˴eٟዦɽлԭ˴ٙΥ၈

�ʕɽή保險� ܸ ʕɽήৌପ保險ٰ΅Ϟࠢ公司d本公司2003年10˜15˚在ʕ
ൗ̅ϓͭٙɿ公司f本公司ܵϞՉ64.3%ٰ΅

�ʕΎ༟ପ� ܸ ʕΎ༟ପ管理ٰ΅Ϟࠢ公司d本公司2005年2˜18˚在ʕൗ̅ϓ
ͭٙɿ公司f本公司ܵϞՉ70%ٰ΅dʕΎପ險eʕΎྪ險ၾʕɽ
ή保險ʱ別ܵϞՉ10%ٰ΅

�ʕΎ̶Ө管理� ܸ ʕΎ̶Өࠬ險管理ٰ΅Ϟࠢ公司d本公司2018年8˜7˚在ʕ̅
ϓͭٙڝ᙮公司dʕΎପ險ܵϞՉ70%ٰ΅

�ʕΎ࠰ಥ� ܸ ʕΎ保險࠰�ಥ�ٰ ΅Ϟࠢ公司dʕΎྪ險2019年12˜16˚͍ό
ᐏ࠰ಥ保險業္ຖ҅೯ϓͭٙɿ公司

�ʕΎྪ險� ܸ ʕɛྪΎ保險Ϟࠢப任公司d本公司2003年12˜16˚在ʕൗ
̅ϓͭٙΌ༟ɿ公司

�ʕΎପ險� ܸ ʕৌପΎ保險Ϟࠢப任公司d本公司2003年12˜15˚在ʕൗ
̅ϓͭٙΌ༟ɿ公司

�ʕΎUK� ܸ ʕΎUK公司d本公司2011年9˜28˚在ࣸߵᚆձ۾ဧɻൗ̅ϓͭ
ٙΌ༟ɿ公司

釋義



釋義

中國再保險（集團）股份有限公司96

�ʕҳא��ʕҳ公司� ܸ ʕҳ༟Ϟࠢப任公司

�ࣨא��ʕࣨ� ܸ ʕࣨ保險Νfࣨϓͭ1999年dІՉϓͭЇ2016年11
˜dණྠ公司݊ࣨٙ管理公司ձ˴ࢩఊЗfІ2016年11˜ৎd
ࣨٙ管理公司͟ණྠ公司ᜊһމʕΎପ險

�本公司�e�公司א�

�ණྠ公司�

ܸ ʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司

��公司法�� ܸ �ʕശɛ͏ձ公司法�d1993年12˜29˚͟ୋɞ֣Όɛ͏˾
eࠈࡌ1994年7˜1˚͛ࣖd經ʔࣛ會Փ֛dԨࡰɽ會੬ਕ։ڌ
ҷࡌ以Չ˼˙όא̂

�董事� ܸ 本公司董事

�本ණྠ�e�ණྠ�e

�ʕΎණྠא��Ңࡁ�

ܸ 本公司及Չɿ公司�ৰ˖່̤Ϟ̮ܸה�

�הʹಥᑌ࠰� ܸ Ϟࠢ公司הʹಥᑌΥ࠰

��ۆಥ上̹࠰�� ܸ �ۆϞࠢ公司ᗇՎ上̹הʹಥᑌΥ࠰�

�ശइ經ߏ� ܸ ശइ保險經ߏϞࠢ公司d本公司1993年3˜1˚在ʕൗ̅ϓͭٙ
ɿ公司f本公司ܵϞՉ52.5%ٰ΅

�ৌ݁� ܸ ʕശɛ͏ձৌ݁

�္事� ܸ 本公司္事
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一、 綜合能源消耗量

ҢٙࡁၝΥঐ๕ऊঃඎܲ�ၝΥঐঃ計ၑஷۆ��GB/T 2589-2020�Զٙ˙法計ၑdܲόj

E = = ( )∑ 1 ×

όʕj

EÑၝΥঐঃi

Ñऊঃٙঐ๕ۜ၇ᅰi

Ñ͛ପձਕݺਗʕऊঃٙୋi၇ঐ๕ྼيඎi

Ñୋ i၇ঐ๕ٙұၑӻᅰdܲঐඎٙඎא࠽ঐ๕ഃᄆ࠽ұၑf

ҢٙࡁၝΥঐ๕ऊঃඎ̍ў፬公༶ᐄཀʕהऊঃ̮ٙᒅཥɢe̮ᒅᆠɢe˂್ं及ӛذdܲཥɢ

ұၑӻᅰ0.1229�ɷдᅺ/ɷ͙ࣛ�e̮ᒅᆠɢұၑӻᅰ34.12�ɷдᅺ/Λೊ�eӛذұၑӻᅰ
1.4714�ɷдᅺ/ɷд�eӛذ0.725ܓ�ɷд/ʺ�e˂್ंұၑӻᅰ1.3300�ɷдᅺ/ͭ˙Ϸ�
ආБ計ၑf
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二、 溫室氣體排放量

Ңٙࡁं܃ર׳ඎࣨၑ˙法મ͜ર׳Ϊɿ法d࣬ኽᑌΥִ݁ගंࡉᜊʷ專ژ։ࡰ會

�Intergovernmental Panel on Climate ChangedIPCC�Զٙਿ本˙計ၑं܃ર׳ඎdܲόj

ं܃�GHG�રݺ=׳ਗᅰኽ�AD�×ર׳Ϊɿ�EF�

όʕj

ADÑኬߧं܃ર͛ٙ׳ପאऊ൬ݺਗٙݺਗඎdνӊ၇ʷͩዷࣘٙऊঃඎeͩϲͩٙࣘࡡऊঃ
ඎeଋᒅɝٙཥඎeଋᒅɝٙႋӛඎഃi

EFÑၾݺਗ˥̻ᅰኽ࿁Ꮠٙӻᅰdܼ̍ఊЗᆠ࠽ў၁ඎאʩ९၁ўඎeःʷଟഃdڌᅄఊЗ͛ପאऊ
൬ݺਗඎٙं܃ર׳ӻᅰf

Ңٜٙࡁટं܃ર׳�ᇍఖɓ�̍ ܼ፬公༶ᐄཀʕ˂್ंeӛذऊঃପٜ͛ٙટं܃ર׳d

࣬ኽ2006 IPCC Guidelines for National Greenhouse Gas Inventoriesұၑʷͩዷࣘɚःʷ၁ર׳ඎd
Չʕӊኚӛ2.99521701ܲذኚɚःʷ၁ඎұၑdӊኚ˂್ंܲ2.1861508395ኚɚःʷ၁ඎұၑf

Ңٙࡁගટं܃ર׳�ᇍఖɚ�̍ ܼ፬公༶ᐄཀʕ̮ᒅཥɢ及̮ᒅᆠɢପ͛ٙගટं܃ર

ಥཥዱϞࠢ公司࠰Ϊɿ�e׳ಯરධͦʕਜਹཥၣਿᇞરܓኽ�2019年࣬ࡁᒅཥɢdҢ̮f࿁׳
Զٙཥɢӻᅰeߵ商業eঐ๕ձପ業ଫ೯бٙGreenhouse gas reporting: conversion factors 
2022以及อ̋սঐ๕̹ఙ管理҅೯бٙElectricity Grid Emissions Factors and Upstream Fugitive 
Methane Emission Factorഃ˙法ձᅺdᆽ֛əശ̏ήਜऊঃӊΊ͙ࣛཥܲପ͛0.9419ኚɚःʷ၁ર
ಥήਜऊঃӊΊ͙ࣛཥܲପ࠰ұၑd׳ұၑdശ؇ήਜऊঃӊΊ͙ࣛཥܲପ͛0.7921ኚɚःʷ၁ર׳
͛0.71ኚɚःʷ၁ર׳ұၑdࡐήਜऊঃӊΊ͙ࣛཥܲପ͛0.19338ኚɚःʷ၁ર׳ұၑdอ̋սή
ਜऊঃӊΊ͙ࣛཥܲପ͛0.4057ኚɚःʷ၁ર׳ұၑiʕɽή保險ᐼ及ʱɿ公司͜ཥඎܲശ؇ή
ਜұၑӻᅰආБ計ၑf࿁̮ᒅᆠɢd࣬ኽ�̏ԯ̹金融業統計జڌՓܓ�d2022年ӊΛೊ̮ᒅᆠɢܲ
110ʩԶา൬ұၑi࣬ኽ2006 IPCC Guidelines for National Greenhouse Gas Inventoriesұၑʷͩዷࣘ
ɚःʷ၁ર׳ඎdՉʕӊΛೊ̮ᒅᆠɢܲ0.11ኚɚःʷ၁ұၑf
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本జѓʱྡ˪މʕΎ保險�ණྠ�ٰ ΅Ϟࠢ公司˴ᕚࣣᙲᅂ࢝ᚎݺਗٙɝ፯ᙲᅂЪۜf

࣬ኽᗫ法ܛ法dᏐЪۜٙԴ͜ʊᐏഹЪᛆɛࣣࠦબᛆd在ϤतΣᗫഹЪᛆɛͪڌชᑽl

༉ઋνɨj

攝影作品名 本報告頁碼 著作權人

�˜Όࠐ༦ၾʕΎɽข� 35 ௩ࡪ�ණྠ公司�

�ʕݴॐݒdΎᖂ險ࢤ� 6-7 �ඩໞ�ණྠ公司ߏ

�ٟCEOጐၠЍ̈Бdε年ܵᕣԓஷා� 31 ර�ʕΎପ險�

�ၚҧம� 52 ᗈࠏ�ʕΎପ險�

�τໝᒳڗ� 21 ˂ى�ʕΎྪ險�

�ોى� 76-77 Ⴛ �ؚʕΎྪ險�

�ઋတमϪശ� 21

ശ �ྐྵʕɽή保險��ኧ࠭� 21

�ʆ˂ːಳڡ˥ၠ� 22-23

�ႏ٥ʘɨ� 33 ҽຬ �່ʕɽή保險�

�̏˙� 44

��ʕɽή保險ܔྐྵ

�ᎯᎬᏕ˥� 21

�ሾ� 21 Ⴃ˖௷�ʕΎ༟ପ�

�રΤʔʱܝ�
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尊敬的讀者：

આλl

੬ชᑽઆ在ϵώʘʕቡᛘ�ʕΎ保險�ණྠ�ٰڢ ΅Ϟࠢ公司2022年ٟ會ப任జѓ�fँʲ期આ࿁జѓձҢ
d͵̙ٜટԸཥࡁᙄfઆ̙以ஷཀඉeཥɿඉഃ˙όਗ਼෬λٙਪ՜ˀ㉿ഗҢܔ工Ъ̈ᘒ൮จԈၾٙࡁ

̈આٙᘒ൮จԈfᑽᑽl

ཥ༑j(8610) 66576880
ෂॆj(8610) 66576789
ඉᇌjir@chinare.com.cn
ήѧjʕ̏ԯ̹Г۬ਜ金融ɽ11ʕΎ保險ɽข
ඉᇜj100033

1. 您或您的工作單位屬於中再集團的哪一類利益相關方：

½ٰ؇ 工ࡰ½ ½ԶᏐ商 ˒܄½ ½ִ݁ ½္管ዚ ½ٟਜ ½Չ �˼ሗႭ�

2. 您是否曾經讀過中國再保險（集團）有限公司社會責任報告（如果您的答案為否，請忽略第3、4、5小
題）：

½݊ ½щ

3. 如果讀過，您閱讀的是紙質版本還是電子版？

½ॷሯو ½ཥɿو

4. 您期望看到紙質還是電子版？

½ॷሯو ½ཥɿو

5. 您對本報告的綜合評價：

• 可讀性（表達方式通俗易懂，設計美觀，引人入勝，容易找到所需信息）

½3 �ɦ༰λ� ½2 �ɦɓছ� ½1 �ɦ༰ࢨ�

• 可信度（報告信息真實可信）

½3 �ɦ༰λ� ½2 �ɦɓছ� ½1 �ɦ༰ࢨ�

• 信息完整性（正負兩方面信息兼顧，並且滿足您對信息的需求）

½3 �ɦ༰λ� ½2 �ɦɓছ� ½1 �ɦ༰ࢨ�

ৰ本జѓʊמᚣٙʫ࢙以̮dઆᒔһҎૐՑࢹڦٙࠦ˙ࡳk

讀者意見反饋表
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