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香港證券及期貨事務監察委員會、香港交易及結算所有限公司及香港聯合交易所有限公司對 
本公告之內容概不負責，對其準確性或完整性亦不發表任何聲明，並明確表示概不就因本公告
全部或任何部分內容而產生或因倚賴該等內容而引致之任何損失承擔任何責任。 
 
 

領展房地產投資信託基金  
（根據香港法例第 571 章證券及期貨條例第 104 條獲認可之集體投資計劃） 

（股份代號：823） 

 
根據2017年長期奬勵計劃 
授出受限制基金單位奬勵 

及有條件現金獎勵 
 

本公告乃根據房地產投資信託基金守則（「房地產投資信託基金守則」）第10.3條作出。 
 

 
董事會宣佈，於 2025年 7月 8 日根據 2017年長期獎勵計劃向若干董事及領展及其附屬公司
之員工授出受限制基金單位奬勵及有條件現金獎勵。  
 

 
茲提述由領展資產管理有限公司（「領展」）（作為領展房地產投資信託基金  
（「領展房託」）之管理人）之董事會（「董事會」）於 2017年 7月 10日刊發有關採納領展
長期奬勵計劃（「2017年長期獎勵計劃」）之公告（「2017年公告」）。  

 
董事會宣佈，於 2025年 7月 8 日（「授出日期」）根據 2017年長期獎勵計劃授出受限制基金
單位奬勵（「受限制基金單位奬勵」）(涉及合共 5,055,604 領展房託之基金單位（「基金單
位」） )以及有條件現金獎勵（「有條件現金獎勵」，並與受限制基金單位奬勵於下文統稱
為「該等獎勵」）。授出詳情載列如下：  

 
授出日期：  

 
2025年 7月8日 

授 出 受 限 制 基 金 單位 奬 勵  
數目：  

 

5,055,604 

授出受限制基金單位獎勵的購
買價：  

 

無   

基金單位於授出日期的收市價： 每基金單位 42.40港元  
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歸屬期  
（包括首尾兩天）：  
 

•  與任期掛鈎之受限制基金單位奬勵在授出日期的第一個
及第二個週年日平分兩次歸屬（即 2025 年 7 月 8 日至
2026年 7月 8日及 2025年 7月 8日至 2027年 7月 8日） 

• 與績效掛鈎之受限制基金單位奬勵在三年績效期後於授
出日期後第三年的 6 月 30 日歸屬（即 2025年 7月 8日至
2028年 6月 30日） 

 
歸屬目標：  •  向領展之非執行及獨立非執行董事授出的受限制基金單

位奬勵僅與任期掛鈎而非與績效掛鈎  

• 向領展之執行董事以及領展及其附屬公司之員工授出的
受限制基金單位奬勵與任期及績效掛鈎  

- 根據相關歸屬期內的業務表現、衡量基金單位持有人之絕
對及相對總回報及碳排放強度減量水平並參照合適比率
以計量績效 

- 歸屬率可能為 0%，且設有與各績效目標有關的歸屬上限 
 

退扣機制：  在獎勵已歸屬任何承授人（領展之獨立非執行董事除外）
但其後發現： (甲 )承授人有任何形式的嚴重過失行為以致
領展、領展之附屬公司或領展房託之特別目的投資工具
（其中任何一個為「領展實體」）有權依法“因故”解僱
承授人；或 (乙 )獎勵的授予或歸屬是基於領展房託或任何
領展實體的財務報表中的重大錯誤陳述，承授人同意在過
去  12 個月內向彼等發行的領展房託的任何基金單位可能
在沒有補償的情況下被取消，並進一步同意償還根據有條
件現金獎勵向承授人支付的任何現金款項（並且此類支付
義務在支付之前應作為對領展房託的債務）  

 
承授人：  1. 領展之執行、非執行及獨立非執行董事（「董事」）

（經領展之薪酬委員會（「薪酬委員會」）建議並獲董事
會批准，惟各董事並無就批准向其本身授出獎勵之相關
決議案投票）  

 
2. 領展及其附屬公司之員工（並非領展之董事或行政總

裁、領展房託之主要持有人（根據房地產投資信託基金
守則第8章之涵義），或任何彼等各自之有聯繫者）  
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承授人  
 

根據授出之受限制基金單位獎勵  
可能歸屬之最高基金單位數目  

（須待正式接納及達成歸屬條件）  
1. 董事   

歐敦勤  
（主席及獨立非執行董事）  

 

67,856 

王國龍  
（執行董事及集團行政總裁）  

  

1,494,301 

黃國祥  
（執行董事及首席財務總裁）  

  

382,263 

紀達夫  
（非執行董事）  

  

16,126 

蒲敬思  
（替任主席及獨立非執行董事） 

 

21,990 

冼明陽  
（獨立非執行董事） 

 

21,493 

包貝利  
（獨立非執行董事） 

 

18,815 

翁郭雪梅  
（獨立非執行董事） 
 

19,677 

顧佳琳  
（獨立非執行董事） 
 

14,278 

龔楊恩慈  
（獨立非執行董事） 
 

29,071 

吳麗莎 
（獨立非執行董事） 

 

17,227 

除上文所披露者外，概無其他人士作為領展之董事或行政總裁、領展房託之主要持有人
（根據房地產投資信託基金守則第 8 章之涵義），或任何彼等各自之有聯繫者根據 2017 年
長期獎勵計劃於授出日期獲授予該等獎勵。  
 

2. 合計授予領展及其附屬公司之員工  2,952,507 
 

合共已授出之受限制基金單位奬勵  
 

5,055,604 
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上述授出之受限制基金單位獎勵均受制於歸屬條件。每位相關承授人可能獲歸屬之實際基金
單位數目可介乎上文所披露之最高數目至零不等，取決於相關歸屬條件是否達成及達標程
度。於歸屬時，獨立第三方中介人將為相關承授人於公開股票市場購買基金單位以滿足根據
2017年長期獎勵計劃歸屬之受限制基金單位獎勵。假設所有受限制基金單位獎勵均按上文所
述之最高基金單位數目歸屬，有關基金單位將約相等於現時已發行基金單位（不包括領展房
託之庫存基金單位）之 0.20%。於若干情況下，基金單位之歸屬可以現金支付方式代替。  

 
與受限制基金單位獎勵一同授出之有條件現金奬勵將於歸屬時賦予每位相關承授人收取一筆
現金之權利，金額相等於歸屬期內領展房託支付之每基金單位分派總額乘以該承授人最終獲
歸屬之實際基金單位數目。  

 
於本公告日期及於上述披露的受限制基金單位奬勵授出後，2017 年長期獎勵計劃上限項下
可供日後授出的基金單位數目為 191,601,359。  

 
2017年長期獎勵計劃之詳情（包括（但不限於）由薪酬委員會監督其運作，並就董事會批准
向董事授出該等獎勵而給予建議及批准向非董事之承授人授出該等獎勵）載於 2017 年公告
內。  

 
於 2017 年長期獎勵計劃下受限制基金單位獎勵及有條件現金奬勵之授出、歸屬、註銷及 /或
失效詳情以及授出之受限制基金單位獎勵之公平估值將於領展房託相關之中期報告及年報內
披露。  
 
 承董事會命  

領展資產管理有限公司  
（作為領展房地產投資信託基金之管理人）  

公司秘書  
黃泰倫  

 
香港，2025年7月8日 
 
於本公告日期，領展之董事會成員如下︰  
 
主席（亦為獨立非執行董事）  
歐敦勤  
 
執行董事  
王國龍（集團行政總裁）  
黃國祥（首席財務總裁）  
 
非執行董事  
紀達夫  
 
獨立非執行董事  
蒲敬思（替任主席）  
冼明陽  
包貝利   
翁郭雪梅   
顧佳琳   
龔楊恩慈  
吳麗莎  


